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Fundacja BIS
sprawozdanie 2024

1. O Fundacji / Misja

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych jest niezalezng organizacjg, ktéra ma na celu wpieranie
rozwoju i wspotpracy sektora pozarzgdowego w Matopolsce. Naszg misjg jest, zeby
mieszkancy w dialogu i wspotpracy decydowali o sprawach, ktére ich dotyczg. Zalezy nam,
aby organizacje pozarzagdowe poprzez zaangazowanie ludzi skutecznie realizowaty swoja
misje. Uczestniczymy w dialogu na rzecz tworzenia lepszego prawa sprzyjajgcego aktywnosci
spotecznej i obywatelskiej. Edukujemy i wspieramy mieszkancow, organizacje pozarzgdowe
i samorzady w efektywnej realizacji celéw. Dbamy o to, zeby dziata¢ profesjonalnie
i konsekwentnie. Wierzymy w sens dziatania na rzecz dobra wspdlnego. Przedstawiciele
Fundacji s3 wybierani do Matopolskiej Rady Pozytku Publicznego, Krakowskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego, sg cztonkami komisji konkursowych, doswiadczonymi
ekspertami w tematyce rozwoju organizacji, ekonomii spotecznej, partycypacji i wspotpracy
lokalnej. Wszystkie projekty realizujemy we wspdtpracy z organizacjami i samorzgdami
w Matopolsce. Nalezymy do Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych ,SPLOT”, ktora

dziata na rzecz wzmacniania sektora pozarzagdowego w Polsce.

Cele Fundacii:
e Pobudzenie i rozwdj aktywnosci obywatelskiej i spotecznej.

e Zwiekszanie udziatu obywateli w procesach decyzyjnych, wspieranie dialogu
spotecznego, wspodtpracy i partycypacji obywateli.

e Upowszechnienie wiedzy na temat praw i obowigzkéw obywatelskich.

e Rozwdj spotecznosci miast i terendw wiejskich w obszarach spotecznych, kulturalnych
i gospodarczych.

e Profesjonalizacja sektora organizacji pozarzgdowych.

e Rozwdj i upowszechnienie wolontariatu.

e Rozwdj wspodtpracy miedzysektorowej i miedzynarodowe;j.

e Upowszechnienie zasad partnerstwa, réwnosci szans i zrGwnowazonego rozwoju.

e Integracja spofeczna i zawodowa 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

e Wyrdwnywanie szans srodowisk defaworyzowanych.

e Zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej, rozwdj przedsiebiorczosci
i przedsiebiorczosci spoteczne;.

e Podniesienie poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa, rozwéj kompetencji osobistych
i zawodowych.

e Upowszechnienie idei ekonomii spotecznej.

e Wzmacnianie i rozwdj spoteczny obszaréw objetych rewitalizacja.

2. Dane teleadresowe / adres siedziby i biura: ul. Krasickiego 18, 30-503 Krakow,
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tel. 12 412 15 24, mail: biuro@bis-krakow.pl, www.bis-krakow.pl

3. Zarzad / Ewa Chromniak — Prezeska Zarzadu; Joanna Czarnik, Tomasz Otko, Olga Glifiska

(od kwietnia 2024) — Cztonkowie Zarzadu

4. Pracownicy i Wspoétpracownicy / Monika Bartkowicz, Barbara Bogusz, Malwina Chac, Ewa
Chromniak, Anna Cioch, Joanna Czarnik,Matgorzata Cwizewicz, tukasz Dubin, Joanna Dudek,
Ewa Gatka, Mateusz Gigon, Olga Glinska, Piotr Grobler, Katarzyna Grogulska, Barbara
Hajdukiewicz, Anna Hodana, Jolanta Hofer, Teresa Jankowska, Lidia Kiatka, Matgorzata
Klewska, Dorota Kobylec, Marcelina Kocon, Lidia Korbus-Then, Paula Kuczynska, Nina Kulik,
Martyna Kutakowska, Joanna Latko, Agnieszka Matuszynska-Dziewitek, Patrycja Nalepa,
Martyna Niedos$piat, Agnieszka Ogrodnik, Tomasz Otko, Katarzyna Petlak-Dtugosz, lwona
Pisarek, Ewa Rytko, katarzyna Sadto, Justyna Sekuta, Natalia Sitek, Katarzyna Standerska,
Kinga Sumara, Aneta Szkaradek, Gabriela Szklarska, Teresa Scistowicz, Magdalena
Slusarczyk, Artur Then, tukasz Waszak, Monika Wasowicz, Anna Witkowska, Ewa Wczelik,
Agnieszka Wegrzyn, Barttomiej Wronski, Katarzyna Wychowaniec, Elzbieta Zadecka-Cieslik,
Katarzyna Zajgier, Justyna Zakreta, Przemystaw Zak. Alicja Zmijewska.

Wolontariusze / Kaveh Aminzadeh, Karolina Bobak , Piotr Bobek, Piotr Brodzki , Nathalie
Consigny , Patrycja Czerwik , Blanka Flisek, Mateusz Gigon,, Maja ldzik, Krystian Jaglarz,
Magdalena Jaskowska, Krystyna Kadziotka, Anna Kope¢, Weronika Kosiba, Katarzyna
Krawczyk, Mateusz Mach,

Marian Macios, Jolanta Majka, Agnieszka Mendela, Aleksandra Nalichowska, Sebastian
Nalichowski, Monika Nawalny-Batut, Jan Ortowski, Wiestawa Pawtowska, Andrzej Pertowski,
Magdalen Pertowska, Urszula Pertowska, Zuzanna Powroznik, Matgorzata Proc, Krzysztof
Razny, Dominik Rzepka, Mitosz Sewito, Monika Sobota, Marcin Sottys, Remigiusz Sopel,
Adrian Stachowski, Gabriela Szklarska, Wojciech Scistowicz, Agnieszka Uryga, Ksawery Uryga,
Marcin Uryga, Agnieszka Usielska, Mirostawa Tabiszewska, Katarzyna Wychowaniec, Elzbieta

Zadecka.

. Wolontariat pracowniczy-kompetencyjny / 20 wolontariuszy z firmy AMS zaangazowanych
w prowadzenie zaje¢ z jezyka angielskiego dla pracownikow, 2 wolontariuszy z InPost
zaangazowanych w projekt WOLONTARIAT PRACOWNICZY WSPIERAJACY ROZWO!J
SPOtECZNOSCI LOKALNYCH.

5. Ogdlny zakres dziatan systemowych i rzeczniczych Fundacji Biuro Inicjatyw Spotecznych
w 2024 roku / Fundacja, jako jedyna organizacja z wojewddztwa matopolskiego nalezy do
ogolnopolskiej Sieci Wspierania Organizacji Pozarzagdowych SPLOT, ktdra od 17 lat wspiera
rozwdj polskiego sektora pozarzagdowego, wdraza standardy funkcjonowania 10 Osrodkow
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Wsparcia Organizacji Pozarzadowych. Fundacja jest tez jednym 2z sygnatariuszy
Matopolskiego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (MKRES). Inicjatywa, ktorej pomyst
narodzit sie juz w lipcu 2006 roku, w zatozeniu ma stuzyé wspdlnemu promowaniu idei
ekonomii spotecznej oraz wspomaganiu i wzmacnianiu wspoétpracy pomiedzy podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w naszym regionie. Obecnie w ramach
Komitetu dziata kilka grup roboczych zajmujgcych sie najistotniejszymi kwestiami dla
rozwoju sektora. W kregu zainteresowan zespotéw tematycznych znajduje sie m.in.
konsultowanie i rzecznictwo w zakresie proponowanych zmian prawnych w obszarze
przedsiebiorczosci spotecznej, czy tez dziatalnos¢ Osrodkdéw Wsparcia Ekonomii Spoteczne;.
Wspdlne projektowanie i uruchamianie dziatan inicjowanych w ramach Paktu przyczynia sie
do budowania silnej marki matopolskiej ekonomii spotecznej. Fundacja podejmuje réowniez
kroki na rzecz rozwoju wspotpracy wewnatrzi miedzysektorowej w regionie. Fundacja BIS od
2009 roku animuje integracje Srodowiska krakowskich organizacji pozarzgdowych.
Dziatalno$¢ ta zaowocowata powotaniem w 2010 roku Krakowskiego Porozumienia
Organizacji Obywatelskich (KPOO), ktérego Fundacja BIS - obok czternastu innych
krakowskich NGO’s — byta wspodtinicjatorkg. Porozumienie opiera sie na partnerskiej
wspotpracy organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie miasta Krakowa.
Przedstawiciele Fundacji wit3gczajg sie w budowanie relacji lll Sektora zadministracja
samorzadowg, poprzez dziatania edukacyjne. Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych tworzy
zespodt ludzi, ktéry dziata na rzecz rozwoju Il Sektora. Misjg Fundacji BIS jest budzenie
aktywnosci obywateli, organizacji i spotecznosci lokalnych. Pomaga organizacjom
pozarzagdowym i grupom nieformalnym jak efektywniej dziataé i realizowac swoje pomysty.
Przedstawicielki BIS w ciatach dialogu/gremiach zajmujacych sie rzecznictwem na rzecz I
Sektora to: 1. Ewa Chromniak - Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
(opiniowanie projektéw dokumentéw w szczegdlnosci Programow Wspédtpracy, opinowanie
rozwigzan systemowych, czasami wnoszenie interwencji), Krajowa Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego (Ewa zasiada w dwadch zespotach roboczych Zespot ds zlecania zadan i
Zespot ds dialogu obywatelskiego - w tym zespole np. pracujemy nad koncpecjg Rady Dialogu
Obywatelskiego), Regionalny Komitet Ekonomii Spotecznej, zasiada tez w Komitecie
monitorujacym Funduszy Europejskich Matopolski. Ewa zasiada tez w Grupie robczej ds.
partycypacji obywatelskiej powotanej przez Ministre ds spoteczeristwa obywatelskiego (tutaj
np. Grupa zajmuje sie wypracowaniem rekomendacji do powotywania réznych ciat dialogu
na poziomie krajowym) .

2. W 2024 r. Ewa Chromniak (jako cztonkini) i Monika Wasowicz (jako zastepczyni cztonkini)
reprezentowaty Fundacje Biuro Inicjatyw Spotecznych podczas posiedzenr komitetu
Monitorujgcego Program Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021 - 2027. Powotanie
Komitetu Monitorujgcego stanowito jeden z kluczowych warunkéw rozpoczecia realizacji

programu nowej perspektywy finansowej na lata 2021-2027. Komitet zostat powotany na
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podstawie Uchwaty nr 251/23 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 21 lutego 2023 r.
w sprawie ustanowienie Komitetu Monitorujgcego program Fundusze Europejskie dla
Matopolski 2021-2027. Ponadto Ewa Chromniak i Monika Wgsowicz braty udziat w pracach
Grupy Roboczej do spraw realizacji zasady partnerstwa, zasady niedyskryminacji i warunkow
podstawowych, powotanej w ramach Komitetu.

2. W Matopolskiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego zasiada Agnieszka Dziewitek. W
ramach prowadzonych dziatan konsultacyjnych Rocznego Programu Wspdtpracy z NGO
przyczynita sie m.in. do wprowadzenia nowego zadania publicznego na rok 2025,
zaktadajgcego utworzenie w Matopolsce sieci wsparcia dla NGO. Celem tego projektu jest
wzmocnienie potencjatu organizacji obywatelskich poprzez lepszy dostep do informacji,
doradztwa oraz wzajemnej wspofpracy.

W 2024 roku byta tez wspodtorganizatorkg konferencji ,Okragty Stét Dialogu w
Matopolsce”, ktora byta przestrzenia wymiany doswiadczen, opinii i propozycji miedzy
przedstawicielami organizacji spotecznych a administracjg publiczng. Wydarzenie to miato na
celu umocnienie dialogu obywatelskiego i wypracowanie wspdlnych rekomendacji w
zakresie polityk publicznych na poziomie wojewddzkim. Ponzdto od 2024 r. z ramienia
konsorcjum partnerskiego tworzgcego Matopolski Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej
(Fundacja GAP, Fundacja BIS, MISTiA, ARMZ, Opoka) reprezentuje nasz osrodek podczas
spotkan Sieci Rady OWES. Jest to ogdlnopolska, nieformalna sie¢ wspodtpracy zrzeszajaca
akredytowane Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej z catej Polski. Jej celem jest wymiana
doswiadczen i dobrych praktyk miedzy OWES-ami, wspdlne reprezentowanie intereséow
OWES-6w wobec administracji publicznej (np. Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej) oraz innych partnerdw, inicjowanie i wspottworzenie rozwigzan systemowych

wspierajgcych przedsiebiorczos¢ spoteczng i integracje spoteczng.

Realizowane w 2024 roku programy / projekty:

AMBASADOR REWITALIZACJI —GRZEGORZKI - WESOtA, WZMACNIAMY EUROPE SPLOTowymi
WARTOSCIAMI  (SPLOT VALUES) MALOPOLSKA LOKALNIE, MIEJSCE AKTYWNOSCI
MIESZKANCOW NA KOZtOWCE 25, MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW NA KOZtOWCE 25
(2 edycja) MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW WIELICKA 79, KOALICIA NA RZECZ
SASIEDZTW — BUDOWANIE KAPITALtU WSPOtPRACY, GALA SOJUSZNIKOW SASIEDZTW,
CENTRA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH: MYSLENICE, CHRZANOW, BOCHNIA, SZKOtA
RZECZNICTWA, AKTYWNI MIESZKANCY MAJA SWOIJE MIEJSCE, IRON BIS, GRANT
INSTYTUCJONALNY- PROJEKT STRATEGICZNY, WOLONTARIAT PRACOWNICZY WSPIERAJACY
ROZWQJ SPOLECZNOSCI LOKALNYCH, BADAMY INTENTSYWNIE SPOtECZNOSCI — ROZWO!)
THINK THANKU FUNDACII BIS WE WSPOtPRACY Z UCZELNIA WYZSZA, MALOPOLSKI
OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOtECZNEJ W: CHRZANOWIE, KRAKOWIE, PODREGION
KRAKOWSKI,
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6. Opis zrealizowanych projektow /

AMBASADOR REWITALIZACJI -GRZEGORZKI-WESOtA

Zrédto dofinansowania: Gmina Miejsca Krakéw, Referat Rewitalizacji

Budzet projektu: 39 999,00 PLN
Okres realizacji: 0od 01.06.2024 do 31.12.2024

CELE PROJEKTU:
Gtéwnym celem projektu byto zainicjowanie praktycznych dziatan integrujacych réznych

aktoréw danego podobszaru objetego Miejskim Programem Rewitalizacji , wywalanie

potencjatu spotecznego,

DZIAtANIA:
1. Cykl spotkan informacyjno-edukacyjnych dotyczgcych rewitalizacji (dla instytucji,
mieszkancow, w formie 3 warsztatéw)
2. Cykl wydarzen dla interesariuszy rewitalicacji : 1. Spacer badawczy 2. Zielona
inicjatywa 3. Inicjatywa plenerowa, 4. Inicjatywa integracyjna
3. Wydarzenie podsumowujgce

4. Stafa praca animacyjna w terenie

tacznie zrealizowano 8 aktywnosci, w ktérych udziat wzieto 90 osdb, podczas

realizacji nawigzano wspotprace z 10 lokalnymi organizacjami, instytucjami, firmami.

SPLOT WARTOSCI
Wzmacniamy Europe SPLOTowymi wartosciami

Zrédto finansowania: Unia Europejska
Program CERV (Citizens, Equality, Rights and Values)
Lider projektu: Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych
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Partnerzy: Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych;

Stowarzyszenie Klon/Jawor; Centrum OPUS; Stowarzyszenie BORIS;
Stowarzyszenie Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PiSOP;
Sie¢ SPLOT; Centrum Inicjatyw Obywatelskich (CIO).

Budzet projektu: 12 631 310,00 PLN

Budzet projektu _ BIS: 1782 924,66 PLN

Okres realizacji: 0d 01.01.2023 do 31.12.2025

CEL PROJEKTU:

Projekt Splot Wartosci ma na celu ochrone, promowanie i podnoszenie Swiadomosci w

zakresie podstawowych praw i wartosci UE poprzez wspieranie Organizacji Spoteczeristwa

Obywatelskiego (Civil Society Organizations _ CSO) w Polsce. Projekt skupia sie na

organizacjach dziatajgcych regionalnie/lokalnie, ktére majg mniejszy dostep do wsparcia

informacyjno-edukacyjnego oraz mozliwosci finansowania dziatan.

DZIALANIA:

PROMOCIJA / Promocja projektu zgodna z zaplanowang strategig komunikacji /
Zwiekszenie zasiegu i mozliwosci dotarcia do potencjalnych odbiorcow /
Zapewnienie szerokiego dostepu do aktualnych, wiarygodnych i przydatnych
informacji / Zwiekszanie $wiadomosci wartosci i praw UE i ich znaczenia w
codziennym spotecznym dziataniu CSO / Utworzenie i prowadzenie podstrony
internetowej / zamieszczanie aktualnych informacji projektowych, dotyczgcych
oferowanych programdéw wsparcia, materiaty przydatne dla odbioréw projektu
zwigzane z rozwojem potencjatu oraz dziataniami rzeczniczymi i lobbingowymi.
Za posrednictwem podstrony prowadzona bedzie ogdlnopolska kampania
konkursu grantowego oraz biezace informacje o dziataniach realizowanych dzieki
grantom.

PROGRAM GRANTOWY DLA CSO — WSPARCIE FINANSOWE STRON TRZECICH /
wzmocnienie potencjatu min. 300 organizacji pozarzgdowych (CSO) z catej Polski
do realizacji swojej misji, w tym w szczegdlnosci w obszarze dziatan rzeczniczych /
udziatu w tworzeniu polityk publicznych / zwiekszenie obecnosci CSO w zyciu
publicznym, tworzeniu forum/debaty publicznej z udziatem liderek/lideréw
spotecznych / zwiekszenie umiejetnosci reprezentowania interesow sektora CSO /
podniesienie poziomu wigczania sie w procesy stanowienia prawa / wzmochnienie
zdolnosci do podejmowania bardziej skutecznych decyzji przez CSO /
wzmochienie aktywnosci liderek/lideréw do przyjmowania petnej

odpowiedzialnosci za konsekwencje podejmowanych decyzji.
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OPRACOWANIE PROCEDUR KONKURSU GRANTOWEGO / NABORY / w ramach
grantow mogg by¢ finansowane dziatania Organizacji stuzgce podnoszeniu
Swiadomosci i upowszechnianiu wiedzy na temat praw i wartosci wynikajgcych
z Traktatow UE i Karty; wspieraniu proceséw dialogu obywatelskiego, tworzeniu
platform obywatelskich zrzeszajagcych podmioty dziatajagce na rzecz praw
i wartosci UE; tworzenie koalicji i partnerstw miedzy CSO; koordynacji
i strategicznej wspotpracy miedzy CSO a innymi zainteresowanymi stronami,
podmiotami sektora publicznego lub prywatnego; zapewnienie bezptatnego
doradztwa, dziatan strazniczych i monitorujgcych; promowanie wdrazania
przyjetych ustaw, rozporzadzen i orzeczen sgdowych; dziatania rzecznicze majgce
na celu wptywanie na polityke i procesy decyzyjne, w tym w zakresie tworzenia,
rewizji i aktualizacji polityk i prawodawstwa; badania i analizy majace na celu
informowanie o ksztattowaniu polityki na poziomie unijnym i krajowym,
opracowywanie narzedzi i standardéw w celu wspierania wartosci UE; inne
dziatania stuzace budowaniu potencjatu organizacji, w tym na przyktad:
opracowanie strategii rozwoju podmiotéw, rozwdj kadry CSO, wzmacnianie
wewnetrznych systemow i procedur funkcjonowania, mentoring i coaching dla
podmiotéw oraz inne dziatania stuzgce wzmacnianiu zdolnosci organizacji do
podejmowania  skutecznych dziatan, wzmacniania pozycji organizacji
w $rodowisku.

e PROGRAM WSPIERANIA CSO / dotarcie z informacjg o projekcie do matych,
oddalonych i wiejskich CSO dziatajacych w terenie / jak najszerszy dostep do
informacji o konkursach grantowych, zostanie przygotowana i przeprowadzona
akcja promujgca nabory / zwiekszenie wiedzy realizatoréw projektow w
obszarach fundraising, praca metodami strazniczymi i rzeczniczymi (2 sesje),
komunikacja i PR spraw spotecznych, prawa i polityki UE, praw i wartosci
zapisanych w traktatach UE, Karcie oraz w majgcych zastosowanie
miedzynarodowych konwencjach miedzynarodowych konwencji praw cztowieka /
wymiana doswiadczen przez stworzenie sieci, w zakresie prowadzonych dziatan
szczegblnie w obszarze podnoszenie swiadomosci oraz wzmocnienia ochrony i
promowania wartosci Unii, wspieranie dialogu, przejrzystosci i dobrych rzagdow,
szczegolnie w obszarze wspotpracy lokalnej / zapewnienie prawidtowej realizacji
projektéw oraz biezgce reagowanie na potrzeby dostosowania dziatan do
istniejgcej sytuacji / tworzenie przyjaznego srodowiska dla dziatania NGO w
Polsce, zapewnienie dostepu do aktualnych, wiarygodnych i przydatnych
informacji,

a takze zwiekszanie Swiadomosci wartosci i praw UE i ich znaczenia w codziennym

spotecznym dziataniu.
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e DZIALANIA INFORMACYINE | EDUKACYINE / realizowane zgodnie
z harmonogramem naboréw konkurséw oraz w $cistej wspdtpracy z operatorem
naboréw / seminaria tematyczne on-line / HELP DESK dla wnioskodawcéw.

e BUDOWANIE POTENCJALU | TRWALOSCI CSO / POZIOM OGOLNOPOLSKI /
POZIOM REGIONALNY (6 Regiondw) / WSPARCIE DORADCZE we wdrazaniu
zatozen projektu
i planowania strategicznego / SZKOLENIA/SEMINARIA. Cykl edukacyjny bedzie
obligatoryjny dla realizatoréw i obejmowac bedzie 6 seminariéw online /
SIECIOWANIE CSO OBJETYCH PROGRAMEM / Tworzenie sieci wspotpracy miedzy
organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego / HELP DESK - Zapewnione bedzie

state wsparcie w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci.

e ZARZADZANIE PROJEKTEM / EWALUACIJA / sprawne wdrazanie catego projektu
zgodnie z harmonogramem, budzetem i zatozonymi celami / utrzymanie dobre;j
wspotpracy i komunikacji pomiedzy Partnerami projektu / podnoszenie jakosci
stosowanych form i metod, optymalizacje zatozen projektu (ewaluacja
formatywna) oraz koncowej ewaluacji (sumatywnej), koncentrujgcej sie na

analizie rezultatow i skutkow projektu.

e REZULTATY: ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach

zostanie podana po zakonczeniu projektu.

MALtOPOLSKA LOKALNIE

Zrédto dofinansowania: Sfinansowano przez Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum
Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego ze srodkow

Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2021 - 2030

Partnerzy projektu:
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Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych
Stowarzyszenie Forum Oswiatowe KLUCZE
Budzet projektu w 2024 roku: 718 475,18PLN
Okres realizacji: 0od 01.01.2024 do 31.12.2026

CEL GROWNY PROJEKTU:

Zwiekszenie mozliwosci realizacji oddolnych inicjatyw przez mieszkancéw wojewoddztwa

matopolskiego oraz rozwoju potencjatu mtodych NGO, poprzez umozliwienie im realizacji

projektéw rozwojowych, zwiekszenie potencjatu rozwojowego Fundacji BIS, praca z grupami

inicjatywnymi na terenach o niskiej aktywnosci obywatelskiej, zapewnienia integracji,

wymiany doswiadczen oraz wzmocnienia edukacji realizatoréw, nawigzanie wspotpracy

partnerskiej z partnerami samorzgdowymi i biznesowymi.

DZIALANIA:
PROMOCJA KONKURSU w spotecznosciach lokalnych na terenie Matopolski, w tym:

- wspotpraca z petnomocnikami/koordynatorami ds. organizacji pozarzgdowych

dziatajgcymi w gminach i powiatach;

- szeroka akcja promocyjna z wykorzystaniem tradycyjnych (spotkania, listy, plakaty,

broszury) i nowoczesnych narzedzi komunikacji (m.in. media spotecznosciowe).
SZKOLENIA Z ZAKRESU PRZYGOTOWANIA WNIOSKOW

INDYWIDUALNE DORADZTWO NA ETAPIE PISANIA | REALIZACJI PROJEKTOW
MIKRODOTACJE NA REALIZACJE DZIAtAN W SFERZE POZYTKU PUBLICZNEGO
DZIAtANIA EDUKACYJNE | ANIMACYJNE

DZIAtANIA | REZULTATY W 2024

100 udzielonych mikrograntow w tym 45 ML, 5 Lokalny Program Grantowy w
Chrzanowie, 7 LPG Gminy Mogilany, 11 LPG Powiatu Oswiecimskiego i Gminy
Kety

23 spotkania informacyjne

9 spotkan wdrozeniowych

10 szkolen dotyczacych sktadania wnioskéw

82% deklarowanego wiekszego zaangazowania lokalnych aktywistow w
inicjowanie przedsiewzie¢ spotecznych na rzecz dobra wspdlnego

97% mtodych NGO, ktére skorzystato ze wsparcia programu zadeklarowano
wzrost potencjatu

6 spotkan o charakterze wojewddzkim i lokalnym dla organizacji i grup
nieformalnych korzystajgcych z projektu
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MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW NA KOZtOWCE 25

Zrédto finansowania: GMINA MIEJSKA KRAKOW
Budzet projektu: 399 678,50 PLN

Budzet projektu w 2024 roku: 98 976,34 PLN
Okres realizacji: od 01.09.2022 do 30.06.2024

CEL PROJEKTU:

Integracja i budowanie relacji miedzy grupami charakterystycznymi dla lokalnej

spotecznosci uwzgledniajgc ich roznorodnos¢; Budowanie spoteczenstwa
wspotodpowiedzialnego za swoje sgsiedztwo i wspdtmieszkancédw; Wzmacnianie sgsiedztw
poprzez tworzenie partnerstw miedzysektorowych; Wzmacnianie poczucia przynaleznosci
oraz poczucia bezpieczenstwa wspétmieszkancow; Aktywizacja mieszkanek i mieszkancow w
obszarze partycypacji i dialogu; Budowanie swiadomosci potrzeby organizowania sie i

dziatania na poziomie lokalnym.

DZIALANIA:

e PROMOCIA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie
kampanii informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

e ROZWOJ | WSPOLPRACA / Miejsce Aktywnosci Mieszkaricéw to ogdlnodostepne
Centrum Spotecznosciowe, przeznaczone dla wszystkich, ktérzy chcg dziata¢ dla
swojej spotecznosci lokalnej. To miejsce wspottworzone przez mieszkancow, lokalne
organizacje pozarzgdowe oraz Samorzad, jest miejscem fgczgcym i angazujgcym do
dziatan niezaleznie od wieku, zainteresowan i pogladéw. Pragniemy angazowac
mieszkancow_nki osiedla Na Koztdowce do miedzypokoleniowej i sgsiedzkiej
wspotpracy.

e DZIALANIA ANIMACYINE / zachecajagce mieszkancow osiedla do aktywnosci,
inicjowanie dialogu z mieszkaricami na temat osiedla i dzielnicy i spraw, ktore
spoteczno$¢ sasiedzka chciataby rozwigzaé¢ / inaczej zorganizowad, cykl spotkan
,Porozmawiajmy o Koztéwku” organizowanych online lub na zywo, czesciowo tez
w terenie w formule gier miejskich czy spaceréw badawczych. Chodzi tez o aspekt
badawczy - o zidentyfikowanie kolejnych tematéw, w ktdre mieszkaricy mogliby sie
zaangazowac nie tylko w formie rozwijania swoich zainteresowan i spedzania czasu

wolnego ale tez wzajemnego wsparcia i rozwigzywania probleméw spotecznych.
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DZIAtANIA W OBSZARZE AKTYWIZACJI SPOtECZNEJ | OBYWATELSKIE) / Wyktady
i warsztaty praktyczne dotyczgce narzedzi partycypacji dostepnych w Krakowie -
np. grupowe maratony pisania wnioskdw do Budzetu Obywatelskiego i Inicjatywy
Lokalnej (dyzury pracownikéw UMK); Otwarte spotkania z Radg Dzielnicy XIl (Komisje
Dialogu Obywatelskiego); Prowadzenie spotkan konsultacyjnych w sprawach
dotyczgcych samego Miejsca Aktywnosci Mieszkancow oraz osiedla i dzielnicy.
ORGANIZACJA WIEKSZYCH WYDARZEN INTEGRACYJNYCH, ktére nie tylko integruja
mieszkancow ale pomagajg im w realizowaniu zasady samopomocy, wzajemnosci
oraz dbania wspdlnie o srodowisko w duchu zero waste (dni sgsiada, wyprzedaze
garazowe, wymianki, specjalne jednorazowe prelekcje itd.).

DZIALANIA ZWIAZANIE Z WOLONTARIATEM / dziatania wedtug autorskiej metody,
opracowanie katalogu réznych aktywnosci — szkolen, warsztatow, gier czy wyjs¢
integracyjnych wzmacniajace potencjat grupy i zaangazowanie w prace wolontaryjng,
Swiadoma praca nad motywacjg do dtugofalowego dziatania na rzecz dobra
wspdlnego.

WIZERUNEK | KOMUNIKACIA Z OTOCZENIEM / promocja idei sgsiedzkosci i
budowania lokalnych relacji oraz idei Miejsc Aktywnosci Mieszkarncdw jako miejsc
wspottworzonych przez mieszkancéw_nki, lokalne organizacje i samorzad. Chcemy
promowac idee oraz wartosci spoteczenstwa obywatelskiego, a takze zwiekszac
wrazliwos¢ spofeczng i poczucie przynaleznosci do swojego sgsiedztwa. PROMOCIA |
DZIALANIA INFORMACYINE / posty na Facebooku / wspolprca z mediami / dziatania
offline _ mobilne dyzury oraz spotkania organizowane przez Centrum Kultury

Spotdzielni Na Koztéwce, Towarzystwo Przyjaciét Prokocimia, Klub Seniora itp.

EWALUACJA / prowadzona w sposéb ciggly, przez caty okres realizacji projektu.

REZULTATY:

W okresie styczen - czerwiec 2024 w MAM Na Koztéwece :

Dziatato 19 aktywnych wolontariuszy/ek, ktérzy skorzystali z 2 warsztatéw im
dedykowanych (29 os tacznie wzieto udziat)

Odbyto sie 8 wydarzen specjalnych ktére zgromadzity 509 oséb

Wspdlne wydarzenia zostaty zorganizowane we wspodfpracy z 3 innymi NGO a z 2
innymi wspotpraca byta ciggta

Opulikowano 187 postdéw na FB oraz przybyto 313 obserwatorow profilu

6 spotkan ,Porozmawiajmy o Koztéwku”, 5 spotkan i wyjs¢ terenowych, 5 nowych
zaangazowanych mieszkancow

Odbyto sie 534 aktywnosci prowadzone przez mieszkaricow

Na ktérych byto 4801 osdéb
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MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW NA KOZtOWCE 25 _2 edycja

Zrédto finansowania: GMINA MIEJSKA KRAKOW
Budzet projektu: 499 999,94 PLN

Budzet projektu w 2024 roku: 124 999,98 PLN
Okres realizacji: od 01.07.2024 do 30.06.2026

CEL PROJEKTU:

Integracja i budowanie relacji miedzy grupami charakterystycznymi dla lokalnej

spotecznosci uwzgledniajac ich réoznorodnosg; Budowanie spoteczenstwa
wspotodpowiedzialnego za swoje sgsiedztwo i wspdtmieszkancédw; Wzmacnianie sgsiedztw
poprzez tworzenie partnerstw miedzysektorowych; Wzmacnianie poczucia przynaleznosci
oraz poczucia bezpieczenistwa wspdtmieszkancéw; Aktywizacja mieszkanek i mieszkancow w
obszarze partycypacji i dialogu; Budowanie swiadomosci potrzeby organizowania sie i

dziatania na poziomie lokalnym.

DZIAtANIA:

e PROMOCIA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie
kampanii informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

e ROZWOJ | WSPOLPRACA / Miejsce Aktywnosci Mieszkaricow to ogdlnodostepne
Centrum Spotecznosciowe, przeznaczone dla wszystkich, ktérzy chcg dziata¢ dla
swojej spotecznosci lokalnej. To miejsce wspottworzone przez mieszkancow, lokalne
organizacje pozarzagdowe oraz Samorzad, jest miejscem tgczacym i angazujacym do
dziatan niezaleznie od wieku, zainteresowan i poglagdéw. Pragniemy angazowac
mieszkancow_nki osiedla Na Koztdwce do miedzypokoleniowej i sgsiedzkiej
wspotpracy.

e DZIALANIA ANIMACYINE / zachecajagce mieszkancow osiedla do aktywnosci,
inicjowanie dialogu z mieszkaricami na temat osiedla i dzielnicy i spraw, ktére
spotecznos¢ sagsiedzka chciataby rozwigzaé¢ / inaczej zorganizowaé, cykl spotkan
»Porozmawiajmy o Koztéwku” organizowanych online lub na zywo, cze$ciowo tez w
terenie w formule gier miejskich czy spaceréw badawczych. Chodzi tez o aspekt
badawczy - o zidentyfikowanie kolejnych tematéw, w ktére mieszkancy mogliby sie
zaangazowac nie tylko w formie rozwijania swoich zainteresowan i spedzania czasu

wolnego ale tez wzajemnego wsparcia i rozwigzywania problemoéw spotecznych.
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DZIAtANIA W OBSZARZE AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ | OBYWATELSKIE) / Wyktady i
warsztaty praktyczne dotyczace narzedzi partycypacji dostepnych w Krakowie - np.
grupowe maratony pisania wnioskdow do Budzetu Obywatelskiego i Inicjatywy
Lokalnej (dyzury pracownikéw UMK); Otwarte spotkania z Radg Dzielnicy XIl (Komisje
Dialogu Obywatelskiego); Prowadzenie spotkan konsultacyjnych w sprawach
dotyczgcych samego Miejsca Aktywnosci Mieszkancow oraz osiedla i dzielnicy.
ORGANIZACJA WIEKSZYCH WYDARZEN INTEGRACYJNYCH, ktére nie tylko integruja
mieszkancow ale pomagajg im w realizowaniu zasady samopomocy, wzajemnosci
oraz dbania wspdlnie o srodowisko w duchu zero waste (dni sgsiada, wyprzedaze
garazowe, wymianki, specjalne jednorazowe prelekcje itd.).

DZIALANIA ZWIAZANIE Z WOLONTARIATEM / dziatania wedtug autorskiej metody,
opracowanie katalogu réznych aktywnosci — szkolen, warsztatow, gier czy wyjs¢
integracyjnych wzmacniajace potencjat grupy i zaangazowanie w prace wolontaryjng,
Swiadoma praca nad motywacjg do dtugofalowego dziatania na rzecz dobra
wspdlnego.

WIZERUNEK | KOMUNIKACIA Z OTOCZENIEM / promocja idei sgsiedzkosci i
budowania lokalnych relacji oraz idei Miejsc Aktywnosci Mieszkarncdw jako miejsc
wspottworzonych przez mieszkancéw_nki, lokalne organizacje i samorzad. Chcemy
promowac idee oraz wartosci spoteczenstwa obywatelskiego, a takze zwiekszac
wrazliwos¢ spofeczng i poczucie przynaleznosci do swojego sgsiedztwa. PROMOCIA |
DZIALANIA INFORMACYINE / posty na Facebooku / wspolprca z mediami / dziatania
offline _ mobilne dyzury oraz spotkania organizowane przez Centrum Kultury

Spotdzielni Na Koztéwce, Towarzystwo Przyjaciét Prokocimia, Klub Seniora itp.

EWALUACJA / prowadzona w sposéb ciggly, przez caty okres realizacji projektu.

REZULTATY:

W okresie czerwiec — grudzien 2024 w MAM Na Koztowce :

Dziatato 23 aktywnych wolontariuszy/ek,

Odbyto sie 6 wydarzen specjalnych ktére zgromadzity 355 oséb

Wspdlne wydarzenia zostaty zorganizowane we wspotpracy z 7 innymi NGO
Opublikowano 160 postdw na FB oraz przybyto 297 obserwatordow profilu
4 spotkania z zakresu edukacji obywatelskiej

Odbyto sie 445 aktywnosci prowadzone przez mieszkancéw

Na ktorych byto 3758 osdb
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MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW WIELICKA 79

Zrédto finansowania: GMINA MIEJSKA KRAKOW
Budzet projektu: 406 957,83 PLN

(w tym wktad wtasny osobowy 32 300,00 PLN)
Budzet projektu w 2024 roku: 20 832,30PLN
Okres realizacji: 0d 01.12.2024 do 31.05.2026

CELE PROJEKTU:

l.Integracja i budowanie relacji miedzy grupami charakterystycznymi dla lokalnej

spotecznosci uwzgledniajgc ich réznorodnosc.

2.Budowanie spofeczenstwa wspotodpowiedzialnego za swoje sgsiedztwo
i wspotmieszkancow.

3.Wzmacnianie sgsiedztw poprzez tworzenie partnerstw miedzysektorowych.
4.Wzmacnianie poczucia przynaleznosci oraz poczucia bezpieczenstwa w spotecznosci
lokalnej.

5.Aktywizacji mieszkanek i mieszkarncow w obszarze partycypacji i dialogu spotecznego.
6.Budowanie Swiadomosci potrzeby organizowania sie i dziatania na poziomie lokalnym.
7.Wspieranie mniejszosci etnicznych oraz cudzoziemcow w lepszej integracji w krakowskie
spoteczenstwo.

8.Realizacja zadan edukacyjno — informacyjnych kierowanej do lokalnej spotecznosci,

zleconych w trybie roboczym przez Urzad Miasta Krakowa.

DZIALANIA:
1. Udostepnianie przestrzeni Miejsca Aktywnosci Mieszkancéw przy ul. Wielickiej 79:
mieszkaicom i mieszkankom, grupom nieformalnym, organizacjga pozarzadowym,
umozliwiajgc tym samym realizacje oddolnych, jednorazowych oraz cyklicznych
aktywnosci,
2. Realizowanie wiekszych wydarzen integracyjnych - wspotorganizowanie ich z grupami
sgsiedzkimi.
3. Nawigzywanie wspodtpracy z innymi organizacjami, instytucjami i podmiotami,
4. Wspieranie i rozwijanie wolontariatu, oraz tworzenia grup nieformalnych, w tym
samopomocowych,
5. Prowadzenie réznorodnych dziatan edukacyjnych i doradczych z zakresu partycypacji

publicznej i spoteczenstwa obywatelskiego,
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6. Komunikacja i promocja idei Miejsc Aktywnosci Mieszkarncéw, sgsiedzkosci, budowania
wiezi i partnerstw, takze miedzyinstytucjonalnych oraz zaangazowania obywatelskiego
na poziomie lokalnym.

7. Wspieranie osob z grup defaworyzowanych a takze pochodzgcych z mniejszosci
narodowych, oséb uchodzczych w integracji ze spotecznoscia lokalng miasta Krakowa.

W 2024 roku projekt rozpoczat sie 1 grudnia. W grudniu przede wszystkim urzadzalismy
lokal, kupowalismy i transportowaliémy potrzebne sprzety ( w tym oznakowanie stuzace
lepszej dostepnosci) jednoczesnie od 4 grudnia we wszystkie dni robocze po 6 godzin
oraz w sobote 4 grudnia przez 4 godziny lokal byt dostepny dla odwiedzajgcych
mieszkancOwmieszkanek, ktdrzy mogli sie zapoznac z ideg MAM, zostawié swoje dane
kontaktowe, gtosy o potrzebach i propozycjach zbierane byly do naszego autorskiego
narzedzia graficznego '"zagajnik sgsiedzki", w tym czasie odbytysmy 18 dni dyzuréw
i MAM odwiedzito w tym czasie 83 osoby,praca polegata gtéwnie na diagnozie potrzeb,
nawigzywaniu relacji, przed swietami udato sie takze przeprowadzi¢ akcje plakatowa
informujgca o dostepnosci w styczniu i z zaproszeniem na wydarzenie otwierajgce
zaplanowane na 11 stycznia (110 plakatéw we wspotpracy z SM KABEL). Dodatkowo
pojawity sie posty m.in. na fb Rady Dzielnicy XIll, spotecznym profilu radnego Macieja
Fijaka, w grupie Kabel i okolice Wielickiej oraz grupie Kabel dla mieszkancéw a takze
artykut w Dzienniku Polskim: i Gazecie Krakowskiej, ktéory spowodowat wizyte
doktorantki Politechniki Warszawskiej piszacej prace o miejscach otwartych dla

mieszkancow.

KOALICIA NA RZECZ SASIEDZTW — BUDOWANIE KAPITAtU WSPOLPRACY

Zrédto finansowania: UE, program CERV,
projekt ,, PROJEKT BUILDING BRIDGES - CIVIC CAPITAL
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IN LOCAL COMMUNITIES”

Partner: Stowarzyszenie Zétty Parasol i Partnerzy (Wroctaw)
Budzet projektu: 20 000,00 EUR

Okres realizacji: 0od 01.03.2024 do 30.11.2024

CELE PROJEKTU:

e wzmacnianie Swiadomosci, w szczegdlnosci wiadz miasta i pracownikow

samorzgdowych, dot. roli organizacji pozarzgdowych w systemie samorzgdowym oraz

wagi wspotpracy z NGO w zakresie rozwoju Miasta,

e budowanie swiadomosci krakowskich NGO w zakresie roli organizacji pozarzgdowych

w funkcji rzecznikdw polityk miejskich oraz rozwijanie kompetencji prowadzenia

skutecznych dziatan rzeczniczych

e wzmacnianie wplywu organizacji pozarzadowych w zakresie tworzonej polityki

miejskiej wokét idei aktywnych sgsiedztw

DZIALANIA:

Debata przedwyborcza z kandydatami na urzad Prezydenta Miasta Krakowa dot.
zagadnien uspofeczniania krakowskiego samorzgdu, wspoétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi, rozwijania

aktywnosci obywatelskiej mieszkancow;.

Monitoring obietnic wyborczych w obszarach obywatelskich

Budowanie Koalicji na rzecz sgsiedztw oraz tworzenie zatozen do Komisji Dialogu
Obywatelskiego dziatajgcych w tym zakresie

Katalog wskazowek do tworzenia KDO

Gala Sojusznikéw Sgsiedztw

Wizyta Studyjna we wroctawskiej sieci SCAL

REZULTATY:

e Zrealizowano debate kandydatéw na prezydenta Miasta Krakowa z udziatem 6 z 8

kandydatéw (i 84 os. publicznosci)

e Prowadzono monitoring obietnic Aleksandra Miszalskiego

e Odbyta sie wizyta studyjna we wroctawskiej sieci SCAL ( 7 os.)

e UtworzyliSmy zatozenia do KDO i Katalog Wskazowek

e Animowali$my koalicje — w 6 spotkaniach w formule ,kroczacej wizyty studyjnej” w

réznych miejscach otwartych, sgsiedzkich, uczestniczyto 41 os.
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e Deklaracje przystgpienia do Koalicji podpisato 30 oséb i instytucji, w tym 14 NGO,
petnomocnicy przezydenta ds. réwnosci i NGO oraz przedstawicie Muzeum Miasta
Krakowa

e Odbyta sie 24.10.2024 Gala Sojusznikow Sgsiedztw (50 os.)

GALA SOJUSZNIKOW SASIEDZTW

Zrédto finansowania: Zarzad Wojewédztwa Matopolskiego
Budzet projektu: 10 000,00 PLN (Maty Grant 19a)
Okres realizacji: od 16.09.2024 do 15.11.2024

CELE PROJEKTU:

Projekt zaktadat zorganizowanie 24 pazdziernika 2024 roku w Krakowie Gali Sojusznikow

Sasiedztw - wydarzenia o charakterze edukacyjno-sieciujgcym przeznaczonego dla
przedstawicieli matopolskich samorzaddw, organizacji pozarzadowych, instytucji
zaangazowanych w rozwijanie wspotpracy miedzysektorowej, wspieranie aktywnych
sgsiedztw i miejsc otwartych w Matopolsce. Podczas wydarzenia zaprezentowane zostang

rowniez rezultaty wspotpracy krakowskiej Koalicji na Rzecz Sasiedztw.

e WWzmocnienie Swiadomosci, w szczegdlnosci wtadz miasta i pracownikow samorzgdowych,
dot. roli organizacji pozarzagdowych w systemie samorzgdowym oraz wagi wspoétpracy z
organizacjami pozarzadowymi, szczegdlnie wokdt idei aktywnych sgsiedztw i miejsc
otwartych;

e Zwiekszenie wiedzy dotyczacej tworzenia i funkcjonowania miedzysektorowych koalic;ji
oraz komisji dialogu obywatelskiego;

* Integracja i sieciowanie os6b, organizacji, instytucji zaangazowanych lokalnie i regionalnie
we wspotprace miedzysektorowg na rzecz wzmacniania oddolnej samoorganizacji, rozwoju
sgsiedztw;

® Popularyzacja efektéw wspotpracy w ramach Koalicji na rzecz sgsiedztw.

REZULTATY:
e Odbyta sie 24.10.2024 Gala Sojusznikéw Sagsiedztw (50 os.)
e Rozpowszechniono 50 publikacji zawierajacych zatozenia i katalog wskazowek do
tworzenia KDO
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CENTRUM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
GMINY MYSLENICE

Zrédto finansowania: URZAD MIASTA
I GMINY W MYSLENICACH
Budzet projektu: 14 980,61 PLN
Okres realizacji: 0od 01.04.2024 do 31.12.2024
CEL PROJEKTU:

Celem gtéwnym zadania jest dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz

podmiotéw

wymienionych w art. 3. ust. 3, w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy o
dziafalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie wspierania profesjonalizacji i podnoszenia
kompetencji przedstawicieli NGO Gminy Myslenice poprzez utworzenie mobilnego Centrum
Organizacji Pozarzadowych.

Cele szczegotowe:

- dalsze podnoszenie poziomu wiedzy, profesjonalizacji realizacji zadan publicznych,
podnoszenie

standardu ustug organizacji pozarzagdowych;

- dalsze wzmocnienie potencjatu i aktywnosci organizacji pozarzagdowych dziatajacych na
terenie

gminy Myslenice;

- dalsze zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw gminy Myslenice i organizacji
pozarzgdowych

dziatajgcych w gminie w dziatalnos¢ obywatelskg i spoteczng;

DZIAtANIA:

e indywidualna praca doradcza z organizacjami w tym konsultacje wnioskow
konkursowych iinne doradztwo (min. 100 godzin pracy doradcy dla organizacji z
Gminy Myslenice, w tym min. 45 pracy bezposredniej z organizacjami),
mentoring, animacja wspotpracy, organizacja dziatan i rekrutacja organizacji;

e Przeprowadzenie konsultacji specjalistycznych grupowych lub indywidualn ych w
tym prawnych i ksiegowych (min. 10 godz.);

e \Wydawanie newslettera zawierajgcego najwazniejsze dla NGO informacje,
sprofilowane pod kagtem Gminy Myslenice;

e Prowadzenie grupy na Facebooku;

19|Strona




Fundacja BIS
sprawozdanie 2024

5.Prowadzenie aktualizowanego harmonogramu ogtoszeri konkursowych na
dotacje/doradztwo dla NGO ze Srodkéw spoza Gminy Myslenice (tgcznie 6
aktualizacji);

Spotkania edukacyjno-sieciujgce stacjonarne w aktualnych, waznych tematach dla

organizacji z elementami integracji (min. 3 spotkania w roku)

OSIAGNIETE REZULTATY:

45 przedstawicieli z 32 NGO i grup nieformalnych zaangazowanych w dziatania
projektowe

100 godzin konsultacji, doradztwa oraz mentoringu w tym 45 bezposredniego

10 godzin doradztwa specjalistycznego w tym prawne, ksiegowe

3 spotkania sieciujgce

7 Newsletteréow

Grupa na FB 51 postow

1 wymiennik - Plik, dzieki ktéremu organizacje i grupy nieformalne wymieniajg sie

zasobami materialnymi i niematerialnymi.( 18 NGO i GN)

CENTRUM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
GMINY CHRZANOW

Zrédto finansowania: MIASTO CHRZANOW
Budzet projektu: 20 000,00 PLN
Okres realizacji: 0od 01.03.2024 do 31.12.2024

CEL PROJEKTU:

Celem gtéwnym zadania jest wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi z terenu Gminy

Chrzanow,

w zakresie okre$lonym w art. 4 ust.1 pkt. 33 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o pozytku

publicznym

i o wolontariacie polegajgca na wspieraniu dziatalnosci organizacji pozarzgdowych oraz

podmiotéw
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wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w art.4 ust.1 pkt 1-32a ww. ustawy

poprzez

utworzenie mobilnego Centrum Organizacji Pozarzagdowych.

Cele szczegdtowe:

- dalsze podnoszenie poziomu wiedzy, profesjonalizacja realizacji zadan publicznych,
podnoszenie

standardu ustug organizacji pozarzgdowych;

- dalsze wzmacnianie potencjatu i aktywnosci organizacji pozarzgdowych dziatajgcych
na terenie

Gminy Chrzanow

- dalsze zwiekszanie zaangazowania mieszkancow i organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na

terenie Gminy Chrzandw w dziatalnos$¢ obywatelska i spoteczna.

DZIAtANIA:

Przeprowadzenie minimum 80 godzin grupowych Ilub indywidualnych
konsultacji/doradztwa

o charakterze ogdélnym dla NGO;

Przeprowadzenie 10 godzin grupowych lub indywidualnych konsultacji/doradztwa
specjalistycznego w tym m. in.: prawne i ksiegowe;

Wydawanie comiesiecznego newslettera (min. 8 newsletteréw);

Prowadzenie grupy na Facebooku;

Prowadzenie aktualizowanego harmonogramu ogtoszen konkursowych na
dotacje/doradztwo dla NGO;

Organizacje 4 grupowych spotkan dla NGO, w tym szkolen i spotkan sieciujgcych.

OSIAGNIETE REZULTATY:

e Grupowe i indywidualne doradztwo 82,5 godz.

e Grupowe lub indywidualne doradztwo/konsultacje specjalistyczne 10 godz.
e Prowadzenie zaktualizowanego harmonogramu konkursow — 8 aktualizacji
e 9 newsletteréw

e 4 grupowe spotkania/szkolenia na zywo

e 48 postow w grupie na FB

e 7 projektu skorzystato 36 przedstawicieli z 26 NGO i grup nieformalnych
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MOBILNE CENTRUM ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH
GMINY MIASTA BOCHNIA

Zrédto finansowania: MIASTO BOCHNIA
Budzet projektu: 20 175,00 PLN
Okres realizacji: 0od 01.03.2024 do 31.12.2024

CEL PROJEKTU:

Celem gtéwnym zadania jest wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi z terenu Gminy

Miejskiej Bochnia, w zakresie okreslonym w art. 4 ust.1 pkt. 33 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o pozytku publicznym i o wolontariacie polegajgca na wspieraniu dziatalnosci
organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w art.4 ust.1 pkt 1-32a ww. ustawy poprzez utworzenie mobilnego Centrum

Organizacji Pozarzadowych.

Cele szczegdtowe:

e podnoszenie poziomu wiedzy, profesjonalizacja realizacji zadan publicznych,
podnoszenie
standardu ustug dla organizacji pozarzgdowych;

e wzmochienie potencjatu i aktywnosci organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na
terenie Miasta Bochnia;

e zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw i organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na

terenie Miasta Bochnia w dziatalnos¢ obywatelska i spoteczng

DZIALANIA:

° Przeprowadzenie  minimum 80 godzin grupowych Ilub indywidualnych
konsultacji/doradztwa o charakterze ogdlnym dla NGO (min. 20 godzin pracy doradcy
miesiecznie w tym min. 8 h pracy bezposredniej z organizacjami miesiecznie);

° Przeprowadzenie 10 godzin grupowych lub indywidualnych konsultacji/doradztwa

specjalistycznego w tym m. in.: prawne i ksiegowe;

° Wydawanie comiesiecznego newslettera (min. 8 newsletteréw);

° Prowadzenie grupy na Facebooku;

° Prowadzenie aktualizowanego harmonogramu ogtoszen konkursowych na
dotacje/doradztwo dla NGO;

° Organizacja 4 grupowych spotkan dla NGO, w tym szkolen i spotkan sieciujgcych
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OSIAGNIETE REZULTATY:

e Grupowe i indywidualne doradztwo 80 godz. pracy bezposredniej ( i 131 godzin
pracy posredniej)

e Grupowe lub indywidualne doradztwo/konsultacje specjalistyczne 10 godz.

e Prowadzenie zaktualizowanego harmonogramu konkurséw — 8 aktualizacji

e 8 newsletteréw

e 4 grupowe spotkania/szkolenia na zywo

e 90 postow w grupie na FB

e 7 projektu skorzystato 40 przedstawicieliz20 NGO i 1 GN

e Wymiennik - powstat 1 wymiennik, czyli plik, dzieki ktéremu organizacje i grupy

nieformalne wymieniajg sie zasobami materialnymi i niematerialnymi.. ( 7 NGO)

SZKOtA RZECZNICTWA

Zrédto finansowania: UE FERS
Budzet projektu (BIS) w 2024: 67 087,7PLN
Partner: RCWiP
Okres realizacji: od 01.09.2024 do 31.08.2026
Projekt realizowany: w woj. wielkopolskim,
dolnoslgskim, matopolskim, podkarpackim
i Swietokrzyskim
CELE PROJEKTU:

1. Objecie wsparciem edukacyjno-rozwojowym 156 przedstawicieli/lek organizacji
zainteresowanych udziatem w procesach stanowienia prawa, konsultacji publicznych,
wspotkreowania, monitorowania i ewaluacji polityk publicznych, tym samym przyczyniajgc
sie do

wzmochnienia potencjatu tych oséb do prowadzenia dziatan rzeczniczych;

2. Wzmocnienie kompetencji (wiedzy i umiejetnosci) oraz motywacji do udziatu w procesach
rzeczniczych na poziomie krajowym, regionalnym Ilub lokalnym ws$réd min. 141
przedstawicieli/lek

organizacji pozarzgdowych (min. 90% uczestnikdéw projektu),

3. Wzmocnienie kompetencji do rozwoju potencjatu instytucjonalnego i eksperckiego

organizacji w

23|Strona




Fundacja BIS
sprawozdanie 2024

celu wzmocnienia dziatan rzeczniczych/ wtgczania sie tworzenie polityk publicznych wsréd
min. 78 organizacji pozarzagdowych z terenu 5 wojewddztw,

4. Zbudowanie sieci kontaktéw, zaciesnienie wspotpracy, oraz upowszechnienie dobrych
praktyk dziatan rzeczniczych wsrdd oséb i organizacji objetych projektem.

Gtéwne zadania projektu:

1.Animacja- docieranie do lokalnych spotecznosci i motywowanie do podjecia dziatan
partycypacyjnych i rzeczniczych w swoim srodowisku

2.Szkoty Rzecznictwa- 12 cykli edukacyjnych sktadajacych sie ze szkolen, wizyt studyjnych,
konferencji, mentoringu

3. Ogdlnopolska wymiana doswiadczen i podsumowanie dorobku edukacyjnego projektu.
Gtéwne rezultaty:

e zwiekszenie wiedzy uczestnikéw/czek projektu w zakresie proceséw stanowienia prawa,
mozliwosci wptywu na tworzenie polityk publicznych oraz nt. narzedzi dziatalnosci
rzeczniczej (min. 141 uczestnikdéw/czek projektu)

® nabycie umiejetnosci w zakresie realizacji dziafan rzeczniczych, w tym: udziatu w procesie
ksztattowania polityk publ. na poziomie lokalnym, regionalnym i krajowym/unijnym,
prowadzenia dziatalnosci strazniczej, prowadzeniu debaty publicznej oraz innych form
rzeczniczych, (min. 141 uczestnikow/czek projektu)

e zwiekszenie motywacji do (dalszego) prowadzenia dziatan rzeczniczych (min. 141
uczestnikow/czek projektu)

® wzmocnienie kompetencji do rozwoju potencjatu instytucjonalnego organizacji
umozliwiajgcych dziatalno$¢ rzeczniczg (min 76 organizacji objetych wsparciem)

e zwiekszenie swiadomosci nt. mozliwosci wptywu NGO na tworzone polityki publiczne, oraz
w zakresie wagi uspotecznienia procesow zarzgdzania publicznego (min. 141
uczestnikdéw/czek projektu)

® min. 8 organizacji przeprowadzi inicjatywe rzecznicza.

REZULTATY: ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiagnietych wskaznikach zostanie
podana po zakonczeniu projektu.

AKTYWNI MIESZKANCY majq swoje MIEJSCE!

Zrédto dofinansowania: EOG program grantowy
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Aktywni Obywatele — Fundusz Regionalny
Partner Projektu: Urzad Miasta i Gminy Skawina
Budzet projektu: 115 000,00 EUR

Okres realizacji: 0od 01.09.2022 do 30.04.2024

CELE PROJEKTU:

Budowanie kultury demokratycznej i zaangazowania obywatelskiego na poziomie lokalnym,

partycypacja mieszkanek i mieszkancéw w ksztattowaniu polityk lokalnych, pobudzanie
aktywnosci lokalnej, wspieranie integracji mieszkancow, ich edukacji obywatelskiej i
wspotpracy z
samorzadem.
CEL SZCZEGOLOWY / wykorzystanie i upowszechnienie efektéw kilkuletniej pracy Fundacji
przy inkubowaniu i prowadzeniu Centréw Spotfecznosciowych autorskg metodg Miejsc

Aktywnosci Mieszkancow.

DZIALANIA:

e PROMOCIA IDEI MIEJSC AKTYWNOSCI MIESZKANCOW (MAM) W MALOPOLSCE /
Dziatanie realizowane przez caty projekt i skierowane do przedstawicieli urzeddéw,
samorzadowcow, animatordw oraz oséb zainteresowanych animacja w MAM-ach.
Obejmuje: materiaty promocyjno — informacyjne, Podcasty, Grupe na FB Tworzymy
Miejsca Aktywnosci Mieszkancow (regularne posty (min. 100), live, artykuty, akcje
(np. ankiety, wyzwania), spotkania informacyjno - sieciujgce dla JST i animatoréw z
catej Matopolski.

e DZIALANIA EDUKACYINE / - wizyty studyjne w MAMach oraz innych Centrach
Spotecznosciowych — celem pokazania korzysci dla spotecznosci i samorzgdu (m.in.
samoorganizacja, rozwigzywanie lokalnych problemoéw, poprawa wspotpracy NGO
i instytucji), wykorzystania narzedzi partycypacji w MAM-ach (np. animacja inicjatywy
lokalnej, konsultacje spoteczne, wspodtpraca z radnymi) oraz warunkow
organizacyjnych
i zasad prowadzenia / - szkolenia dla animatoréw i animatorek w oparciu o autorski
kurs online Fundacji BIS / - Regionalne Forum Animacyjne — konferencja dla
animatorow_rek oraz przedstawicieli JST.

e ROZPOZNAWANIE | URUCHAMIANIE POTENCJALU SPOLECZNOSCI W GMINIE
SKAWINA
- mapowanie potrzeb i potencjatéw spotecznosci lokalnych gminy, w ramach mapy
zebrane zostang informacje o naturalnych granicach spotecznosci lokalnych,
potencjatach mieszkancéw, zasobach lokalowych i technicznych, organizacjach i ich

mozliwosciach
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- Akcje sgsiedzkie.

e PROGRAM EDUKACYJNO — MENTORINGOWY DLA CAKOW W GMINIE SKAWINA
kompleksowe wsparcie edukacyjno-mentoringowe dla spotecznosci i lokalnych NGO z
Gminy Skawina, ktdre podejmg sie przeksztatcenia swojej dziatalnosci na formute
pracy animacyjng metodg Miejsca Aktywnosci Mieszkarncow
- szkolenia wprowadzajgce dla szerszej grupy odbiorcéw, zapoznajgce z metoda
pracy ze spotecznoscig
- szkolenia dla animatorow MAM (liderzy z NGO, ze spotecznosci) — rozwdj
kompetencji animacyjnych, wtgczania mieszkaicow, narzedzi partycypacji i edukacji
- mentoring bedzie wspiera¢ uczestnikow w praktycznym wykorzystywaniu
nowonabytych kompetencji, planowaniu i realizacji dziatan ze spotecznoscia
- prowadzenie dziafan w spotecznosci, w lokalnych CAKach z wykorzystaniem metody
Miejsca Aktywnosci Mieszancow.

e WYPRACOWANIE STANDARDOW PROWADZENIA CAK W GMINIE SKAWINA
lokalny standard prowadzenia Centrow Aktywnosci Kulturalnej, obejmowaé on
bedzie m.in. ujednolicone nazewnictwo tego typu centrow dziatajgcych na terenie
gminy, standard dotyczacy celu i zakresu dziatalnosci, pracy animacyjnej
z mieszkancami, form i zasad dostepnosci przestrzeni dla mieszkancow, sposobow
finansowania dziatalnosci (w tym wktadu Gminy i mieszkaricéw), prowadzenia dziatan
partycypacyjnych(udziat w konsultacjach spotecznych, animacja inicjatywy lokalnej).
Wspolne wypracowanie standardu stuzy¢ bedzie nie tylko ujednoliceniu zasad pracy
z mieszkancami, ale takze podniesieniu jakosci wspotpracy z mieszkaricami w catej
gminie.Dzieki wypracowanym standardom UMGS zyska narzedzie do zapewnienia
trwatosci rozwigzania. Zostanie ono wprowadzone jako narzedzie wspofpracy
z mieszkaricami i NGO do Programu Wspodtpracy z NGO oraz w oparciu o standard
(adekwatnie do wypracowanych rozwigzan) do innych dokumentéw lokalnych (np.
budzet, polityki branzowe, programy pracy).

e EWALUACIA prowadzona w trybie “on-going” tak, aby na biezgco reagowaé na
uwagi/pomysty odbiorcéw projektu. W poczatkowej fazie projektu przygotowany
zostanie zestaw prostych narzedzi ewaluacyjnych, dostosowanych do prowadzonych
form pracy (typu ankieta, sondaz, rozmowa ewaluacyjna).. Dane ewaluacyjne
zbierane i analizowane na biezgco a rekomendacje w miare mozliwosci wcielane
w zycie. Na koniec projektu powstanie raport z ewaluacji z podsumowaniem
wnioskow. Przebiegiem ewaluacji zarzadza merytoryczny koordynator projektu

angazujac w poszczegolne jej czesci caty Zespot.

REZULTATY:
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Dziatania edukacyjne

e 3 filmy, 4 odninki podcastu ,,Wazne, niepilne” , broszura (600 egz.)

e dwie edycje wyzwania edukacyjnego z kursem animacji online (96 os. z catej Polski)

e Dwie wizyty studyjne (Katowice i Wroctaw)

e Dwudniowe Forum Animatorek i Animatordéw (lipiec 2023) 30 os.

e Konferencja Miejsca Otwarte listopad 2023 Krakéw

e Wzrost wiedzy uczestnikdw projektu na temat organizowania spotecznosciowego
metoda Miejsc Aktywnosci Mieszkancow: 50

e Wzrost kompetencji animacyjnych w oparciu o metode MAM wsrdéd uczestnikdw
projektu -animatorow CAK-6w z Gminy Skawina uczestniczacych w szkoleniu
stacjonarnym oraz oséb zainteresowanych pracg animacyjng uczestniczgcych w
Akcjach Edukacyjnych online : 100% respondentow deklaruje wzrost wiedzy oraz jej
uzytecznosc¢ dla dalszych dziatan

Program animacji CAK dla Gminy Skawina :

e 6 inicjatyw spotecznych wiosennych 535 uczestnikdw/czek

e 24 osoby z NGO i GN przeszkolone stacjonarnie

e Wypracowane partycypacyjnie (warsztaty z NGO | GN + wywiady indywidualne z
prowadzacymi + warsztaty z urzednikami) standardy dla sieci CAK-éw

e Spotkanie podsumowujgce 19 os.

e Wzrost zaangazowania mieszkancow/nek GS w dziatania spoteczne realizowane w
oparciu o CAKi i wykonywang w nich prace animacyjng metoda MAM:
50/zrealizowano: 64 (nowe osoby zaangazowane w realizacje Akcji Sgsiedzkich — wg
deklaracji z ankiet ewaluacyjnych)

e Wzrost kompetencji animacyjnych w oparciu o metode MAM wsrdd uczestnikéw
projektu -animatorow CAK-6w z Gminy Skawina uczestniczacych w szkoleniu
stacjonarnym oraz oséb zainteresowanych pracg animacyjng uczestniczacych w
Akcjach Edukacyjnych online : 100% respondentow deklaruje wzrost wiedzy oraz jej

uzytecznosc¢ dla dalszych dziatan

IRON BIS

Zrédto finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego - Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030
Budzet projektu: 260 000,00 PLN
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Budzet 2024 roku: 79 947,15PLN
Okres realizacji: od 01.07.2022 do 20.06.2024

CELE PROJEKTU:

Wspieranie dziatan statutowych fundacji, wspieranie rozwoju instytucjonalnego (w tym:

budowanie stabilnych podstaw dalszego funkcjonowania, tworzenie perspektywicznych
planéw dziatania i finansowania, podnoszenie standardéw pracy i zarzgdzania fundacjg) oraz
wspieranie rozwoju platform wspotpracy, porozumien oraz reprezentacji Srodowisk

organizacji sektora pozarzgdowego.

DZIALANIA:

e BUDOWANIE POTENCJAtU INSTYTUCIONALNEGO | KOMPETENCYJNEGO
ORGANIZACJI NA RZECZ KAPITALU ZELAZNEGO / STWORZENIE BANKU POMYStOW
NA BUDOWANIE KAPITALU ZELAZNEGO / WZMACNIANIE KOMPETENCI |
GOTOWOSCI ZESPOtU BIS DO DZIAtAN FUNDRAISINGOWYCH NA RZECZ BUDOWY KZ
/ OPRACOWANIE WIELOLETNIEGO, KOMPLEKSOWEGO PROGRAMU UTWORZENIA |
BUDOWANIA KZ / OPRACOWANIE PROCEDUR ZARZADZANIA KZ / OPRACOWANIE
STRATEGII INWESTYCYJNEJ KZ.

e TWORZENIE PRZYJAZNEGO OTOCZENIA DO BUDOWANIA KAPITALU ZELAZNEGO /
POWOLANIE GRUPY ROBOCZEJ - przedstawiciele samorzadow, eksperci z dziedziny
prawa oraz eksperci sieci organizacji pozarzgdowych SPLOT / WYPRACOWANIE
REKOMENDACIJI DLA JST / KAMPANIA SPOtECZNA, budujgca swiadomosé, z czego
organizacje finansujg swoje dziatania oraz jak istotny jest dla nich kapitat zelazny.

e WZMACNIANIE MARKI BIS NA RZECZ BUDOWANIA KAPITAtU ZELAZNEGO /
STWORZENIE
| REALIZACIA SPOJNEGO PLANU PROMOCYJNO-MARKETINGOWEGO NA RZECZ
UTWORZENIA KAPITAtU ZELAZNEGO / PODNIESIENIE KOMPETENCJI W OBSZARZE
PROMOCII | PR / MONITORING EFEKTYWNOSCI DZIAtAN PROMOCYJNYCH /
SPOTKANIA Z ZESPOtEM FUNDACII - silna marka organizacji to wysitek zespotowy.

e BUDOWANIE KOALICJI | PARTNERSTW NA RZECZ KAPITAtU ZELAZNEGO FUNDACII
BIS / DZIAtANIA NA RZECZ POZYSKANIA PARTNEROW INSTYTUCJONALNYCH / KLUB
REGULARNYCH DARCZYNCOW - zostanie przetestowane narzedzie fundraisingowe,

budujace zaangazowanie darczyncow indywidualnych i instytucjonalnych.

REZULTATY:
ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / zrealizowane zostaty dziatania przygotowujgce Fundacje

BIS do zbierania Kapitatu Zelaznego. W dziatania zaangazowana byfa duza cze$¢ Zespotu
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BIS — Liderki kluczowych projektow w Fundacji, Zarzad, Zespo6t Promocyjny i
Fundraiserka. Do wspotpracy zaproszeni zostali eksperci zewnetrzni, ktérzy wspierajg w
przygotowaniach. Powstaty wazne, strategiczne dokumenty. Zakupione i wdrazone zotaty
nowe, potrzebne narzedzia (np. CRM). Zespdt podnidst swoje kompetencje w kluczowych
obszarach dla zbierania Kapitatu Zelaznego. Nawigzano bardzo duzg ilo$¢ nowych
kontaktéw, szczegdlnie w biznesie. Zyskano réwniez nowych partnerow do dalszych
dziatan. Poszerzamy swojg dziatalnos¢ w organizacjach sieciujgcych. Z jednej strony
wykorzystujemy potencjat Sieci Wspierania Organizacji Pozarzgdowych SPLOT, a z drugiej
strony zaczynamy dziata¢ w organizacjach biznesowych. Projekt zapoczatkowat duze

zmiany w Fundacji Biuro Inicjatyw Spotecznych.

Najwazniejsze dziatania i rezultaty 2024:

e Szkolenie ze stragegii budowania kapitatu zelaznego z Tomaszem Schimankiem
(wewn.)

e Opracowanie Procedur Zarzadzania KZ i Strategii Inwestycyjnej KZ

e udziat w miedzynarodowym spotkaniu sieci ABSL - ABSL Summit 2024

e Catodzienne wydarzenie miedzysektorowe ,Kawa w BISie” (25 os.)

e Kampania promocyjna ,Jestesmy mocni dzieki PROO”

e 2024 zespdt Fundacji BIS uczestniczyt w szkoleniu i mentoringu z zakresu

e budowania marki osobistej pracownikdow/c Fundacji (mentoréw/ek) i marki

e Fundacji. Wzieto w nim udziat 7 osdb.

e W roku 2024 réowniez budowalismy koalicje partnerstw wokdt idei lokalnosci
isgsiedzkosci, wzmacniajgc wiezi i wspotprace sasiedzkg oraz poczucie
wspotodpowiedzialnosci za losy wtasnej spotecznosci.

e W 2024 zainicjowaliSmy dziatalnos¢ pierwszego Funduszu Sasiedzkiego wokof
Miejsca Aktywnosci Mieszkarncéw na ul. Na Koztowce 25..

e Testowaliémy narzedzie KLUB DARCZYNCOW
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STRATEGIA / PLAN ROZWOJU ORGANIZACII

Zrédto finansowania: EOG PROGRAM AKTYWNI OBYWATELE
— FUNDUSZ REGIONALNY

Budzet projektu w 2024: 289 228,23 PLN

Okres realizacji: 0od 01.09.2022 do 30.04.2024

CEL PROJEKTU:

Rozwdj systemu wsparcia organizacji pozarzagdowych, uwzgledniajgcy ich zréznicowane

potrzeby / Wzmocnienie roli Fundacji BIS w procesie rozwijania wspdtpracy miedzy
samorzgdami, a organizacjami pozarzgdowymi i mieszkaricami / Budowanie kultury
demokratycznej i zaangazowania obywatelskiego na poziomie lokalnym / Partycypacja
mieszkanek i mieszkanncéw w ksztattowaniu polityk lokalnych / Rozwdj systemu wsparcia
mieszkancow w podejmowaniu aktywnosci spotecznej / Wsparcie rozwoju sektora

spotecznego.

DZIAtANIA NA RZECZ ROZWOJU ORGANIZACII:

e PROMOCIA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie

kampanii informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

e ROZWOJ | WSPOLPRACA / Zbudowanie oraz wzmocnienie sieci Miejsc Aktywnosci
Mieszkancow oraz sieci Centrow Organizacji Pozarzagdowych / rozszerzy¢ program
matych grantéw oraz inne formy wsparcia i ustug / rozwingé zdolno$¢ do
dywersyfikacji zrédet przychoddéw (biznes, fundraising, ustug odptatne, kapitat
zelazny) / doskonali¢ metody pracy / rozbudowac grono partnerow w szczegdlnosci z
biznesu i JST / wzmocnienie marke BISu jako organizacji eksperckiej oraz zbudowa¢
spotecznosé BISu / znaczgce zwiekszenie skali dziatalnosci BISu oraz wzmocnienie roli
i wizerunku Fundacji w skali ogdlnopolskiej / rozwiniecie dziatalnosci rzeczniczej /
wzmocnienie kompetencji Zespotu w zakresie dziatart merytorycznych / Wzmocnienie
integracji i budowanie relacji miedzy przedstawicielami/lkami Ill Sektora.

e PLANOWANIE | MONITOROWANIE REALIZACJI STRATEGII / planowanie _ plany
roczne / kwartalny monitoring realizacji dziatan, rezultatéow i ich wskaznikow /
sprawozdawczos$¢ roczna, obejmujgca dane z poszczegdlnych programow, integrujgca
je w skali catej organizacji. Zostang opracowane narzedzia sprawozdawcze.

e EWALUACIJA / coroczne spotkanie podsumowujgce stopien realizacji rezultatéw i ich
wskaznikéw oraz jakosciowg realizacje planow. W oparciu o te analize tworzone beda

kolejne roczne plany dziatania, odpowiednio modyfikowane do aktualnych potrzeb.
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REZULTATY:

Osiggniete rezultaty na poziomie catej strategii

Fundacja BIS przygotowata kompleksowag strategie rozwoju, zaplanowang na
okres 5 lat, obejmujgca zaréwno obszary dziatah programowych jak i
wewnetrznych.

e Srédroczny monitoring strategii wskazuje na jej realizacje we wszystkich
obszarach w miare proporcjonalnie — co oznacza, ze strategia jest realizowana we
wszystkich celach. Czes¢ wskaznikow zostato juz zrealizowanych i do$¢ znacznie
przekroczonych.

e Monitoring wskazuje na sukcesy zaréwno w osigganiu ,,prostszych” wskaznikdéw,
jak i wybranych wskaznikow z kategorii ,,trudniejszych”.

e Przyktadem wskaznikdéw ,trudniejszych” realizowanych z powodzeniem jest np.
skalowanie czesci naszych produktow. Np. zgodnie z zatozeniami strategii
rozwijamy wspotprace z nowymi partnerami w zakresie lokalnych programoéw
grantowych [obecnie mamy juz 4 dodatkowych partneréw samorzadowych,
podczas gdy dla catej strategii zostat zatozony wskaznik 6] i mobilnych centrow
organizacji pozarzagdowych [obecnie dysponujemy 4 partnerami samorzgdowymi,
czyli tylu ilu zaktadalismy docelowo perspektywie 5 lat strategii, wskaznik
projektowy wynosi 2 czyli zostat podwojony]. Kwalifikujemy te wskazniki do
kategorii ,trudniejszych” ze wzgledu na koniecznos$¢ dofinansowania tych zadan
ze strony partneréw samorzgdowych.

e Monitoring wskazat grupe wskaznikdw stabiej realizowanych, czes$¢ z nich jest na

poziomie 0. Analiza tej sytuacji wskazuje na dwie przyczyny: 1. zaplanowalismy

zbyt wiele dziatan w zakresie rozwoju struktur i proceséw organizacji w jednym
czasie, co ze wzgledu na wydolnos¢ organizacji okazato sie niemozliwe (dot.

wskaznikéw z zakresie wypracowywania nowych narzedzi, procedur itp.) 2.

nieliczne przyjete w strategii zatozenia zdezaktualizowaty sie lub okazaty sie zbyt

ambitne na stosunkowo krotki czas dziatania. Tutaj przyktadem moze by¢ czes¢
zatozen dot. dziatalnosci fundraisingowej organizacji — np. takich jak: utworzenie
klubu darczyncéw czy powotanie ambasadoréw BISu. Musimy przemyslec te

zatozenia opierajac je o kilkuletnie o nasze doswiadczenia fundraisingowe i

dostepne w Fundacji zasoby.

Niemniej generalna ocena poziomu realizacji zatozen strategii jest pozytywna.

Szacunkowo mozna oceni¢, ze jest ona realizowana zgodnie z planem na poziomie min. 70-
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75%. Trudno jest podaé¢ w tym miejscu bardziej precyzyjne dane ze wzgledu na obszernos¢
tego dokumentu, ktéry zawiera w sobie 54 rezultaty i ponad 100 wskaznikow. .

WOLONTARIAT PRACOWNICZY WSPIERAJACY ROZWOJ SPOLECZNOSCI LOKALNYCH

Zrédto finansowania: ZARZAD WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
Budzet projektu: 18 875,00 PLN
Okres realizacji: 0od 01.06.2024 do 31.10.2024

CEL PROJEKTU:

Celem projektu jest rozwodj wolontariatu pracowniczego wsréd mieszkancow woj.

matopol. bedacych pracownikami lub pracodawcami w firmach zlokalizowanych w woj.
matopolskim wspierajgcego spotecznosci lokalne.

DZIAtANIA:

KAMPANIA SPOLECZNA / KAMPANIA PROMOCYJNA w tym cykl postéow w réznych
mediach spotecznosciowych, newsletteréw, filmiki, podcast,w spotkania z
pracodawcami i pracownikami — obudowane wokdt tematéw Dnia Sasiada i Miejsc

Aktywnosci Mieszkancow ,

REZULTATY:
1 Strategia kampanii spotecznej

Dokonano analizy potrzeb firm i opisang persone, co pozwolito na lepsze zrozumienie
oczekiwan oraz stworzenie skuteczniejszej strategii komunikacji. Dokumentacja strategii

zawierata analize potrzeb, cele kampanii i plan dziafan.
1 Lista kontaktow
Zgromadzono baze kontaktéw firm potencjalnie zainteresowanych programami

wolontariatu pracowniczego, co stworzyto solidny fundament do przysztych dziatan.

Kampania spoteczna w mediach, zawierajgca:
e posty w SM - Facebook i Linkedin
e krotkie relacje z wydarzen na FB

e nagrany podcast

32|Strona




Fundacja BIS
sprawozdanie 2024

e 1 Newsletter do firm oraz jeden do organizacji pozarzagdowych
e 1 filmik z udziatem wolontariuszek pracowniczych

e spotkania
Spotkania z pracodawcami i przedsiebiorcami, w tym 1 osobiscie i 1 online

Rezultaty trwate

e Dokumentacja strategii stanowi gotowy materiat, ktéory moze byc
wykorzystywany i modyfikowany w przysztych dziataniach.

e Zgromadzona baza firm to dtugofalowy zaséb do rozwijania wspodtpracy.

e Zwiekszenie $wiadomosSci i  zaangazowania: Promocja  wolontariatu
pracowniczego przyczynita sie do wzrostu

e zainteresowania tym tematem wsrdd firm i ich pracownikéw.

e Partnerstwa z innymi organizacjami: Nawigzane relacje i sieci wspotpracy z
lokalnymi i ogdlnopolskimi partnerami w zakresie wolontariatu, np. Fundacja

Socjometr, firma Kimberly Clark.

Badamy Intensywnie Spotecznosci
- rozwoj THINK TANKU Fundacji BIS we wspotpracy z Uczelnig Wyziszg

Zrédto finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego ze srodkéow Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018 —
2030.

Partner: Wydziat Filozoficzny Uniwersytetu Jagiellonskiego

Budzet projektu na rok 2024: 79 545,15PLN

Okres realizacji: 0od 01.07.2023 do 31.12.2024

CEL PROJEKTU:
Celem projektu jest wzmocnienie funkcji think tank Fundacji BIS w obszarze
MIESZKANCY.

DZIALANIA:
e UPORZADKOWANIE ORAZ UDOSKONALENIE/WYPRACOWANIE NOWYCH NARZEDZI
BADAWCZYCH W PODEJSCIU ACTION RESEARCH STOSOWANYCH W BIS /
Identyfikacja, zebranie i uporzgdkowanie dotychczas stosowanych metod i narzedzi /
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Przeprowadzenie diagnozy i analizy stosowanych metod (mocne i stabe strony, czy
wystepujg jakie$ braki, co mozna robi¢ inaczej, aby byto efektywniej z perspektywy
wiedzy akademickiej) / Wypracowanie kompletu udoskonalonych/nowych narzedzi w
podejsciu action research (w komplecie min. 4 narzedzia) odpowiadajgcych na
przygotowane rekomendacje

e ROZWOJ KOMPETENCJI BADAWCZYCH ZESPOLU BIS / Diagnoza kompetencji zespotu
BIS w zakresie prowadzenia badan spotecznosci w paradygmacie action research i
opracowanie planu rozwoju zespotu animatorek uwzgledniajgcego stan ich wiedzy i
umiejetnosci oraz doswiadczenia badawcze / Rozwiniecie kompetencji animatorek w
zaplanowanych formach, indywidualnie lub grupowo, w sposéb optymalnie
odpowiadajgcy na potrzeby i racjonalnie korzystajgcy z dostepnych srodkow /
Wypetnienie przez kazdg z animatorek ankiety ewaluacyjnej, w ktérej dokonajg one
autoewaluacji wzrostu swojej wiedzy na temat badan spotecznych oraz podzielg sie
spostrzezeniami i opiniami dotyczgcymi procesu edukacyjnego

e OPRACOWANIE | WDROZENIE PILOTAZOWEGO SYSTEMU WSPOLPRACY
MIEDZYINSTYTUCJONALNEJ W ZAKRESIE PRAKTYK STUDENCKICH / Opracowanie
ramowego programu praktyk, ktéry bedzie bazg do dziatan rekrutacyjnych
prowadzonych wsrdd studentow UJ / Dziatania promocyjne i rekrutacyjne
prowadzone we wspotpracy z konsultantkg/tem programu praktyk studenckich
z ramienia uczelni, w tym: spotkania informacyjne, ogtoszenia rozsytane kanatami
uczelni (FB, newsletter, www) / Opracowanie indywidualnego programu praktyk dla
kazdego ze studentéw / Realizacja praktyk studenckich, w tym dziatarn badawczych ze
wsparciem animatordw i opiece merytorycznej konsultanta/tki programu praktyk
z UJ. / Spotkanie ewaluacyjne podczas ktérego spotkamy sie ze studentami i ocenimy
przebieg procesu i efektywnos¢ odbytych praktyk.

e ROZWOIJ FUNKCJI THINK TANK BISU / w oparciu o stata i cykliczng wspdtprace
z naukowcami i studentami Uniwersytetu Jagiellonskiego.

e DZIALtALNOSC UPOWSZECHNIAJACA | RZECZNICZA

REZULTATY:

e Uporzadkowanie oraz udoskonalenie/wypracowanie nowych narzedzi badawczych w
podejsciu action research stosowanych w BIS — 1 katalog

e Uporzadkowanie oraz udoskonalenie/wypracowanie nowych narzedzi badawczych w
podejsciu action research stosowanych w BIS — 1 komplet

e Rozwdj kompetencji badawczych zespotu BIS — 1 plan rozwoju kompetenc;i
badawczych animatorek

e Rozwdj kompetencji badawczych zespotu BIS - Ewaluacja dziatan edukacyjnych,
przeprowadzona na zakonczenie dziatan projektowych wykazata, ze wsrdd wszystkich
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7 animatorek, ktore przygotowaty swoje plany rozwojowe, a nastepnie wziety udziat
w cyklu szkoleniowym, nastgpit wzrost wiedzy w obszarze badan spotecznych. 100%
0sOb uczestniczgcych w procesie edukacyjnym zadeklarowato wzrost wiedzy w
imiennych ankietach ewaluacyjnych.

e Opracowanie i wdrozenie pilotazowego systemu wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej
w zakresie praktyk studenckich - W ramach projektu powstat "Ramowy program
praktyki zawodowej w Instytucie Socjologii Uniwersytetu Jagiellonskiego bedacy
zatacznikiem do "Porozumienia w sprawie organizacji praktyk zawodowych"
podpisanego z Instytutem Socjologii UJ. Dokument o charakterze wewnetrznym,
dotyczacy wspotpracy miedzyinstytucjonalnej

e Opracowanie 4 indywidualnych planéw praktyk

e Przeprowadzenie na uczelni 2 spotkan informacyjno-rekrutacyjnych dla studentow

e 1 Wewnetrzny dokument zawierajgcy wskazéwki i rekomendacje dot. wspotpracy z
ISUJ oraz dziatalnosci badawczej Fundacji BIS, do uwzglednienia w aktualizacji
Strategii Rozwoju Fundacji BIS.

e Dziafalno$¢ upowszechniajagca i rzecznicza - Program ogodlnopolskiej konferencji
"Miejsca Otwarte. Przestrzenie o rozmowach sgsiedzkich" z sesjg poswiecong
badaniu zmiany sptecznej pt. " Czy dziatalno$¢ Miejsc Otwartych, centréw aktywnosci

lokalnej ma sens?", 15 materiatéw promocyjnych w mediach spotecznosciowych
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MALtOPOLSKI OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ
W CHRZANOWIE

Zrédto dofinansowania: Projekt wspotfinansowany jest z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027

Partnerzy Projektu: Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A .- Lider
Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

Spotdzielnia Socjalna OPOKA

Budzet projektu: 18 066 088,00 PLN

Okres realizacji: od 01-11-2023 do 31-12-2029

CEL GROWNY PROJEKTU:

zwiekszenie potencjatu sektora Ekonomii Spotecznej na obszarze podregionu oswiecimskiego

(powiaty: chrzanowski, olkuski, oswiecimski i wadowicki) oraz powrdét do aktywnosci
zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez tworzenie nowych miejsc

pracy w Przedsiebiorstwach Spotecznych (PS).

GLOWNE ZAtOZENIA PROJEKTU utworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach

spotecznych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym / wzrost aktywnosci

w spotecznosciach lokalnych oraz lepsza wspotpraca miedzysektorowa poprzez utworzenie
nowych Podmiotéw Ekonomii Spotecznej (PES) i nowych Przedsiebiorstw Spotecznych (PS) /
wzrost poziomu integracji spofeczno-zawodowej nowych pracownikéw przedsiebiorstw
spotecznych / zwiekszenie potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego PES i PS

w podregionie oswiecimskim.

DZIALANIA w PROJEKCIE realizowane bedg przez akredytowany Osrodek Wsparcia Ekonomii

Spotecznej, utworzony przez Lidera Projektu. Zatozono realizacje czterech zadan, ktore beda
obejmowaty wszystkie obszary wsparcia Podmiotéw Ekonomii Spotecznej (PES) wskazane w
Ustawie o ekonomii spotecznej (art. 29. ust. 1), tj.: ANIMACJA LOKALNA, polegajaca na
upowszechnianiu idei i zasad Ekonomii Spotecznej, pobudzaniu aktywnosci spotecznej
w spotecznosciach lokalnych oraz inicjowaniu i rozwoju miedzysektorowych partnerstw
lokalnych, a takze tworzeniu PES. TWORZENIE PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH oraz
wspieranie prowadzonej przez nie dziatalnosci. FINANSOWANIE POWSTAWANIA MIEJSC
PRACY W  PRZEDSIEBIORSTWACH SPOLECZNYCH oraz WSPARCIE DZIAtAN
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REINTEGRACYINYCH podejmowanych przez przedsiebiorstwa spoteczne, w tym wsparcie
w tworzeniu planéw reintegracyjnych. WSPARCIE PODMIOTOW EKONOMII SPOtECZNEJ
| PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH w postepowaniach o udzielenie zamowienia publicznego
oraz wzmacnianie ich potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego, w tym
udzielanie im wsparcia biznesowego. Tak przyjeta struktura zadan projektowych wynika
z obszaréw realizacji wsparcia sektora ES, doswiadczen i specjalizacji partneréw, a takze

Sciezek wsparcia 0séb i podmiotow stanowigcych grupe docelowg projektu.

GRUPA DOCELOWA PROJEKTU / Podmioty Ekonomii Spotecznej (w tym Przedsiebiorstwa

Spoteczne) / pracownicy i kadra zarzadzajgca PES (w tym PS) / osoby fizyczne i osoby

prawne, ktore planujg zatozy¢ PES / otoczenie sektora Ekonomii Spotecznej.

REZULTATY: ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie

podana po zakonczeniu projektu.

MAtOPOLSKI OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOtECZNEJ
- MIASTO KRAKOW

Zrédto dofinansowania: Projekt wspotfinansowany jest z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027

Partnerzy Projektu: Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej — Lider
Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych.

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

Budzet projektu: 14 095 993,00 PLN

Okres realizacji: od 01-11-2023 do 30-06-2029

CELE PROJEKTU:

Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii

spofecznej na terenie miasta Krakow poprzez utworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach

spotecznych. Projekt bedzie realizowany przez akredytowane Partnerstwo.
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GtOWNE ZALOZENIA PROJEKTU

e nowe miejsca pracy utworzone w przedsiebiorstwach spotecznych dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

e wzrost aktywnosci w spotecznosciach lokalnych oraz lepsza wspétpraca
miedzysektorowa w Krakowie poprzez utworzenie w Krakowie nowych podmiotow
ekonomii spotecznej i nowych przedsiebiorstw spotecznych

e wzrost poziomu integracji spofteczno-zawodowej nowych pracownikéw krakowskich
PS

e zwiekszenie potencjatu kadrowego, finansowego, innowacyjnego, biznesowego
i w zakresie zamdwien publicznych PES (w tym PS).

DZIALANIA:

W projekcie zaplanowano realizacje czterech zadan, ktére obejmujg wszystkie obszary
dotyczgce ustug wsparcia PES wskazane w Ustawie o Ekonomii Spotecznej z 5.08.2022 (art.
29 ust. 1; dalej: ustawa), tj.: ANIMACJA LOKALNA / TWORZENIE NOWYCH PODMIOTOW
EKONOMII SPOLECZNEJ i NOWYCH PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH ORAZ TWORZENIE
NOWYCH MIEJSC PRACY / WSPARCIE FINANSOWE DLA PRZEDSIEBIORSTW SPOtECZNYCH |
PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE) ORAZ WSPARCIE DZIAtAN REINTEGRACYJNYCH /
WSPARCIE ISTNIEJACYCH PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE) ORAZ PRZEDSIEBIORSTW
SPOLECZNYCH - wzmacnianie potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego
podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz udzielanie im wsparcia
biznesowego a takze w postepowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego. Tak przyjeta
struktura zadan projektowych wynika z obszardw realizacji wsparcia sektora ES, doswiadczen
i specjalizacji partneréw, a takze Sciezek wsparcia osdb i podmiotdw stanowigcych grupe

docelowg projektu.

GRUPA DOCELOWA PROJEKTU / Podmioty Ekonomii Spotecznej (w tym Przedsiebiorstwa

Spoteczne)

/ pracownicy i kadra zarzgdzajaca PES (w tym PS) / osoby fizyczne i osoby prawne, ktére
planujg zatozy¢ PES / otoczenie sektora Ekonomii Spoteczne;.

REZULTATY: ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiagnietych wskaznikach zostanie

podana po zakonczeniu projektu.
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MALtOPOLSKI OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ
- PODREGION KRAKOWSKI

Zrédto dofinansowania: Projekt wspétfinansowany jest z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027

Partnerzy Projektu: Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej — Lider
Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A.

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

Budzet projektu: 19 316 237,00 PLN

Okres realizacji: od 01-11-2023 do 30-06-2029

CELE PROJEKTU:

Gtéwnym

celem projektu jest zwiekszenie poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii

spotecznej na terenie podregionu krakowskiego (powiaty: bochenski, krakowski, miechowski,

myslenicki, proszowicki, wielicki) poprzez utworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach

spotecznych. Projekt bedzie realizowany przez akredytowane Partnerstwo.

GtOWNE ZAtOZENIA PROJEKTU

e nowe miejsca pracy utworzone w przedsiebiorstwach spotecznych dla oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym

e wzrost aktywnosci w spotecznosciach lokalnych oraz lepsza wspétpraca

miedzysektorowa w Krakowie poprzez utworzenie w Krakowie nowych podmiotow

ekonomii spotecznej i nowych przedsiebiorstw spotecznych

e wzrost poziomu integracji spoteczno-zawodowej nowych pracownikéw krakowskich

PS

e zwiekszenie potencjatu kadrowego, finansowego, innowacyjnego, biznesowego

i w zakresie zamdwien publicznych PES (w tym PS).

DZIALANIA:
W projekcie zaplanowano realizacje czterech zadan, ktére obejmujg wszystkie obszary

dotyczgce ustug wsparcia PES wskazane w Ustawie o ekonomii spotecznej z 5.08.2022 (art.

29 ust. 1;

dalej: ustawa), tj.: ANIMACJA LOKALNA / TWORZENIE NOWYCH PODMIOTOW

EKONOMII SPOLECZNEJ | NOWYCH PRZEDSIEBIORSTW SPOtECZNYCH ORAZ TWORZENIE
NOWYCH MIEJSC PRACY / WSPARCIE FINANSOWE DLA PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH I
PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNEJ ORAZ WSPARCIE DZIAtAN REINTEGRACYJNYCH /
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WSPARCIE ISTNIEJACYCH PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE) ORAZ PRZEDSIEBIORSTW
SPOLECZNYCH - wzmacnianie potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego
podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz udzielanie im wsparcia
biznesowego a takze w postepowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego. Tak przyjeta
struktura zadan projektowych wynika z obszaréw realizacji wsparcia sektora ES, doswiadczen
i specjalizacji partneréw, a takze Sciezek wsparcia osdb i podmiotdw stanowigcych grupe
docelowg projektu.

GRUPA DOCELOWA PROJEKTU / Podmioty Ekonomii Spotecznej (w tym Przedsiebiorstwa

Spoteczne) / pracownicy i kadra zarzadzajgca PES (w tym PS) / osoby fizyczne i osoby

prawne, ktore planujg zatozy¢ PES / otoczenie sektora Ekonomii Spotecznej.

REZULTATY: ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie

podana po zakonczeniu projektu.
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Zat nr 1 TABELARYCZNE UJECIE ZBIORCZE OSIAGNIETYCH WSKAZNIKOW

Nazwa wskaznika

Liczba oséb objetych wsparciem edukacyjno-rozwojowym 3039

Liczba oséb biorgcych udziat w dziataniach sgsiedzkich

/Srodowiskowych (uzytkownicy MAMu, inicjatyw sgsiedzkich,

piknikdw np. DOPIS) - szacowanie w razie braku mozliwosci

policzenia 9423

Liczba podmiotow /grup objetych wsparciem w tym: 605

NGO 414

Grupy nieformalne 112

instytucje samorzagdowe 79

Liczba wolontariuszy: 51

Liczba praktykantow: 5
Wskaznik specyficzne

Liczba konferencji/ wizyt studyjnych / wiekszych wydarzen — np.

piknik, cykl szkoleniowy 24

Liczba konkurséw grantowych 6

kwota, na jakg podmioty, otrzymaty grant / dotacje udzielong
przez BIS

357 757,92 PLN 1129 200,00
EUR

Liczba spotkan sieciujgce/seminaria/szkolen 54
Liczba godzin doradztwa/mentoringu/coachingu 905,5
Liczba materiatéw merytorycznych- raporty, publikacje, kursy

elearningowe, podcasty 8

WSKAZNIKI REZULTATU (POKAZUJACE ZMIANE)

Liczba powstatych NGO 9
Liczba inicjatyw sasiedzkich/liderskich 6
liczba projektéw dotowanych przez BIS (ML/CERV, LPG) 87
liczba proceséw wdrozeniowych (MOWES w JST, HR, SR) 9

liczba COPow

5w tym: 2 Skawina i pow Os$w.
BEF

PROMOCIJA

lloSciowe:

Liczba obserwatoréw na FB 15885
Liczba obserwatoréw na Linkedinie 1298
Liczba obserwatorow na Instagramie 1339

Jakosciowe:
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Procentowy udziat interakcji (polubien, komentarzy,
udostepnien) w stosunku do liczby obserwatoréw na Facebooku
(Engagement Rate) 82,94% dla marki BIS
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