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Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych jest niezalezng organizacjg, ktdra ma na celu wpieranie rozwoju
i wspotpracy sektora pozarzgdowego w Matopolsce. Naszg misjg jest, zeby mieszkancy w dialogu i
wspotpracy decydowali o sprawach, ktére ich dotyczg. Zalezy nam, aby organizacje pozarzagdowe
poprzez zaangazowanie ludzi skutecznie realizowaty swojg misje. Uczestniczymy w dialogu na rzecz
tworzenia lepszego prawa sprzyjajgcego aktywnosci spotecznej i obywatelskiej. Edukujemy i
wspieramy mieszkancOw, organizacje pozarzadowe i samorzady w efektywnej realizacji celéw.
Dbamy o to, zeby dziataé profesjonalnie i konsekwentnie. Wierzymy w sens dziatania na rzecz dobra
wspdlnego. Przedstawiciele Fundacji s3 wybierani do Matopolskiej Rady Pozytku Publicznego,
Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, sg cztonkami komisji konkursowych,
doswiadczonymi ekspertami w tematyce rozwoju organizacji, ekonomii spotecznej, partycypacji i
wspotpracy lokalnej. Wszystkie projekty realizujemy we wspdfpracy z organizacjamii samorzgdami w
Matopolsce. Nalezymy do Sieci Wspierania Organizacji Pozarzgdowych ,SPLOT”, ktdra dziata na rzecz
wzmachniania sektora pozarzagdowego w Polsce.
Cele Fundacji:
e Pobudzenie i rozwdj aktywnosci obywatelskiej i spotecznej.
e Zwiekszanie udziatu obywateli w procesach decyzyjnych, wspieranie dialogu spotecznego,
wspotpracy i partycypacji obywateli.
e Upowszechnienie wiedzy na temat praw i obowigzkéw obywatelskich.
e Rozwdj spotecznosci miast i terendw wiejskich w obszarach spotecznych, kulturalnych i
gospodarczych.
e Profesjonalizacja sektora organizacji pozarzagdowych.
e Rozwodjiupowszechnienie wolontariatu.
e Rozwdj wspodtpracy miedzysektorowej i miedzynarodowe;j.
e Upowszechnienie zasad partnerstwa, rOwnosci szans i zrGwnowazonego rozwoju.
e Integracja spotecznaizawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
e Wyréwnywanie szans srodowisk defaworyzowanych.
e Zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej, rozwoj przedsiebiorczosci
i przedsiebiorczosci spoteczne;j.
e Podniesienie poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa, rozwdj kompetencji osobistych
i zawodowych.
e Upowszechnienie idei ekonomii spotecznej.
e Wzmacnianie i rozwdj spoteczny obszaréw objetych rewitalizacja.

2. Dane teleadresowe / adres siedziby i biura: ul. Krasickiego 18, 30-503 Krakéw

3. Zarzad / Ewa Chromniak — Prezeska Zarzgdu; Joanna Czarnik, Lidia Korbus-Then, Tomasz Otko —
Cztonkowie Zarzadu

4. Pracownicy i Wspétpracownicy / Ireneusz Barariski, Malwina Chac, Ewa Chromniak, Anna Cioch,
Joanna Czarnik, Matgorzata Cwizewicz, tukasz Dubin, Matgorzata Gibas, Mateusz Gigon, Olga Gliriska,
Katarzyna Grogulska, Matgorzata Klewska, Dorota Kobylec, Lidia Korbus-Then, Nina Kulik, Marta
Marzec, Agnieszka Matuszynska-Dziewitek, Agnieszka Ogrodnik, Tomasz Otko, Marta Ozlanska,
Katarzyna Petlak-Dtugosz, Iwona Pisarek, Ewa Rytko, Piotr Samborek, Justyna Sekuta, Katarzyna
Standerska, Aneta Szkaradek, Urszula Tabiszewska, tukasz Waszak, Monika Wasowicz, Agnieszka
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Wegrzyn, Barttomiej Wronski, Katarzyna Wychowaniec, Elzbieta Zadecka-Cieslik, Katarzyna Zajgier,
Justyna Zakreta, Przemystaw Zak.

Wolontariat pracowniczy-kompetencyjny / wspotpraca z firmg Alexander Mann Solutions,
30 wolontariuszy zaangazowanych byto w prowadzenie zajeé z jezyka angielskiego dla pracownikéw,
wolontariuszy, praktykantéw Fundacji, prowadzenie zaje¢ z jezyka angielskiego dla uchodzcéw
z Ukrainy, prowadzenie szkolen i udziat w pracach komisji konkursowej w projekcie FIO Matopolska
Lokalnie oraz wsparcie przy organizacji wydarzenia pn. Dzie Organizacji Pozarzgdowych i Inicjatyw
Spotecznych w Skawinie.

Wolontariusze / Julia Babiuch, Bozena Bator, Aleksandra Chudzik-Zieba, Marzena Derewicka, Wioleta
Dziubek, Kacper Futrak, Adrian Gawtowicz, Agnieszka Gorgosz, Stawomir Grabiec, Ewelina Gwizdon,
Maria Homenda, Krystyna Kadziotka, Kamil Kmiecik, Tomasz Kobylec, Marlena Kocjan, Julia Kordula,
Anna Kowalska, Karolina Kubas — Stachowska, Wiktoria Kunc, Agnieszka Kupczyk, Tomasz Kupczyk,
Adam Kusak, Tomasz Majka, Milena Marduta, Beata Mazur, Adrianna Mortiz, Anna Nedza, Bozena
Nowak, Wiestawa Pawtowska, Magdalena Pertowska, Iwona Pisarek, Matgorzata Ptoszaj, Krzysztof
Razny, Ewa Rytko, Monika Sobota, Marcin Sottys, Paulina Stopka, Czestaw Szewczyk, Piotr Szewczyk,
Adrian Stachowski, Zofia Stachowska, Mirostawa Tabiszewska, Urszula Tabiszewska, Katarzyna
Tarczynska, Szymon Wasowicz, Anna Wedzicha, Lucyna Wojas, Wiestaw Wolak, Aleksandra Zieba.

5. Ogdlny zakres dziatarn Fundacji Biuro Inicjatyw Spotecznych w 2022 roku / Fundacja, jako jedyna
organizacja z wojewddztwa matopolskiego nalezy do ogdlnopolskiej Sieci Wspierania Organizacji
Pozarzadowych SPLOT, ktéra od 16 lat wspiera rozwdj polskiego sektora pozarzgdowego, wdraza
standardy funkcjonowania 10 Osrodkéw Wsparcia Organizacji Pozarzagdowych. Fundacja jest tez
jednym z sygnatariuszy Matopolskiego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (MKRES). Inicjatywa,
ktdrej pomyst narodzit sie juz w lipcu 2006 roku, w zatozeniu ma stuzy¢ wspdlnemu promowaniu idei
ekonomii spotecznej oraz wspomaganiu i wzmacnianiu wspoétpracy pomiedzy podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w naszym regionie. Obecnie w ramach Komitetu
dziata kilka grup roboczych zajmujacych sie najistotniejszymikwestiami dla rozwoju sektora. W kregu
zainteresowan zespotéw tematycznych znajduje sie m.in. konsultowanie i rzecznictwo w zakresie
proponowanych zmian prawnych w obszarze przedsiebiorczosci spotecznej, czy tez dziatalnosc
Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej. Wspdlne projektowanie i uruchamianie dziatan
inicjowanych w ramach Paktu przyczynia sie do budowania silnej marki matopolskiej ekonomii
spotecznej. Fundacja podejmuje réwniez kroki na rzecz rozwoju wspotpracy wewnatrz i
miedzysektorowejw regionie. Fundacja BIS od 2009 roku animuje integracje srodowiska krakowskich
organizacji pozarzagdowych. Dziatalno$¢ ta zaowocowata powotaniem w 2010 roku Krakowskiego
Porozumienia Organizacji Obywatelskich (KPOO), ktérego Fundacja BIS - obok czternastu innych
krakowskich NGO’s — byta wspoétinicjatorka. Porozumienie opiera sie na partnerskiej wspodtpracy
organizacji pozarzgdowych dziatajgcych naterenie miasta Krakowa. Przedstawiciele Fundacji wtgczajg
sie w budowanie relacji Ill Sektora z administracja samorzgdowg, poprzez dziatania edukacyjne.
Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych tworzy zespét ludzi, ktéry dziata na rzecz rozwoiju Il Sektora.
Misjg Fundacji BIS jest budzenie aktywnosci obywateli, organizacji i spotecznosci lokalnych. Pomaga
organizacjom pozarzagdowym i grupom nieformalnym jak efektywniej dziata¢ i realizowaé swoje
pomysty.
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Realizowane w 2022 roku programy / projekty: MOWES 2 - MAtOPOLSKI OSRODEK WSPARCIA
EKONOMII SPOtECZNE) — MAtOPOLSKA ZACHODNIA; MOWES 2 - MAtOPOLSKI OSRODEK
WSPARCIA EKONOMII SPOtECZNEJ — KRAKOWSKI OBSZAR METROPOLITALNY; MAtOPOLSKA
LOKALNIE; TWORZYMY MIEISCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW; SKUTECZNY DIALOG - DAJEMY
CIALOM GtOS!; HR W NGO; PODGORSKA PRZESTRZEN DOBREGO DIALOGU; PODGORSKIE
INICJATYW SASIEDZKIE; MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW NA KOZEOWCE 25; CENTRUM
WSPOtPRACY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH GMINY WADOWICE; AKTYWNI MIESZKANCY MAJA
SWOIJE MIEJSCE!; IRON BIS; STRATEGIA / PLAN ROZWOJU ORGANIZACJI; SWIETO ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH W MOGILANACH.

6. BIS w liczbach:

Liczba zrealizowanych projektow 14
Liczba 0séb objetych wsparciem 1891
Liczba organizacji objetych wsparciem 165
Liczba instytucji objetych wsparciem 9
Liczba grup inicjatywnych objetych wsparciem 85
Liczba przeprowadzonych proceséw animacyjnych 227
Liczba seminaridow 29
Liczba dni szkoleniowych 27
Liczba godzin konsultacji 321
Liczba spotkan Grup Partnerskich 7
Liczba spotkan sieciujgcych 18
Liczba wizyt studialnych 8
Liczba zorganizowanych imprez promocyjno — informacyjnych (np. Fora, Konferencje) 3
Liczba zrealizowanych przedsiewzie¢ na rzecz ES / przyznanych dotacji 128
Wilontariusze 55
Liczba godzin wolontariatu 544
Liczba publikacji 8
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7. Opis zrealizowanych projektow /

MOWES 2 — Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
— MAtOPOLSKA ZACHODNIA

Zrédto dofinansowania: Projekt wspoétfinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego

na lata 2014-2020

Partnerzy Projektu: Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych — Lider

Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej

Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A.

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

Spoétdzielnia Socjalna OPOKA

Budzet projektu: 7027 181,26 PLN (w tym budzet Fundacji BIS: 851 494,00 PLN)
Okres realizacji: od 01-08-2019 do 30-09-2023

CELE PROJEKTU:
Zwiekszenie potencjatu, w szczegdlnosci zatrudnieniowego, sektora ekonomii spotecznej
w Matopolsce Zachodniej (powiaty — chrzanowski; olkuski; osSwiecimski; wadowicki)

CELE SZCZEGOLOWE /
e zwiekszenie aktywnosci mieszkancow i grup inicjatywnych na rzecz rozwoju ekonomii
spotecznej;

e zwiekszenie poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej poprzez utworzenie
nowych miejsc pracy;

e zwiekszenie liczby podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych poprzez
utworzenie organizacji pozarzagdowych i przedsiebiorstw spotecznych;

e zwiekszenie potencjatu kadrowego, organizacyjnego i finansowego podmiotéw ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz osdb wspdtpracujgcych z podmiotami
ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwami spotecznymi;

e zwiekszenie zaangazowania partnerdw publicznych (instytucji rynku pracy i pomocy
spotecznej, jednostek samorzgdu terytorialnego) oraz prywatnych w rozwéj sektora ekonomii
spotecznej.

DZIALANIA:
PROWADZONE PRZEZ FUNDACJE W RAMACH PROJEKTU:
o UStUGI ANIMACJI LOKALNEJ / animacja bedzie prowadzona $rodowiskowo: bedga
zaangazowani rézni aktorzy zycia spotecznego: grupy inicjatywne, podmioty ekonomii

spotecznej, samorzady i ich jednostki organizacyjne, instytucje rynku pracy, pomocy
i integracji spotecznej oraz przedsiebiorcy. Celem animacji wspétpracy srodowiskowej jest
pobudzanie aktywnosci lokalnej, rozwdj wspdtpracy oraz wzmacnianie cztonkdw grup
inicjatywnych w zakresie tworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej. Wsparcie rozwoju
utworzonych podmiotéw oraz wzmacnianie ich potencjatu, stuzgce rozwijaniu lokalnego
srodowiska. Budowanie warunkéw dla rozwoju ekonomii spotecznej, wsparcie dla
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samorzadéw w zakresie rozwijania réznych form wspoétpracy z podmiotami ekonomii
spotecznej. Zwiekszanie zakresu i wartosci ustug uzytecznosci publicznych, wykorzystanie
spotecznych aspektéw w zamdwieniach publicznych, wzmacnianie rozwoju kompetencji
nowych i istniejgcych podmiotéw w lokalnych srodowiskach. Animacja wspodtpracy z JST w
zakresie tworzenia i/lub podnoszenia jakosci ustug reintegracyjnych (CIS, KIS, WTZ, ZAZ),
wzmacnianie wspétpracy przedsiebiorstw z PS. Dziatania beda ukierunkowane na:
wykorzystywanie lokalnych zasobdéw, w tym waloréw dziedzictwa lokalnego w inicjatywach
na rzecz ES, wspodtprace z lokalnymi organizacjami prowadzgcymi aktywnos$é w obszarze
animacji, czy aktywizacji PES i Gl, informowanie o mozliwosci realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wtaczenia spotecznego w ramach RPO WM i innych zrédet.

WSPARCIE OFEROWANE PRZEZ PARTNEROW / tworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych oraz wsparcie pomostowe merytoryczne /tworzenie miejscpracy w przedsiebiorstwach
spotecznych - dotacje oraz wsparcie pomostowe finansowe / ustugi wsparcia istniejgcych podmiotow
ekonomii spotecznej / prowadzenie punktu coworkingu spotecznego.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 120 oso6b objetych wsparciem
e 2 ST objete wsparciem
e 33 grupy inicjatywne objete wsparciem
e 22 przeprowadzone procesy animacyjne
e 11 zrealizowanych przedsiewzie¢ na rzecz ES
e 85 godzin wolontariatu

JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie podana po zakoriczeniu projektu.

MOWES 2 — Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
— KRAKOWSKI OBSZAR METROPOLITALNY

Zrédto dofinansowania: Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego

na lata 2014-2020

Partnerzy Projektu: Fundacja Gospodarkii Administracji Publicznej — Lider

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A.

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

Spoétdzielnia Socjalna OPOKA

Budzet projektu: 12 543 687,20 PLN (w tym budzet Fundacji BIS: 1470 583,00 PLN)
Okres realizacji: od 01.02.2020 — 30.09.2023

CELE PROJEKTU:
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Zwiekszenie potencjatu, w szczegdlnosci zatrudnieniowego, sektora ekonomii spotecznej w

Krakowskim Obszarze Metropolitalnym (obszar miasta Krakowa oraz powiatéw - bochenski;
krakowski; miechowski; myslenicki; proszowicki; wielicki)

CELE SZCZEGOtOWE /

zwiekszenie aktywnosci mieszkancéw i grup inicjatywnych na rzecz rozwoju ekonomii
spotecznej;

zwiekszenie poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej poprzez utworzenie
nowych miejsc pracy;

zwiekszenie liczby podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych poprzez
utworzenie organizacji pozarzadowych i przedsiebiorstw spotecznych;

zwiekszenie potencjatu kadrowego, organizacyjnego i finansowego podmiotéw ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz osdéb wspodtpracujacych z podmiotami
ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwami spotecznymi;

zwiekszenie zaangazowania partnerow publicznych (instytucji rynku pracy i pomocy
spotecznej, min. jednostek samorzadu terytorialnego) oraz prywatnych w rozwdj sektora
ekonomii spotecznej

DZIALANIA:
PROWADZONE PRZEZ FUNDACIE W RAMACH PROJEKTU:

o ANIMACJA GRUP INICJATYWNYCH | SRODOWISK / Praca z grupa stuzy wypracowaniu

zatozen dotyczacych utworzenia podmiotdw ekonomii spotecznej odpowiadajgcych na
potrzeby lokalnej spotecznosciiadekwatnych do zasobdw i potrzeb grupy i/lub przystgpieniu
w spotecznosci do realizacji przedsiewziecia majgcego na celu rozwdj ekonomii spotecznej.
DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / pogtebiona diagnoza potencjatu srodowiska lokalnego np.
mapa zasobdéw, badania potrzeb spotecznosci, analiza otoczenia, interesariuszy; budowanie

lokalnych partnerstw rozwojowych i koalicji na rzecz inicjatywy (jednostki samorzadu
terytorialnego, lokalne instytucje rynku pracy oraz pomocy iintegracji spotecznej, podmioty
ekonomii spotecznej, przedsiebiorcy); wstepne szkolenia dotyczgce dziatalnosci w obszarze
ekonomii spotecznej; cykle edukacyjne dla lideréw $Srodowisk lokalnych; wizyty studyjne;
animacja wspolnejw srodowisku lokalnym realizacji przedsiewzieé narzecz rozwoju ekonomii
spotecznej; spotkania networkingowe dla oséb z pomystem na dziatalno$é¢ podmiotéw
ekonomii spotecznej.

ANIMACJIA JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO  ZAINTERESOWANYCH
BUDOWANIEM LOKALNYCH WARUNKOW DLA ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNE) /
wspieranie w planowaniu strategicznym uwzgledniajgcym ekonomie spoteczng w rozwoju
lokalnym, w szczegdlnosci we wprowadzaniu w programach wspotpracy z NGO zapisow
dotyczacych wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej, wykorzystaniu spotecznie
odpowiedzialnych zamoéwien publicznych, zwiekszaniu wartosSci ustug uzytecznoscipublicznej
zlecanych podmiotom ekonomii spotecznej. DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / moderacja
spotkan lokalnych z podmiotami ekonomii spotecznej i innymi podmiotami lokalnymi;

diagnoza jakosci wspoétpracy jednostek samorzadu terytorialnego z podmiotami ekonomii
spotecznej; moderacja lub wsparcie w realizacji procesu konsultacji spotecznych np.
programéw wspotpracy (prace grup roboczych, aktywne formy konsultacji); doradztwo
specjalistyczne indywidualne i grupowe dotyczace np. form wspodtpracy, spotecznie
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odpowiedzialnych zaméwiern publicznych; animacja wspdlnej w srodowisku lokalnym
realizacji przedsiewzie¢ rozwijajgcych ekonomie spoteczna.

o INICJOWANIE POWSTAWANIA NOWYCH PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE) / Praca
polegana wsparciu przez doradce kluczowego grup zainteresowanych powotaniem podmiotu
ekonomii spotecznej — organizacji pozarzgdowej. Dziatania odpowiadajg na potrzebe
wyposazenia cztonkdéw grup w kompetencje niezbedne do sprawnego prowadzenia
podmiotu ekonomiispotecznej. DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / cykle edukacyjne dla lideréw
podmiotéw ekonomii spotecznej — ,,ABC w NGO” (prawne aspekty funkcjonowania NGO,
zarzgdzanie zespotem, zarzgdzanie finansami, praca metodg projektu, Zzrédta finansowania

dziatalnosci NGO); doradztwo specjalistyczne indywidualne lub grupowe, dla wsparcia
mtodych podmiotéw ekonomii spotecznej w rozwoju dziatalnosci (zaktadanie podmiotéw
ekonomii spotecznej, prowadzenie ksiegowosci, aspektdw prawnych, zrédet finansowania,
promocji, planowania rozwoju podmiotow ekonomii spotecznej).

WSPARCIE OFEROWANE PRZEZ PARTNEROW / Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw
spotecznych — diagnoza potrzeb i wsparcie szkoleniowo-doradcze; Inicjowanie powstawania
przedsiebiorstw spotecznych — dotacje; Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw spotecznych —
wsparcie pomostowe finansowe i merytoryczne; Wsparcie istniejacych podmiotéw ekonomii
spotecznej; Punkt coworkingu spotecznego.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 178 0s6b objetych wsparciem
e 5 ST objetych wsparciem
e 50 grup inicjatywnych objetych wsparciem
e 195 spotkan animacyjnych
e 27 przeprowadzonych przedsiewzieé na rzecz ES

e 174 godziny wolontariatu

JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie podana po zakoriczeniu projektu.

MAtOPOLSKA LOKALNIE

Zrédto dofinansowania: Sfinansowano przez Narodowy Instytut Wolno$ci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego ze srodkéw

Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2021 — 2030

Partnerzy projektu:

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

Stowarzyszenie Forum Oswiatowe KLUCZE

Budzet projektu w 2022 roku: 1 163 980,00 PLN

Okres realizacji: 01.06.2021 — 31.12.2023
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CEL GEOWNY PROJEKTU:
Zwiekszenie mozliwosci realizacji oddolnych inicjatyw przez mieszkancéw wojewddztwa
matopolskiego oraz rozwoju potencjatu mtodych NGO, poprzez umozliwienie im realizacji projektow

rozwojowych, zwiekszenie potencjatu rozwojowego Fundacji BIS, praca z grupami inicjatywnymi na
terenach o niskiej aktywnosci obywatelskiej, zapewnienia integracji, wymiany doswiadczen oraz
wzmocnienia edukacji realizatoréw, nawigzanie wspbtpracy partnerskiej z partnerami
samorzadowymi i biznesowymi.

DZIALANIA:

=  PROMOCIJA KONKURSU w spotecznos$ciach lokalnych na terenie Matopolski, w tym:
- wspotpraca z petnomocnikami/koordynatorami ds. organizacji pozarzgdowych dziatajgcymi
w gminach i powiatach;
- szeroka akcja promocyjna z wykorzystaniem tradycyjnych (spotkania, listy, plakaty,
broszury) i nowoczesnych narzedzi komunikacji (m.in. media spotecznosciowe).

= SZKOLENIA Z ZAKRESU PRZYGOTOWANIA WNIOSKOW

* INDYWIDUALNE DORADZTWO NA ETAPIE PISANIA | REALIZACJI PROJEKTOW

=  MIKRODOTACIJE NA REALIZACIJE DZIALAN W SFERZE POZYTKU PUBLICZNEGO zorganizowano
i przeprowadzono konkurs grantowy Matopolska Lokalnie obejmujgcy cate wojewddztwo
matopolskie podzielony na 2 subregiony objete wsparciem przez poszczegdinych Operatoréw
oraz Lokalny Program Grantowy Matopolska Lokalnie Powiat Oswiecimski dla mieszkarncow
powiatu oswiecimskiego, ktérego operatorem byta Fundacja BIS. Wszystkie projekty zostaty
zrealizowane, zakoriczone irozliczone.

= DZIALANIA EDUKACYJNE | ANIMACYINE na terenach o najnizszej aktywnosci obywatelskiej
majgce na celu pobudzenie lokalnych spotecznosci do realizacji inicjatyw oddolnych.

= WSPOLPRACA Z PARTNERAMI — wspdtpraca z Firma Alexander Mann Solutions polegata na
zaangazowaniu pracownikéw firmy do prowadzenia nieodptatnie 2 szkoler online dla
beneficjentéw programu Matopolska Lokalnie oraz przekazaniu srodkéw na dofinansowanie
2 inicjatyw. W ramach wspétpracy niefinansowej z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Matopolskiego logotyp Matopolski zostat umieszczony na materiatach informacyjnych i
promocyjnych. Przy wspotpracy z Powiatem Oswiecimskim Fundacja BIS zorganizowata
konkurs na mikrogranty, wspoétfinansowanie materiatéw promocyjnych. Miasto Krakéw -
wsparcie informacyjno-promocyjne, dofinansowanie organizacji Balu Spotecznika on-line oraz
filmu o inicjatywach realizowanych naterenie Krakowa. Powiat Myslenicki - wspétfinansowat
materiaty promocyjne. Powiat Wielicki — wspodtfinansowat koszty Balu Spotecznika, w tym
wydruk i wysytke dyplomoéw gratulacyjnych dla realizatoréw oraz ambasadoréw projektu
Matopolska Lokalnie. Partnerem nieformalnym byta Gmina Klucze, ktéra przekazata w
formule konkursu na regranting 10 000,00 zt na granty.

=  MONITORING | EWALUACIJA — monitoring prowadzony byt w trakcie projektu, w ramach
ewaluacji przygotowana zostata szczegdétowa koncepcja badania ewaluacyjnego, narzedzia,
przeprowadzono ewaluacje i przygotowano raport.

REZULTATY:
ILOSCIOWE /
= 2 konkursy grantowe
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= 86 przyznanych dotacji

= 1008 osbb objetych wsparciem

= 56 organizacji objetych wsparciem

= 21 przeprowadzonych spotkan informacyjno-promocyjnych
= 10 przeprowadzonych spotkan animacyjnych
= 10 dniszkoleniowych

= 9 spotkan wdrozeniowych

= 20 godzin doradztwa specjalistycznego

= 7 spotkan sieciujgcych

= 29 seminariow

= 27 Ambasadoréow ML

= 21 wolontariuszy

= 260 godzin wolontariatu

JAKOSCIOWE / W opinii uczestnikéw konkursu, Program Matopolska Lokalnie 2022 spetnit ich
oczekiwania i przynidst satysfakcje — w wysokim stopniu. Szczegdlnie doceniane jest wsparcie
ze strony Zespotu Operatora Programu oraz bezposrednie relacje uczestnikéow z
przedstawicielami Operatora. Edukacyjny i rozwojowy cel zostat w petni zrealizowany, co
znajduje potwierdzenie w zebranych danych oraz ujawnia sie w spontanicznych
wypowiedziach uczestnikow konkursu. Wzrost motywacji (86,4%) do realizowania oddolnych
inicjatyw na rzecz dobra wspdlnego wsrdd przedstawicieli grup korzystajgcych ze wsparcia
animatora; Wzmocnienie potencjatu mtodych organizacji pozarzadowych (96,8%), ktoére
zrealizowaty projekty rozwojowe w ramach konkursu; Wzmocnienie zaplecza technicznego
sprzetowego oraz rozwéj mtodych organizacji pozarzadowych (93,6%); Wzrost kompetencji
liderskich wsrdd uczestnikéw wyjazdowych szkolen dla lideréw lokalnych 88,9 % uczestnikow
wyjazdowych szkolen dla lideréw lokalnych ktérzy zadeklarowali rozwdéj kompetencji
liderskich w wyniku udziatu w szkoleniu.

TWORZYMY MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW

Zrédto dofinansowania: EOG Program Aktywni Obywatele
- Fundusz Krajowy
Partnerzy: Phronesis SA,
Gmina Miejska Krakow
Budzet projektu: 87 000,00 EUR
Okres realizacji: od 01.02.2021 do 31.08.2022
CELE PROJEKTU:
wypracowanie koncepcjifunkcjonowania Miejsca Aktywnosci Mieszkancéw na osiedlu Na Koztéwce
w Krakowie, ktore bedzie dziataé w oparciu o zasoby lokalne, we wspdtpracy ze spotecznoscia.

DZIALANIA:
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e PROMOCIA IDEI PROJEKTU

e DIAGNOZA | WYPRACOWANIE KONCEPCJI MIEJSCA AKTYWNOSCI MIESZKANCOW / MAM to
nowatorskie podejscie doidei centrum spotecznosciowego, przeznaczone dla wszystkich, ktorzy
chcg dziata¢ lokalnie i potrzebujg do tego przestrzeni. To miejsce wspdttworzone przez
mieszkancow, lokalne organizacje pozarzadowe oraz przedstawicieli JST. Centrum
spotecznosciowe to idea funkcjonowania miejsca, ktére pozwala mieszkancom na wspding
aktywnos¢ spoteczng i obywatelska. Na przestrzeni lat, takie osrodki, wspierajg spoteczno$é w
rozwigzywaniu lokalnych problemoéw oraz samodzielnym zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw.

e TESTOWANIE MAM / przetestowanie w praktyce dziatania MAM w danej lokalizacji wg
wypracowanej przez spotecznosc koncepgji.

e OPRACOWANIE ZALOZEN DO MODELU MAM / wypracowanie zatozeh modelu prowadzenia
MAM-6w w Krakowie, ktéore bedag podstawg do wtgczenia idei MAMOw w polityke miejska.
Zespot roboczy powotany do opracowania zatozen, bedzie czerpat z praktyki funkcjonowania
MAM oraz doswiadczenia Partnera z Norwegii - Phronesis https://www.phronesis-sa.no/ W
ramach WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ odbeda sie: WIZYTA STUDYJNA u Partnera
norweskiego oraz Partnera w Krakowie. SPOTKANIA ZDALNE.

e EWALUACIA

REZULTATY:

ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / W projekcie stworzylismy 1-sze w Krakowie, pilotazowe Miejsce
Aktywnosci Mieszkancow (MAM) na osiedlu Na Koztdwce (potocznie zwanym Koztéwkiem). Jego
celem jest rozwdj lokalnej spotecznosci oraz budowanie obywatelskiego poczucia
wspoétodpowiedzialnosciw odpowiedzi zardwno na zdiagnozowane wyzwania (niskie zaangazowanie
izaufanie spoteczne, alienacja), jak i antidotum na spodziewany po pandemii kryzys spotecznosci
lokalnych. W ramach dziatann wypracowalismy wspdlnie ze spotecznoscig lokalng koncepcje MAM,
jego zasady i regulamin dziatania, oraz przez rok testowalismy je w praktyce. Wspdtpracowalismy z
réznymi organizacjami pozarzadowymi i instytucjami (MOPS, Spoétdzielnia Mieszkaniowa).
Mieszkanicy wolontaryjnie prowadza cykliczne i spontaniczne zajecia i wydarzenia dla innych
mieszkancow oraz bardzo zaangazowali sie w pomoc dla Ukrainy po wybuchu wojny, zrealizowanych
zostato facznie 494 spotkan. Jednoczesnie we wspodtpracy z partnerami stworzylismy krakowski
Model funkcjonowania MAM-Ow, jako planowanej wiekszej sieci placéwek o rézinorodnym
charakterze, potgczonych ideg oddolnego angazowania mieszkancéw i pracy animacyjnej
wspierajgcej wszelkie formy partycypacji. Aktualnie projekt jest kontynuowany w oparciu o dotacje
ze $rodkéw Miasta Krakowa (umowa dwuletnia) a w planowanym programie wspdtpracy miasta
Krakowa z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2023 zapisywane sg kolejne dziatania na rzecz
utworzenianowych MAMO&w. Wspdtpraca Partnerska uktadata sie znakomicie. Od naszych mentorek
z Phronesis przez caty czas trwania projektu dostawatysmy nie tylko mndstwo cennych rad, ogromng
otwartos¢éna dzielenie sie doswiadczeniem ale tez duzo wsparcia w sytuacjach trudnych (problemy z
mtodziezg, pandemia, wojna). Korzystatysmy tez za ich posrednictwem z doswiadczenia innych oséb
pracujgcych w Oslo w réznych instytucjach ze spotecznosciami lokalnymi. W projekcie uwzgledniamy
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zasade réwnosciptci, budynek jest dostepny dlaosdb z niepetnosprawnosciami. W zwigzku z akcjami
pomocowymispowodowanymiwojng na Ukrainie w wiele spraw zaangazowali sie takze imigranci juz
wczesniej zamieszkali na osiedlu, ponadto osoby uchodzcze docierajg na nasze wydarzenia i zajecia.
Nasza komunikacja opiera sie na tym, ze jestesSmy miejscem dla wszystkich, nie koncentrujemy sie na
wybranej grupie docelowej, zajeciai proponowane przez nas aktywnoscisg odpowiednie dla réznych
grup wiekowych - od mtodziezy po senioréw i bez wzgledu na ptec.

SKUTECZNY DIALOG - DAJEMY CIAtOM GtOS!

Zrédto finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach Programu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030
Budzet projektu: 299 548,00 PLN
Budzet projektu w 2022 roku: 190 202,00 PLN
Okres realizacji: od 01.01.2021 do 31.12.2022

CEL PROJEKTU:

Gtownym celem projektu jest wzmocnienie ciat dialogu obywatelskiego (CDO) dziatajgcych w
Krakowie, zwiekszenie skutecznos$ci dziatan podejmowanych przez krakowskie Ciata Dialogu
Obywatelskiego, jest odpowiedzig na rekomendacje wypracowane podczas badania ewaluacyjnego
CDO, przeprowadzonego jesienig 2020 roku, na zlecenie Urzedu Miasta Krakéw.

DZIALANIA:

e PROMOCIJA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie kampanii
informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

e ROZWOJ | WSPOLPRACA / Wzmocnienie sprawnosci funkcjonowania CDO w odpowiedzi na
zdiagnozowane potrzeby / Rozwdj wspotpracy miedzy ciatami dialogu, przedstawicielami
Urzedu i Rady Miasta, stuzgcej wzmocnieniu sprawczosci i skutecznosci oddziatywania na
decyzje  miejskie / Wzmocnienie integracji i budowanie relacji miedzy
przedstawicielami/lkami Krakowskich Ciat Dialogu.

e WYMIANA DOSWIADCZEN / Stworzenie forum wymiany dos$wiadczen, szukania pomystéw
i dobrych praktyk na dziatania CDO / wizyty studyjne.

e WIZERUNEK | KOMUNIKACIA Z OTOCZENIEM / Wzmocnienie komunikacji
i rozpoznawalnosci CDO w krakowskim sektorze pozarzgdowym, w strukturze urzedu oraz
wsrod mieszkancdw / zorganizowanie konferencji.

e KOMISJA DIALOGU OBYWATELSKIEGO DS. PARTYCYPACJI OBYWATELSKIEJ / powotanie KDO
ds. partycypacji obywatelskiej / opracowanie celdw i zasad pracy komisji.

e EWALUACIA / prowadzona w sposéb ciaggty, przez caty okres realizacji projektu.

REZULTATY:
ILOSCIOWE /
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e 53 NGO zaangazowanych w dziatania projektowe

e 179 indywidualnych Beneficjentow

e 66 uczestnikdw konferencji

e 35 cztonkdw/cztonkinn CDO zaangazowanych w dziatania projektowe
e 5 wizyt studyjnych

e 2 konferencje

JAKOSCIOWE / Zgodnie z zatozeniami ewaluacja realizowana byta w sposéb ciagly, przez caty
okres realizacji projektu. Dziatania ewaluacyjne (krétkie rundki prowadzone na zakorczenie
kazdego dziatania oraz indywidualne wywiady z osobami uczestniczgcymi) pozwalaty na biezgce
badanie satysfakcji uczestnikow oraz efektywnosci podejmowanych dziatan. Analiza ankiet
koAcowych pozwala stwierdzi¢, ze: - Dziatania projektowe niemal jednoznacznie trafity w
potrzeby o0s6b w nim uczestniczacych. Spetnienie oczekiwan zadeklarowato 89%
uczestnikdw_czek Szybkiego Kursu Moderacji (SKM), 100% uczestnikow_czek konferencji
DIALOG. WSPOLNOTA. PRZYSZtOSC oraz 100% uczestnikéw _czek wizyty studyjnej (wzrost wiedzy
na temat tego, jak efektywnie dziata¢ i wspétpracowaé w CDO; lepszg znajomosc dziatan innych
Ciat Dialogu Obywatelskiego; wzrost integracji i wspdtpracy wsréd cztonkdw/cztonkin CDO).
Merytoryka prowadzonych dziatan zostata oceniono wysoko lub bardzo wysoko przez
zdecydowang wiekszos¢ oséb wypetniajgcych ankiety. Osoby uczestniczgce w projekcie (78%)
zainspirowane zostaty do podjecia dziatan na rzecz rozwoju dialogu obywatelskiego, a jako
przyktady takich dziatan wskazywane byty: przystgpienie do KRDPP, zmiany sposobu dziatania w
CDO, dziatania na rzecz utworzenia nowego KDO, plany nowych dziatan integracyjnych w
srodowisku. Deklaracje te jednoznacznie pokazujg wysoky efektywnos$é projektu na polu
merytorycznym i motywacyjnym. O efektywnosci i trwatosci projektu swiadczg tez dziatania
kontynuowane juz po jego zakonczeniu, m.in.: - dwa rézne Srodowiska reprezentowane przez
osoby biorgce udziat w projekcie podjety starania o grant na dziatania sieciujace, integracyjne i
rozwojowe dla swoich srodowisk branzowych. W obu przypadkach finatem planowanych dziatan
ma by¢ powotanie nowych Komisji Dialogu Obywatelskiego; - w grupie najaktywniejszych
uczestniczek i uczestnikéw projektu, w tym wsréd nowych cztonkdéw i cztonkin KRDPP toczg sie
dziatania zmierzajace do powotania Zespotu ds. Monitorowania Wieloletniego Programu
Wspotpracy. Zespot ten kontynuowat bedzie dziatania na rzecz wzmacniania i rozwoju
wspotpracy miedzysektorowej w Krakowie i jako taki, przejmie funkcje Forum Dialogu. - KRDPP
pracuje nad planem pracy nad Rocznym Programem Wspétpracy; plan ten bazuje na modelu
partycypacyjnym i jako taki, moze by¢ przetomem w modelu dziatania KRDPP; - jedna z
organizacji uczestniczacych w projekcie zwrdcita sie do Fundacji z propozycjg wspdlnej organizacji
cyklicznych, nieformalnych spotkan integracyjnych dla sSrodowiska pozarzgdowego w Krakowie,
trwajg rozmowy na temat realizacji tego pomystu; - UMK jednoznacznie docenita wktad projektu
w rozwoj i koordynacje wspdtpracy miedzysektorowej w Krakowie. Zauwazono, ze wspotpraca
taka wymaga statego wsparcia, animacji i sSrodkdw finansowych. Trwajg rozmowy na temat tego,
by cze$é tych funkcji przejeto nowe Centrum Obywatelskie.

13|Strona



Fundacja BIS
sprawozdanie 2022

HR w NGO

Zrédto finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci —

Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach Programu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030

Budzet projektu: 400 000,00 PLN

Budzet projektu w 2021 roku: 92 830,00 PLN

Okres realizacji: od 01.06.2021 do 31.12.2023

CELE PROJEKTU:

Gtéwnym celem projektu jest poprawa jakosci zarzagdzania w NGO / Zwiekszenie dostepnosci do
gotowych, dostosowanych do potrzeb i specyfiki NGO standardéw i rozwigzan z obszaru HR /
Przygotowanie kadry do petnieniardl specjalistow_tek ds. HRw NGO / Przygotowanie zarzgdéw NGO
do wprowadzenia zmian w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi w NGO, w tym wypracowania strategii w

tym zakresie i wprowadzenia standardow / Zwiekszenie doste pnoscido oferty rozwojowej w zakresie
zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacjach pozarzagdowych / Upowszechnienie znajomosci

standardéw i narzedzi.

DZIALANIA:

PROMOCIA / Zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, biezgca promocja stuzaca
rekrutacji uczestnikdw, a takze opracowania graficzne.

PRZYGOTOWANIA / Badanie jakos$ciowe stanu obszaru Human Resources (HR) w NGO —
celem badania bedzie poznanie aktualnego stanu zarzadzania zasobami ludzkimi
(wewnetrzne procesy, zasoby, narzedzia stosowane przez NGO). / Analiza danych zastanych —
przeprowadzona zostanie analiza dostepnych danych ilosciowych dotyczgcych zatrudnienia
oraz zarzadzania zasobami ludzkimi w NGO oraz przeprowadzona zostanie analiza
dostepnych badan (np. dane GUS, badania KLON JAWOR itp.) / Analiza zasobdw — aby
wykorzystac¢ narzedzia, ktore zostaty juz wypracowane / Opracowanie Raportu o stanie HR w
NGO.

WYPRACOWYWANIE STANDARDOW | NARZEDZI HR W NGO / wypracowanie elementéw
standaryzujacych / standard zarzadzania - podstawa do wypracowywania przez organizacje
wtasnych strategiizarzgdzania zasobami ludzkimi oraz wewnetrznej struktury HR / narzedzie
do audytu obszaru HR w NGO - stuzgce analizie aktualnego stanu organizacji w zakresie
spetniania standardéw zarzadzania.

WDROZENIE STANDARDOW | NARZEDZI HRW NGO/ testowanie wypracowanych rozwigzan
/ Audyt obszaru / Coaching dla zarzgdéw organizacji / Cykl szkoleniowy dla specjalistow ds.
HR / warsztaty ewaluacyjno — podsumowujace.
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KAMPANIA EDUKACYJNO — UPOWSZECHNIAJACA / dotarcie z wypracowanymi materiatami
do jak najszerszej grupy NGO w Polsce, i zapoznaniu ich ze standardami oraz narzedziami
zwiekszajgcymi efektywnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi.

EWALUACIA / prowadzona w sposdb ciggty, przez caty okres realizacji projektu.

REZULTATY: ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiagnietych wskaznikach zostanie
podana po zakornczeniu projektu.

PODGORSKA PRZESTRZEN DOBREGO DIALOGU

Zrédto finansowania: EOG program grantowy Aktywni Obywatele — Fundusz Regionalny
Budzet projektu: 115 000,00 EUR
Okres realizacji: od 01.11.2021 do 30.04.2023

CEL PROJEKTU:

W ramach projektu chcemy budowac porozumienie oraz wspoétprace, zachecac do wtaczania
sie w dialog miedzy mieszkancami a samorzagdem Ddzielnicy Podgérze
w Krakowie.

DZIALANIA:

e PROMOCIA / zachecanie mieszkarncow do udziatu w dziataniach projektowych i przyblizanie Rad
Dzielnicowych, jako partneréw w dialogu spotecznym / przeprowadzenie mini kampanii
spotecznej#PoznajRadeDzielnicy, ktdrej zatozeniem jest wptyw na Swiadomos¢é mieszkarncow w
zakresie kompetencjiRad Dzielnic oraz zapoznanie mieszkaricdw z radnymidzielnicy Podgorze. W

ramach dziatan informacyjno-promocyjnych zaplanowano takze stworzenie fanpage Podgérska
Przestrzern Dobrego Dialogu na FB, ktéry bedzie zaréwno gtéwnym kanatem komunikacji o
projekcie, jak ijedna z przestrzeni dialogu dzielnicowego.

ANIMACIJA LOKALNA / zachecanie mieszkancéw do podejmowania/wtgczania sie w oddolne
inicjatywy na rzecz swoich spotecznosci sgsiedzkich / dialog i wspdtpraca z mieszkaricami:
stoiska uliczne, sondy, punkty konsultacyjne, debaty podwdrkowe, konsultacje terenowe,
praca na mapach/makietach, dziatania medialne — np. inspiracje, konkursy, badanie opinii
(np. z wykorzystaniem grupy FB Sasiedzkie Podgdrze), projekty sgsiedzkie (pomoc w
opracowaniu koncepcji dziatan np. w formie wniosku do inicjatywy lokalnej czy
dzielnicowego budzetu obywatelskiego) itp. / budowanie/rozwijanie platformy wspdtpracy
instytucji /organizacji/podmiotéw dziatajagcych na rzecz/z mieszkanncami. Istotnym
elementem pracy animacyjnej bedzie organizacja integracyjnego wydarzenia w przestrzeni
dzielnicy w oparciu o formute wypracowang we wspotpracy z aktywnymi mieszkarncami i przy
ich udziale, dziatania animacyjne bedg prowadzone na terenie dzielnicy Xl w przestrzeni
publicznej.
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e FORUM DIALOGU DZIELNICOWEGO — DEBATA PUBLICZNA Z MIESZKANCAMI / rozwoj
dialogu miedzy Mieszkancami, Radg Dzielnicy oraz Gming Miejskg Krakéow _ wymiana
pomystdw i opinii w waznych dla przysztosci dzielnicy sprawach oraz poszukiwanie
skutecznych metod komunikacji z mieszkancami, tak aby maksymalnie zwieksza¢ dostep do
waznych, lokalnych informacji. Elementem budowania przestrzeni dialogu bedzie
zorganizowanie organizacja CYKLICZNYCH DEBAT (4 debaty) z udziatem ekspertéw, dot.
waznych z punktu widzenia mieszkancow i rozwoju Dzielnicy XIII kwestii, z wykorzystaniem
narzedzipartycypacyjnych (np. dyskusjistolikowych, sondazy, planowania partycypacyjnego).
Istotnym partnerem realizacji w/w opisanych dziatan bedzie Rada Dzielnicy X!l uczestniczac
w planowaniu dziatan (w tym wyborze tematéw debaty) i biezgcej ich realizacji.

e FORUM DIALOGU DZIELNICOWEGO - NARZEDZIA KOMUNIKACII Z MIESZKANCAMI /
OTWARTE WARSZTATY, na ktérych osoby zainteresowane bedg generowaé pomysty na
usprawnienie komunikacji i wspoétpracy / GRUPA ROBOCZA, ktéra w ramach cyklicznych
spotkan bedzie rozwijac te pomysty oraz formutowaé rekomendacje dla GMK i Rad Dzielnic.
Koncepcja warsztatéow otwartych wraz z metodami pracy z mieszkaricami zostanie
wypracowana we wspoétpracy z partnerem norweskim BBL, Urzedem Miasta Krakowa oraz
Radga Dzielnicy XIIl. Waznym zatozeniem pracy grupy jest szukanie tatwych a skutecznych
rozwigzan pozwalajgcych na wyjscie poza obecnie obowigzujacy standard.

e BANK WSPIERANIA PARTYCYPACII / uzupetnienie zaréwno dziatarn animacyjnych jak i tych
zwigzanych z rozwijaniem dialogu dzielnicowego. W razie potrzeby mieszkancy
/animatorzy/specjalista ds. partycypacji bedg mogli skorzysta¢ ze wsparcia doradczego
specjalistow dysponujgcych wiedzg eksperckg z réznych dziedzin miejskich (planowanie
przestrzenne, ochrona Srodowiska, zréwnowazony rozwdj, transport, prawo etc). Wzmocni
to pozycje mieszkancow w dialogu z Miastem, zwiekszy skutecznos¢ wptywania na polityki
miejskie.

e AKADEMIA DOBREGO DIALOGU / WARSZTATY dla lideréw lokalnych spotecznosci, ktérzy
chca mie¢ wptyw na ksztatt polityk miejskich oraz sg zaangazowane w dziatania spoteczne na
rzecz Dzielnicy XIllI. Cykl szesciu warsztatdw poswieconych nastepujgcym tematom:
NARZEDZIA PARTYCYPACJI OBYWATELSKIEJ / KOMUNIKACJA EMPATYCZNA | OTWARTA NA
ROZNORODNOSC/ KOMUNIKACJA W KONFLIKCIE / NARZEDZIA SKUTECZNEJ KOMUNIKACIJI
/ DIALOG MIMO ROZNIC / ROZWOJ DIALOGU W PRAKTYCE.

e WSPOLPRACA DWUSTRONNA / WIZYTA STUDYJNA W NORWEGII Waznym uzupetnieniem
dziatan prowadzonych naterenie Dzielnicy Podgdrze, bedzie ona mie¢charakter edukacyjno-
inspiracyjny / WIZYTY PARTNERA NORWESKIEGO W KRAKOWIE _ dwie wizyty Partnera /
poznanie sie Partnerdw. Polscy partnerzy bedg mogli zapoznac sie z metoda rozwoju dialogu
BLL natomiast partner norweski bedzie miat mozliwos¢ zobaczenia Dzielnicy, wstepnego
zapoznania sie z jej charakterystyka, problemami oraz sposobem dziatania Rady Dzielnicy /
KONSULTACJE | MENTORING _ staty kontakt z partnerem norweskim Bjerkaker Learning Lab.

REZULTATY: ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie
podana po zakoniczeniu projektu.
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PODGORSKIE INICJATYWY SASIEDZKIE

Zrédto finansowania: GMINA MIEJSKA KRAKOW
Budzet projektu: 34 800,00 PLN
Okres realizacji: od 11.07.2022 do 31.12.2022

CEL PROJEKTU:
Gtéwnym celem projektu jest wyzwalanie i animowanie potencjatu spotecznego i integracja
mieszkancow zamieszkujgcych Dzielnice Stare Podgorze.

DZIALANIA:

e PROMOCIA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie kampanii
informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

e PODGORSKIE INICJATYWY SASIEDZKIE — DZIAtANIA ANIMACYIJNE / angazowanie
mieszkarncow Starego Podgdrza do organizowania wydarzen integracyjnych / Sasiedzkie
spotkanie literackie: popotudnie dla dzieci polskich i ukrainskich z Podgérza / Etno -
Muzyczne Warsztaty dla dorostych i dzieci / Kétko plastyczne dla dorostych / Swieto ul.
Konopnickiej.

e PODGORSKI PIKNIK SASIEDZKI / SASIEDZKA GWIAZDKA / wydarzenia, ktérych gtéwnym
celem byto wzmacnianie wiezi sgsiedzkich (integracja spoteczna), z uwzglednieniem
nawigzywania i umacniania relacji z mniejszosciami narodowymi, a w szczegdlnosci z -
uchodZcami i uchodZczyniami oraz wiaczania ich w zycie lokalnej spotecznosci. Podgorski
PIKNIK SASIEDZKI odbyt sie 16 pazdziernika na Plantach im. Floriana Nowackiego, stanowit on
okazje do zaprezentowania galerii zdje¢ z Sgsiedzkich Inicjatyw oraz zapewnit szereg atrakgji
dla uczestnikow w réznym wieku, muzyke, zabawy integracyjne, poczestunek / Podczas
SASIEDZKIE) GWIAZDKI w dniu 19 grudnia, odbyta sie kolacja swigteczna z tradycyjnymi
potrawami polskimi i ukrainskimi, wspdlne robienie ozddb, koledowanie, rozmowy o
podobienstwach iréznicach w swigtecznych tradycjach.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 4inicjatywy spoteczne (Dni Sasiada)
e 2 wydarzenia integracyjne
e 130 uczestnikow wydarzen
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MIEJSCE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW NA KOZEOWCE 25

Zrédto finansowania: GMINA MIEJSKA KRAKOW

Budzet projektu: 399 678,50 PLN

Budzet projektu w 2022 roku: 99 765,50 PLN
Okres realizacji: od 01.09.2022 do 30.06.2024

CEL PROJEKTU:

Integracja i budowanie relacji miedzy grupami charakterystycznymi dla lokalnej spotecznosci
uwzgledniajac ich réznorodnos¢; Budowanie spoteczenstwa wspoétodpowiedzialnego za swoje
sgsiedztwo i wspdtmieszkancow; Wzmacnianie sgsiedztw poprzez tworzenie partnerstw
miedzysektorowych; Wzmacnianie poczucia przynaleznosci oraz poczucia bezpieczenstwa
wspotmieszkancow; Aktywizacja mieszkanek i mieszkancow w obszarze partycypacji i dialogu;
Budowanie Swiadomosci potrzeby organizowania sie i dziatania na poziomie lokalnym.

DZIALANIA:

e PROMOCIJA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie kampanii
informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

e ROZWOJ | WSPOLPRACA / Miejsce Aktywnosci Mieszkaricdw to ogdlnodostepne Centrum
Spotecznosciowe, przeznaczone dla wszystkich, ktdrzy chcg dziata¢ dla swojej spotecznosci
lokalnej. To miejsce wspdttworzone przez mieszkarncow, lokalne organizacje pozarzagdowe
oraz Samorzad, jest miejscem taczacym i angazujagcym do dziatan niezaleznie od wieku,
zainteresowan ipogladdw. Pragniemy angazowac mieszkancéw_nki osiedla Na Koztéwce do
miedzypokoleniowej i sgsiedzkiej wspotpracy.

e DZIALANIA ANIMACYIJNE / zachecajgce mieszkancow osiedla do aktywnosci, inicjowanie
dialogu z mieszkaicami na temat osiedla i dzielnicy i spraw, ktére spotecznosc sasiedzka
chciataby rozwigza¢ / inaczej zorganizowad, cykl spotkan ,Porozmawiajmy o Koztéwku”
organizowanych online lub na zywo, czesciowo tez w terenie w formule gier miejskich czy
spaceréw badawczych. Chodzi tez o aspekt badawczy - o zidentyfikowanie kolejnych
tematow, w ktére mieszkaricy mogliby sie zaangazowac nie tylko w formie rozwijania swoich
zainteresowan i spedzania czasu wolnego ale tez wzajemnego wsparcia i rozwigzywania
probleméw spotecznych. DZIALANIA W OBSZARZE AKTYWIZACII SPOLECZNEJ |
OBYWATELSKIE) / Wyktady i warsztaty praktyczne dotyczace narzedzi partycypacji
dostepnych w Krakowie - np. grupowe maratony pisania wnioskdw do Budzetu
Obywatelskiegoi Inicjatywy Lokalnej (dyzury pracownikéw UMK); Otwarte spotkania z Rada
Dzielnicy Xl (Komisje Dialogu Obywatelskiego); Prowadzenie spotkan konsultacyjnych w
sprawach dotyczgcych samego Miejsca Aktywnosci Mieszkancow oraz osiedla i dzielnicy.
ORGANIZACJA WIEKSZYCH WYDARZEN INTEGRACYINYCH, ktére nie tylko integruja
mieszkancow ale pomagajg im w realizowaniu zasady samopomocy, wzajemnosci oraz
dbania wspdlnie o $srodowisko w duchu zero waste (dni sgsiada, wyprzedaze garazowe,
wymianki, specjalne jednorazowe prelekcje itd.).

e DZIALANIA ZWIAZANIE Z WOLONTARIATEM / dziatania wedtug autorskiej metody,
opracowanie katalogu roéinych aktywnosci — szkolen, warsztatéw, gier czy wyjsc
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integracyjnych wzmacniajgce potencjat grupy i zaangazowanie w prace wolontaryjng,
Swiadoma praca nad motywacjg do dtugofalowego dziatania na rzecz dobra wspdlnego.

WIZERUNEK | KOMUNIKACJA Z OTOCZENIEM / promocja idei sgsiedzkosci i budowania
lokalnych relacji oraz idei Miejsc Aktywnosci Mieszkancoéw jako miejsc wspottworzonych
przez mieszkancow_nki, lokalne organizacje i samorzad. Chcemy promowac idee oraz
wartosci spoteczenstwa obywatelskiego, a takze zwieksza¢ wrazliwos¢ spoteczng i poczucie
przynaleznosci do swojego sgsiedztwa. PROMOCIJA | DZIAtANIA INFORMACYJNE / posty na
Facebooku / wspolprca z mediami / dziatania offline _ mobilne dyzury oraz spotkania
organizowane przez Centrum Kultury Spétdzielni Na Koztéwce, Towarzystwo Przyjaciot

Prokocimia, Klub Seniora itp.

EWALUACIA / prowadzona w sposodb ciggty, przez caty okres realizacji projektu.

REZULTATY:

ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie podana po
zakonczeniu projektu.

CENTRUM WSPOLPRACY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
GMINY WADOWICE

Zrédto finansowania: GMINA WADOWICE
Budzet projektu: 10 000,00 PLN
Okres realizacji: od 01.05.2022 do 31.12.2022

CEL PROJEKTU:

wspomaganie rozwoju oraz profesjonalizacja Wadowickich NGO poprzez prowadzenie dziatan
edukacyjnych, doradczych i animacyjnych.

DZIALANIA:

PROMOCIA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie kampanii
informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

DZIALANIA EDUKACYJNE / SZKOLENIA ORAZ KONSULTACIE z tematyki dotyczacej
ksiegowosci, aspektéw formalnoprawnych, dostepnoséi i wprowadzania dostepnosciw NGO
oraz pozyskiwania $rodkéw na dziatania NGO / SPORZADZENIE HARMONOGRAMU
KONKURSOW ZEWNETRZNYCH / SPOTKANIA SIECIUJACE, wzmocnienie integracjii budowanie
relacji miedzy przedstawicielami/lkami wadowickich NGO, wymiana doswiadczen /
WIZERUNEK | KOMUNIKACIA Z OTOCZENIEM / MODEROWANIE GRUPY NA FB _
przeznaczonej dla dziataczy spotecznych, dla cztonkéw NGO i dla oséb zainteresowanych /
NEWSLETTER _ stuzgcy dziataniom informacyjnym, edukacyjnym i animacyjnym. Posty
dotyczyty biezacych dziatan CWOP, informacji o datach szkolen, tematach konsultacji, o
waznych nowych obowigzkach dla NGO.

EWALUACIA / prowadzona w sposob ciggty, przez caty okres realizacji projektu.

REZULTATY:
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ILOSCIOWE /
e 30 przedstawicieli NGO zaangazowanych w dziatania projektowe
e 40 godzin konsultacji
e 2 spotkania sieciujgce
e 2 szkolenia
e 8 Newsletteréw
e 40 postow edukacyjno — informacyjnych na Grupie Fb

JAKOSCIOWE / wzrost wiedzy na temat funkcjonowania organizacji pozarzadowych, np. w
obszarze ksiegowosci, aspektéw formalnoprawnych (obszary zgodnez biezgcymi potrzebami
NGO) — u 13 przedstawicieli NGO / 10 os6b zadeklarowato wzrost umiejetnosci pozyskiwania
srodkédw zewnetrznych na finansowanie dziatai organizacji oraz wzrost wspdtpracy z innymi
organizacjami pozarzagdowymi i instytucjami lokalnymi.

AKTYWNI MIESZKANCY majq swoje MIEJSCE!

Zrédto dofinansowania: EOG program grantowy Aktywni Obywatele — Fundusz Regionalny
Partner Projektu: Urzad Miasta i Gminy Skawina

Budzet projektu: 115 000,00 EUR

Okres realizacji: od 01.09.2022 do 30.04.2024

CELE PROJEKTU:
Budowanie kultury demokratycznej i zaangazowania obywatelskiego na poziomie lokalnym,

partycypacja mieszkanek i mieszkancow w ksztattowaniu polityk lokalnych, pobudzanie aktywnosci
lokalnej, wspieranie integracji mieszkancéw, ich edukacji obywatelskiej i wspdtpracy z
samorzadem.

CEL SZCZEGOLOWY / wykorzystanie i upowszechnienie efektéw kilkuletniej pracy Fundacji przy
inkubowaniu i prowadzeniu Centrow Spotecznosciowych autorskg metodg Miejsc Aktywnosci
Mieszkancow.

DZIALANIA:

e PROMOCIA IDEI MIEJSC AKTYWNOSCI MIESZKANCOW (MAM) W MALOPOLSCE / Dziatanie
realizowane przez caty projekt i skierowane do przedstawicieli urzedéw, samorzgdowcéw,
animatoréw oraz oséb zainteresowanych animacja w MAM-ach. Obejmuje: materiaty
promocyjno — informacyjne, Podcasty, Grupe na FB Tworzymy Miejsca Aktywnosci
Mieszkancéw (regularne posty (min. 100), live, artykuty, akcje (np. ankiety, wyzwania),
spotkania informacyjno - sieciujgce dla JST i animatoréw z catej Matopolski.

e DZIALANIA EDUKACYIJNE / - wizyty studyjne w MAMach oraz innych Centrach
Spotecznosciowych — celem pokazania korzysci dla spotecznosci i samorzadu (m.in.
samoorganizacja, rozwigzywanie lokalnych probleméw, poprawa wspotpracy NGO i
instytucji), wykorzystania narzedzi partycypacjiw MAM-ach (np. animacja inicjatywy lokalnej,
konsultacje spoteczne, wspdtpraca z radnymi) oraz warunkdw organizacyjnych i zasad
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prowadzenia / - szkolenia dla animatordw i animatorek w oparciu o autorski kurs online
Fundacji BIS / - Regionalne Forum Animacyjne — konferencja dla animatoréw_rek oraz
przedstawicieli JST.

e ROZPOZNAWANIE | URUCHAMIANIE POTENCJALU SPOLECZNOSCI W GMINIE SKAWINA / -
mapowanie potrzeb i potencjatdw spotecznosci lokalnych gminy, w ramach mapy zebrane
zostang informacje o naturalnych granicach spotecznoscilokalnych, potencjatach
mieszkancow, zasobach lokalowych i technicznych, organizacjach iich mozliwosciach / -
Akcje sasiedzkie.

e PROGRAM EDUKACYJNO - MENTORINGOWY DLA CAKOW W GMINIE SKAWINA /
kompleksowe wsparcie edukacyjno-mentoringowe dla spotecznosciilokalnych NGO z Gminy
Skawina, ktére podejmasie przeksztatcenia swojej dziatalnosci na formute pracy animacyjng
metodg Miejsca Aktywnosci Mieszkancow / - szkolenia wprowadzajgce dla szerszej grupy
odbiorcow, zapoznajgce z metoda pracy ze spotecznoscia / - szkolenia dla animatorow MAM
(liderzyz NGO, ze spotecznosci) — rozwdj kompetencji animacyjnych, wigczania mieszkancow,
narzedzi partycypacji i edukacji / - mentoring bedzie wspierac¢ uczestnikow w praktycznym
wykorzystywaniu nowonabytych kompetencji, planowaniu i realizacji dziatan ze
spotecznoscig/ - prowadzenie dziatarh w spotecznosci, w lokalnych CAKach z wykorzystaniem
metody Miejsca Aktywnosci Mieszancéw.

e WYPRACOWANIE STANDARDOW PROWADZENIA CAK W GMINIE SKAWINA / lokalny
standard prowadzenia Centrow Aktywnosci Kulturalnej, obejmowaé¢ on bedzie m.in.
ujednolicone nazewnictwo tego typu centrow dziatajacych na terenie gminy, standard
dotyczacy celu i zakresu dziatalnosci, pracy animacyjnej z mieszkancami, form i zasad
dostepnosci przestrzeni dla mieszkancéw, sposobdw finansowania dziatalnosci (w tym
wktadu Gminy i mieszkancéw), prowadzenia dziatan partycypacyjnych (udziat w
konsultacjach spotecznych, animacja inicjatywy lokalnej). Wspdlne wypracowanie standardu
stuzy¢ bedzie nie tylko ujednoliceniu zasad pracy z mieszkaricami, ale takze podniesieniu
jakosci wspotpracy z mieszkaricamiw catej gminie.Dzieki wypracowanym standardom UMGS
zyska narzedzie do zapewnienia trwatosci rozwigzania. Zostanie ono wprowadzone jako
narzedzie wspétpracy z mieszkaricamii NGO do Programu Wspdtpracy z NGO oraz w oparciu
o standard (adekwatnie do wypracowanych rozwigzan) do innych dokumentéw lokalnych
(np. budzet, polityki branzowe, programy pracy).

e EWALUACIA / prowadzona w trybie “on-going” tak, aby na biezgco reagowaé na
uwagi/pomysty odbiorcow projektu. W poczatkowej fazie projektu przygotowany zostanie
zestaw prostych narzedzi ewaluacyjnych, dostosowanych do prowadzonych form pracy (typu
ankieta, sondaz, rozmowa ewaluacyjna). Bedziemy pyta¢ o zakres merytoryczny
prowadzonych dziatan i sprawy organizacyjne. Dane ewaluacyjne bedy zbierane i
analizowane na biezgco a rekomendacje w miare mozliwosci wcielane w zycie. Na koniec
projektu powstanie raport z ewaluacji z podsumowaniem wnioskdw. Przebiegiem ewaluacji
zarzgdza merytoryczny koordynator projektu angazujgcw poszczegdlne jej czescicaty Zespot.

REZULTATY:

ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie podana po
zakonczeniu projektu.
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IRON BIS

Zrédto finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
Obywatelskiego - Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030
Budzet projektu: 260 000,00 PLN

Budzet 2022 roku: 90 000,00 PLN

Okres realizacji: od 01-07-2022 do 30-06-2024

CELE PROJEKTU:

Wspieranie dziatan statutowych fundacji, wspieranie rozwoju instytucjonalnego (w tym: budowanie

stabilnych podstaw dalszego funkcjonowania, tworzenie perspektywicznych planéw dziatania
i finansowania, podnoszenie standardéw pracy i zarzadzania fundacjg) oraz wspieranie rozwoju

platform wspodtpracy, porozumien oraz reprezentacji Srodowisk organizacji sektora pozarzgdowego.

DZIALANIA:

BUDOWANIE POTENCJALU INSTYTUCJIONALNEGO | KOMPETENCYJNEGO ORGANIZACIJI NA
RZECZ KAPITALU ZELAZNEGO / STWORZENIE BANKU POMYStOW NA BUDOWANIE KAPITAtU
ZELAZNEGO / WZMACNIANIE KOMPETENCJI | GOTOWOSCI ZESPOtU BIS DO DZIAtAN
FUNDRAISINGOWYCH NA RZECZ BUDOWY KZ / OPRACOWANIE WIELOLETNIEGO,
KOMPLEKSOWEGO PROGRAMU UTWORZENIA | BUDOWANIA KZ / OPRACOWANIE
PROCEDUR ZARZADZANIA KZ / OPRACOWANIE STRATEGII INWESTYCYJNEJ KZ.

TWORZENIE PRZYJAZNEGO OTOCZENIA DO BUDOWANIA KAPITAtU ZELAZNEGO /
POWOLANIE GRUPY ROBOCZEJ - przedstawiciele samorzaddw, eksperci z dziedziny prawa
oraz ekspercisieci organizacji pozarzgdowych SPLOT/ WYPRACOWANIE REKOMENDACJI DLA
JST / KAMPANIA SPOtECZNA, budujaca swiadomos$é, z czego organizacje finansujg swoje
dziatania oraz jak istotny jest dla nich kapitat zelazny.

WZMACNIANIE MARKI BIS NA RZECZ BUDOWANIA KAPITAtU ZELAZNEGO / STWORZENIE
| REALIZACJA SPOJNEGO PLANU PROMOCYJNO-MARKETINGOWEGO NA RZECZ UTWORZENIA
KAPITAtU ZELAZNEGO / PODNIESIENIE KOMPETENCJI W OBSZARZE PROMOCII | PR /
MONITORING EFEKTYWNOSCI DZIAtAN PROMOCYINYCH / SPOTKANIA Z ZESPOtEM
FUNDACII - silna marka organizacji to wysitek zespotowy.

BUDOWANIE KOALICJI | PARTNERSTW NA RZECZ KAPITAtU ZELAZNEGO FUNDACII BIS /
DZIALANIA NA RZECZ POZYSKANIA PARTNEROW INSTYTUCJONALNYCH / KLUB
REGULARNYCH DARCZYNCOW - zostanie przetestowane narzedzie fundraisingowe, budujace
zaangazowanie darczyncéw indywidualnych iinstytucjonalnych.

REZULTATY:
ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / zrealizowane zostaty dziatania przygotowujace Fundacje BIS do
zbierania Kapitatu Zelaznego. W dziatania zaangazowana byta duza cze$¢ Zespotu BIS — Liderki
kluczowych projektéw w Fundacji, Zarzad, Zespot Promocyjny i Fundraiserka. Do wspdtpracy
zaproszeni zostali eksperci zewnetrzni, ktdrzy wspierajg w przygotowaniach. Powstaty wazne,
strategiczne dokumenty. Zakupione i wdrazone zotaty nowe, potrzebne narzedzia (np. CRM).
Zespot podnidst swoje kompetencje w kluczowych obszarach dla zbierania Kapitatu Zelaznego.
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Nawigzano bardzo duzg ilos¢ nowych kontaktéw, szczegdélnie w biznesie. Zyskano réwniez
nowych partnerow do dalszych dziatan. Poszerzamy swojg dziatalnos¢ w organizacjach
sieciujgcych. Z jednej strony wykorzystujemy potencjat Sieci Wspierania Organizacji
Pozarzgdowych SPLOT, a z drugiej strony zaczynamy dziataé w organizacjach biznesowych.
Projekt zapoczatkowat duze zmiany w Fundacji Biuro Inicjatyw Spotecznych.

STRATEGIA / PLAN ROZWOJU ORGANIZACJI

Zrédto finansowania: EOG PROGRAM AKTYWNI OBYWATELE
— FUNDUSZ REGIONALNY
Budzet projektu: 100 000,00 EURO

Okres realizacji: od 01.09.2022 do 30.04.2024

CEL PROJEKTU:

Rozwdj systemu wsparcia organizacji pozarzagdowych, uwzgledniajgcy ich zréznicowane potrzeby /
Wzmocnienie roli Fundacji BIS w procesie rozwijania wspodtpracy miedzy samorzadami,
a organizaciami pozarzgdowymi i mieszkaicami / Budowanie kultury demokratycznej
i zaangazowania obywatelskiego na poziomie lokalnym / Partycypacja mieszkanek i mieszkancéw
w ksztattowaniu polityk lokalnych / Rozwdj systemu wsparcia mieszkanncéw w podejmowaniu
aktywnosci spotecznej / Wsparcie rozwoju sektora spotecznego.

DZIAtANIA NA RZECZ ROZWOJU ORGANIZACII:
e PROMOCIA / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie kampanii

informacyjno- promocyjnej, biezgca promocja dziatan.

e ROZWOJ | WSPOLPRACA / Zbudowanie oraz wzmocnienie sieci Miejsc Aktywnosci
Mieszkancéw oraz sieci Centrow Organizacji Pozarzgdowych / rozszerzy¢ program matych
grantow oraz inne formy wsparcia i ustug / rozwing¢ zdolnos¢ do dywersyfikacji zrédet
przychoddw (biznes, fundraising, ustug odptatne, kapitat zelazny) / doskonali¢ metody pracy /
rozbudowadgrono partneréw w szczegdlnosci z biznesu i JST / wzmocnienie marke BISu jako
organizacji eksperckiej oraz zbudowaé spotecznos$é BISu / znaczace zwiekszenie skali
dziatalnosci BISu oraz wzmocnienie roli i wizerunku Fundacji w skali ogdlnopolskiej /
rozwiniecie dziatalnosci rzeczniczej / wzmocnienie kompetencji Zespotu w zakresie dziatan
merytorycznych /  Wzmocnienie  integracji i budowanie relacji miedzy
przedstawicielami/lkami lll Sektora.

e PLANOWANIE | MONITOROWANIE REALIZACJI STRATEGII / planowanie _ plany roczne /
kwartalny monitoring realizacji dziatan, rezultatow i ich wskaznikdw / sprawozdawczosc
roczna, obejmujgca dane z poszczegdinych programodw, integrujgca je w skali catej
organizacji. Zostang opracowane narzedzia sprawozdawcze.

e EWALUACIA / coroczne spotkanie podsumowujgce stopien realizacji rezultatéw i ich
wskaznikéw oraz jako$ciowa realizacje planéw. W oparciu o te analize tworzone bedgkolejne
roczne plany dziatania, odpowiednio modyfikowane do aktualnych potrzeb.
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REZULTATY:

ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie podana po
zakonczeniu projektu.

SWIETO ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
w MOGILANACH

Zrédto finansowania: GMINA MOGILANY
Budzet projektu: 10 000,00 PLN
Okres realizacji: od 01.06.2022 do 15.10.2022

CEL PROJEKTU:
Gtownym celem projektu jest wspomaganie rozwoju mogilanskich NGO; zachecenie
mieszkancow gminy Mogilany do aktywnego wtgczenia sie w ich dziatania.

DZIALANIA:

e PROMOCYJO- EDUKACYJNE / zbudowanie koncepcji promocyjnej projektu, przeprowadzenie
14 dniowej kampanii informacyjno - promocyjnej w przestrzeni social mediéw Swieto
Organizacji, biezgca promocja dziatan.

e ORGANIZACJAI SIECIOWANIE MOGILANSKICH NGO/ przygotowanie wydarzenia pn. Swieto
Organizacji Pozarzagdowych, opracowanie szczegétowego programu i przygotowanie oprawy
graficznej wydarzenia, przygotowanie merytoryczne kart do gry stanowiskowej. Spotkania
seciujgce i integrujgce przedstawicieli mogilariskich NGO oraz ewaluacja i podsumowanie
Swieta.

e SWIETO ORGANIZACJI POZARZADOWYCH W MOGILANACH / W ramach tego dziatania
odbedzie sie piknik — Swieto Organizacji Pozarzadowych, w ktérym wezmie udziat min. 8 NGO
z Gminy Mogilany oraz min. 50 mieszkaricéw Gminy. Swieto zostanie przygotowane wraz z
Organizacjami Pozarzgdowymiw formie pikniku/ festynu dla mieszkaricéw Mogilan. Podczas
wydarzenia NGO bedg na przygotowanych przez siebie stanowiskach prezentowac swojg
dziatalnos¢ oraz prowadzi¢ szereg dziatan animacyjnych iintegrujacych lokalng spotecznosc.
Punktem przewodnim Swieta bedzie gra stanowiskowa. Jest to narzedzie Fundacji Biuro
Inicjatyw Spotecznych wykorzystywane podczas wydarzen prezentujgcych dziatalnosé
lokalnych organizacji pozarzadowych mieszkaricom. Gra stanowiskowa jest formg gry
terenowej, w ktdrej uczestnicy realizujg zadania przygotowane przez poszczegdlne
organizacje, ktérych celem jest zapoznanie sie z dziatalnosciag NGO oraz zmotywowanie
mieszkancow do odwiedzeniajak najwiekszej liczby stanowisk. Podczas pikniku przewidziane
sg tez wystepy iinne atrakcje na scenie — kazda NGO bioraca udziat w Swiecie bedzie mogta
przedstawi¢ sie na scenie i opowiedzie¢ o swoich dziataniach, jak rowniez zaprosié
mieszkancow do wspodtpracy.

e EWALUACIA / prowadzona w sposéb ciaggty, przez caty okres realizacji projektu.

REZULTATY:
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ILOSCIOWE /
e 14 NGO zaangazowanych w dziatania projektowe
e 3 Spotkania Sieciujgce
e 14-dniowa akcja edukacyjno-promocyjna
e 100 oséb objetych wsparciem
e 1 Wydarzenie Swieto Organizacji Piknik / Festyn

JAKOSCIOWE / wzrost znajomoséci miedzy przedstawiecielami NGO i grupami nieformalnymi z
Gminy Mogilany Podczas spotkania ewaluacyjnego i przeprowadzonej rozmowy ewaluacyjnej,
zgromadzeni przedstawiciele NGO i Grup Nieformalnych podzielili sie swoimi spostrzezeniamio
wzroscie wiedzy o dziataniach NGO z Gminy Mogilany, jak réwniez o zawigzanych nowych
wspotpracach miedzy Organizacjami. - wzrosta znajomos¢ organizacji pozarzagdowych wsréd
mieszkancow Gminy Mogilany poprzez udziat 100 mieszkancéw w grze stanowiskowej. Dzieki
udziatowi w projekcie mogilanskie organizacje pozarzagdowe wzmocnity swoje kompetencje,
bardziej profesjonalne organizacje bedg skuteczniej realizowa¢ swoje cele statutowe i
efektywniej realizowaé¢ zadania publiczne zlecane przez Samorzad. Dzieki spotkaniom
sieciujgcym, mogilariskie NGO zyskaty nowe mozliwosci wspotpracy. Wartoscig dodang zadania
jestrozwadj wspodtpracy mogilaiiskich NGO z Urzedem Gminy, jak réwniez rozwijanie wspotpracy
Fundacji z Urzedem Gminy Mogilany.
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