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1. O Fundacji / Misja

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych jest niezalezng organizacjg, ktéra ma na celu wpieranie rozwoju
i wspotpracy sektora pozarzagdowego w Matopolsce. Naszg misjg jest, zeby mieszkaricy w dialogu i wspotpracy
decydowali o sprawach, ktére ich dotycza. Zalezy nam, aby organizacje pozarzagdowe poprzez zaangazowanie
ludzi skutecznie realizowaty swoja misje. Uczestniczymy w dialogu na rzecz tworzenia lepszego prawa
sprzyjajgcego aktywnosci spotecznej i obywatelskiej. Edukujemy i wspieramy mieszkancow, organizacje
pozarzadowe i samorzady w efektywnej realizacji celéw. Dbamy o to, zeby dziata¢ profesjonalnie i
konsekwentnie. Wierzymy w sens dziatania na rzecz dobra wspdlnego. Przedstawiciele Fundacji sg wybierani do
Matopolskiej Rady Pozytku Publicznego, Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, sg cztonkami
komisji konkursowych, doswiadczonymi ekspertami w tematyce rozwoju organizacji, ekonomii spotecznej,
partycypacji i wspotpracy lokalnej.  Wszystkie projekty realizujemy we wspodtpracy z organizacjami i
samorzgdami w Matopolsce. Nalezymy do Sieci Wspierania Organizacji Pozarzgdowych , SPLOT”, ktdra dziata na
rzecz wzmacniania sektora pozarzagdowego w Polsce.
Cele Fundacji:

e Pobudzenie i rozwdj aktywnosci obywatelskiej i spotecznej.

e Zwiekszanie udziatu obywateli w procesach decyzyjnych, wspieranie dialogu spotecznego, wspotpracy i

partycypacji obywateli.

e Upowszechnienie wiedzy na temat praw i obowigzkéw obywatelskich.

e Rozwdj spotecznosci miast i terendw wiejskich w obszarach spotecznych, kulturalnych i gospodarczych.

e Profesjonalizacja sektora organizacji pozarzagdowych.

e Rozwdj i upowszechnienie wolontariatu.

e Rozwdj wspotpracy miedzysektorowej i miedzynarodowe;j.

e Upowszechnienie zasad partnerstwa, rownosci szans i zrGwnowazonego rozwoju.

e Integracja spoteczna i zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

e Wyrédwnywanie szans srodowisk defaworyzowanych.

e Zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej, rozwdj przedsiebiorczosci i przedsiebiorczosci

spoteczne;j.
e Podniesienie poziomu wyksztatcenia spoteczeristwa, rozwdj kompetencji osobistych i zawodowych.

e Upowszechnienie idei ekonomii spotecznej.
2. Dane teleadresowe / adres siedziby i biura: ul. Krasickiego 18, 30-503 Krakéw

3. Zarzqd / Ewa Chromniak — Prezeska Zarzadu; Joanna Czarnik, Dorota Kobylec, Anna Pasieka, — Cztonkinie
Zarzadu

4. Pracownicy i Wspotpracownicy / Ewa Adamska-Cieéla, Ewa Chromniak, Joanna Czarnik, Matgorzata
Cwizewicz, tukasz Dubin, Maria Filipek, Olga Glinska, Teresa Jankowska, Agnieszka Katuzna, Matgorzata
Klewska, Dorota Kobylec, Lidia Korbus-Then, Elzbieta Kosieniak, tucja Kucmin-Weglarczyk, Marta Marzec,
Agnieszka Matuszynska-Dziewitek, Tomasz Otko, Anna Pasieka, Katarzyna Petlak-Dtugosz, Barttomiej
Piotrowski, Ewa Rytko, Anna Sobczyk-Turek, Joanna Sokolnicka, Anna Susz-Golanska, Monika Wasowicz,
Agnieszka Wegrzyn, Katarzyna Wychowaniec, Elzbieta Zadecka-Cieslik, Przemystaw Zak.

Wolontariat / zdzistawa Bielenin, Matgorzata Bugaj, Radostaw Bury, Dorota Depta, Anna Folga, Kornelia
Gruca, Weronika ldzikowska, Stanistawa Kaleta, Natalia Krawczyk, Barbara tukasik, Oliwia Marzec, Zofia Momot
Danuta Nowak, lzabela Okreglicka, Anna Maria Olszak, Barbara Pawetek, Magdalena Periy, Katarzyna Plich,
Marzena Przybytowska-Czepiec, Urszula Ruszka, Magdalena Sikora, Michat Smoll, Amelia Wozny, Julia Wozny,
Kamila Wozny, Weronika Wozny, Maria Z6tty.
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5. Ogdlny zakres dziatarn Fundacji Biuro Inicjatyw Spotecznych w 2018 roku / Fundacja, jako
jedyna organizacja z wojewddztwa matopolskiego nalezy do ogdlnopolskiej Sieci Wspierania Organizacji
Pozarzagdowych SPLOT, ktéra od ponad 10 lat wspiera rozwdj polskiego sektora pozarzagdowego, wdraza
standardy funkcjonowania 14 Os$rodkéw Wsparcia Organizacji Pozarzagdowych. Fundacja jest tez jednym
z sygnatariuszy Matopolskiego Paktu na rzecz Ekonomii Spotecznej. Inicjatywa, ktérej pomyst narodzit sie juz w
lipcu 2006 roku, w zatozeniu ma stuzy¢ wspdlnemu promowaniu idei ekonomii spotecznej oraz wspomaganiu
i wzmacnianiu wspotpracy pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w naszym
regionie. Obecnie w ramach Paktu dziata kilka grup roboczych zajmujgcych sie najistotniejszymi kwestiami dla
rozwoju sektora. W kregu zainteresowan zespotow tematycznych znajduje sie m.in. konsultowanie
i rzecznictwo w zakresie proponowanych zmian prawnych w obszarze przedsiebiorczosci spotecznej, czy tez
dziatalnos¢ Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej. Wspdlne projektowanie i uruchamianie dziatan
inicjowanych w ramach Paktu przyczynia sie do budowania silnej marki matopolskiej ekonomii spotecznej.
Fundacja podejmuje rowniez kroki na rzecz rozwoju wspotpracy wewnatrz
i miedzysektorowej w regionie. Fundacja BIS od 2009 roku animuje integracje $rodowiska krakowskich
organizacji pozarzadowych. Dziatalno$¢ ta zaowocowata powotaniem w 2010 roku Krakowskiego
Porozumienia Organizacji Obywatelskich (KPOO), ktérego Fundacja BIS - obok czternastu innych krakowskich
NGO’s — byta wspdtinicjatorkg. Porozumienie opiera sie na partnerskiej wspotpracy organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na terenie miasta Krakowa. Przedstawiciele Fundacji wtgczajg sie w budowanie relacji Ill Sektora
z administracjg samorzgdowag, poprzez dziatania edukacyjne oraz aktywny udziat w pracach Matopolskiej Rady
Pozytku Publicznego. Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych tworzy zespét ludzi, ktéry dziata na rzecz rozwoju lll
Sektora. Misjg Fundacji BIS jest budzenie aktywnosci obywateli, organizacji i spotecznosci lokalnych. Pomaga
organizacjom pozarzgdowym i grupom nieformalnym jak efektywniej dziatac i realizowac¢ swoje pomysty.

Realizowane w 2018 roku programy / projekty: MOWES - MAtOPOLSKI OSRODEK WSPARCIA EKONOMII
SPOLECZNEJ — MALOPOLSKA ZACHODNIA; MOWES - MALOPOLSKI OSRODEK WSPARCIA EKONOMII
SPOLECZNE] — KRAKOWSKI OBSZAR METROPOLITALNY; FIO MALtOPOLSKA LOKALNIE - POENOC;
WOLONTARIAT PRACOWNICZY W NGO; WZIMACNIANIE KOMPETENCII WADOWICKICH ORGANIZACII
POZARZADOWYCH; SWIETO ORGANIZACJI POZARZADOWYCH; INTEGRATION BY SOCIAL AND DIGITAL
LEARNING; OPRACOWYWANIE WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY MIEJSKIE] KRAKOW
Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI NA LATA 2019-2022; MARSZAtKOWSKI OSRODEK ROZWOJU
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO — KRAKOWSKI OBSZAR METROPOLITALNY; MIEJISCE AKTYWNYCH
MIESZKANCOW.

6. BIS w liczbach:

Liczba zrealizowanych projektow 10
Liczba osdéb objetych wsparciem 7940
Liczba organizacji objetych wsparciem 409
Liczba instytucji objetych wsparciem 21
Liczba grup inicjatywnych objetych wsparciem 169
Liczba kompleksowych cykli szkolen 23
Liczba przeprowadzonych procesdw animacyjnych 148
Liczba ustug coachingowych 34
Liczba dni szkoleniowych 99
Liczba godzin konsultacji 219
Liczba spotkan Grup Partnerskich 15
Liczba zorganizowanych imprez promocyjno — informacyjnych (np. Fora, Konferencje) 5
Liczba wizyt studialnych 4
Liczba zrealizowanych przedsiewziec¢ na rzecz ES / przyznanych dotacji 146
Liczba godzin wolontariatu 1804
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7. Opis zrealizowanych projektow /

MOWES — Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
— MAtOPOLSKA ZACHODNIA

Zrodto dofinansowania: Projekt wspétfinansowany jest ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Partnerzy Projektu: Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej — Lider

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A.

FRDL Matopolski Instytut Samorzgdu Terytorialnego i Administracji

Spétdzielnia Socjalna OPOKA

Zwigzek Lustracyjny Spoétdzielni Pracy

Budzet projektu: 6 674 830,08 PLN (w tym budzet Fundacji BIS: 804 246,87 PLN)
Okres realizacji: od 01-08-2016 do 31-07-2019

CELE PROJEKTU:

Zwiekszenie potencjatu, w szczegdlnosci zatrudnieniowego, sektora ekonomii spotecznej w Matopolsce

Zachodniej (powiaty — chrzanowski; olkuski; oswiecimski; wadowicki)

CELE SZCZEGOLOWE /

e zwiekszenie aktywnosci mieszkancow i grup inicjatywnych na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej;

e zwiekszenie poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej poprzez utworzenie nowych miejsc
pracy;

e zwiekszenie liczby podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych poprzez utworzenie
organizacji pozarzadowych i przedsiebiorstw spotecznych;

e zwiekszenie potencjatu kadrowego, organizacyjnego i finansowego podmiotéw ekonomii spotecznej
i przedsiebiorstw spotecznych oraz o0séb  wspodtpracujagcych z  podmiotami  ekonomii
spotecznej/przedsiebiorstwami spotecznymi;

® zwiekszenie zaangazowania partnerdw publicznych (instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej,
jednostek samorzadu terytorialnego) oraz prywatnych w rozwdj sektora ekonomii spotecznej.

DZIAtANIA:
PROWADZONE PRZEZ FUNDACIJE BIS W RAMACH PROJEKTU:
o ANIMACJA GRUP INICJATYWNYCH | SRODOWISK / Praca z grupa stuzy wypracowaniu zatozer
dotyczacych utworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej odpowiadajgcych na potrzeby lokalnej

spotecznosci i adekwatnych do zasobdw i potrzeb grupy i/lub przystgpieniu w spotecznosci do
realizacji przedsiewziecia majgcego na celu rozwoj ekonomii spotecznej.
DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / pogtebiona diagnoza potencjatu $rodowiska lokalnego np. mapa
zasobdéw, badania potrzeb spotecznosci, analiza otoczenia, interesariuszy; budowanie lokalnych
partnerstw rozwojowych i koalicji na rzecz inicjatywy (jednostki samorzadu terytorialnego, lokalne
instytucje rynku pracy oraz pomocy i integracji spotecznej, podmioty ekonomii spotecznej,
przedsiebiorcy); wstepne szkolenia dotyczgce dziatalnosci w obszarze ekonomii spotecznej; cykle
edukacyjne dla liderow s$rodowisk lokalnych; wizyty studyjne; animacja wspdlnej w s$rodowisku
lokalnym realizacji przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej; spotkania networkingowe dla
0s6b z pomystem na dziatalnos¢ podmiotéw ekonomii spotecznej.
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o ANIMACIA JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO ZAINTERESOWANYCH BUDOWANIEM

LOKALNYCH WARUNKOW DLA ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ / Praca z jednostkami samorzadu
terytorialnego polega na ich w planowaniu strategicznym uwzgledniajgcym ekonomie spoteczng w
rozwoju lokalnym, w szczegdlnosci we wprowadzaniu w programach wspotpracy z NGO zapisow
dotyczacych wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej, wykorzystaniu spotecznie odpowiedzialnych
zamowien publicznych, zwiekszaniu wartosci ustug uzytecznosci publicznej zlecanych podmiotom
ekonomii spotecznej.
DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / moderacja spotkan lokalnych z podmiotami ekonomii spotecznej
i innymi podmiotami lokalnymi; diagnoza jakosci wspodtpracy jednostek samorzadu terytorialnego
z podmiotami ekonomii spotecznej; moderacja lub wsparcie w realizacji procesu konsultacji
spotecznych np. programow wspodtpracy (prace grup roboczych, aktywne formy konsultacji);
doradztwo specjalistyczne indywidualne i grupowe dotyczace np. form wspotpracy, spotecznie
odpowiedzialnych zamodwien publicznych; animacja wspdlnej w Srodowisku lokalnym realizacji
przedsiewzie¢ rozwijajacych ekonomie spoteczna.

o INICJOWANIE POWSTAWANIA NOWYCH PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNEJ / Praca polega na
wsparciu przez doradce kluczowego grup zainteresowanych powotaniem podmiotu ekonomii
spotecznej — organizacji pozarzagdowej. Dziatania odpowiadajg na potrzebe wyposazenia cztonkéw
grup w kompetencje niezbedne do sprawnego prowadzenia podmiotu ekonomii spoteczne;.
DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / cykle edukacyjne dla lideréw podmiotéw ekonomii spotecznej — ,,ABC
w NGO” (prawne aspekty funkcjonowania NGO, zarzadzanie zespotem, zarzadzanie finansami, praca
metodg projektu, Zzrédta finansowania dziatalnosci NGO); doradztwo specjalistyczne indywidualne lub
grupowe, dla wsparcia mtodych podmiotéw ekonomii spotecznej w rozwoju dziatalnosci (zaktadanie
podmiotéw ekonomii spotecznej, prowadzenie ksiegowosci, aspektow prawnych, zrédet finansowania,
promocji, planowania rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej).

WSPARCIE OFEROWANE PRZEZ PARTNEROW / Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw spotecznych —
diagnoza potrzeb i wsparcie szkoleniowo-doradcze; Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw spotecznych —
dotacje; Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw spotecznych — wsparcie pomostowe finansowe
i merytoryczne; Wsparcie istniejgcych podmiotéw ekonomii spotecznej; Punkt coworkingu spotecznego.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 102 osoby objete wsparciem
e 3 JST objete wsparciem
e 45 grup inicjatywnych objetych wsparciem
e 48 przeprowadzonych proceséw animacyjnych
e 27 przeprowadzonych przedsiewzieé na rzecz ES
e 31 dni szkoleniowych
o 4 kompleksowe cykle szkoleniowe
e 244 godziny wolontariatu

JAKOSCIOWE / informacja o osiagnietych wskaznikach zostanie podana po zakoriczeniu projektu.
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MOWES — Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
— KRAKOWSKI OBSZAR METROPOLITALNY

Zrodto dofinansowania: Projekt wspétfinansowany jest ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Partnerzy Projektu: Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej — Lider

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A.

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

Spétdzielnia Socjalna OPOKA

Zwigzek Lustracyjny Spétdzielni Pracy

Budzet projektu: 12 161 656,22 PLN (w tym budzet Fundacji BIS: 1 496 942,72 PLN)

Okres realizacji: od 01-08-2016 do 31-01-2020

CELE PROJEKTU:

Zwiekszenie potencjatu, w szczegdlnosci zatrudnieniowego, sektora ekonomii spotecznej w Krakowskim

Obszarze Metropolitalnym (obszar miasta Krakowa oraz powiatéw - bochenski; krakowski; miechowski;

myslenicki; proszowicki; wielicki)

CELE SZCZEGOLOWE /

zwiekszenie aktywnosci mieszkacédw i grup inicjatywnych na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej;
zwiekszenie poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej poprzez utworzenie nowych miejsc
pracy;

zwiekszenie liczby podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych poprzez utworzenie
organizacji pozarzadowych i przedsiebiorstw spotecznych;

zwiekszenie potencjatu kadrowego, organizacyjnego i finansowego podmiotéw ekonomii spotecznej
i przedsiebiorstw spotecznych oraz o0séb  wspdtpracujgcych z  podmiotami  ekonomii
spotecznej/przedsiebiorstwami spotecznymi;

zwiekszenie zaangazowania partneréw publicznych (instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej, min.
jednostek samorzadu terytorialnego) oraz prywatnych w rozwéj sektora ekonomii spotecznej

DZIAtANIA:
PROWADZONE PRZEZ FUNDACIJE BIS W RAMACH PROJEKTU:

o

ANIMACIJA GRUP INICJATYWNYCH | SRODOWISK / Praca z grupa stuzy wypracowaniu zatozen
dotyczacych utworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej odpowiadajgcych na potrzeby lokalnej
spotecznosci i adekwatnych do zasobdw i potrzeb grupy i/lub przystgpieniu w spotecznosci do
realizacji przedsiewziecia majacego na celu rozwoj ekonomii spoteczne;j.
DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / pogtebiona diagnoza potencjatu srodowiska lokalnego np. mapa
zasobdéw, badania potrzeb spotecznosci, analiza otoczenia, interesariuszy; budowanie lokalnych
partnerstw rozwojowych i koalicji na rzecz inicjatywy (jednostki samorzadu terytorialnego, lokalne
instytucje rynku pracy oraz pomocy i integracji spofecznej, podmioty ekonomii spotecznej,
przedsiebiorcy); wstepne szkolenia dotyczgce dziatalnosci w obszarze ekonomii spotecznej; cykle
edukacyjne dla liderow s$rodowisk lokalnych; wizyty studyjne; animacja wspdlnej w s$rodowisku
lokalnym realizacji przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej; spotkania networkingowe dla
0s6b z pomystem na dziatalnos¢ podmiotéw ekonomii spotecznej.
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o ANIMACIA JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO ZAINTERESOWANYCH BUDOWANIEM
LOKALNYCH WARUNKOW DLA ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ / Praca z jednostkami samorzadu
terytorialnego polega na ich w planowaniu strategicznym uwzgledniajagcym ekonomie spoteczng w
rozwoju lokalnym, w szczegdlnosci we wprowadzaniu w programach wspotpracy z NGO zapisow
dotyczacych wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej, wykorzystaniu spotecznie odpowiedzialnych
zamowien publicznych, zwiekszaniu wartosci ustug uzytecznosci publicznej zlecanych podmiotom
ekonomii spotecznej.

DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / moderacja spotkan lokalnych z podmiotami ekonomii spotecznej
i innymi podmiotami lokalnymi; diagnoza jakosci wspdtpracy jednostek samorzadu terytorialnego

z podmiotami ekonomii spotecznej; moderacja lub wsparcie w realizacji procesu konsultacji
spotecznych np. programow wspodtpracy (prace grup roboczych, aktywne formy konsultacji);
doradztwo specjalistyczne indywidualne i grupowe dotyczace np. form wspdtpracy, spotecznie
odpowiedzialnych zamodwien publicznych; animacja wspdlnej w Srodowisku lokalnym realizacji
przedsiewzie¢ rozwijajacych ekonomie spoteczna.

o INICJOWANIE POWSTAWANIA NOWYCH PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNEJ / Praca polega na
wsparciu przez doradce kluczowego grup zainteresowanych powotaniem podmiotu ekonomii
spotecznej — organizacji pozarzagdowej. Dziatania odpowiadajg na potrzebe wyposazenia cztonkéw
grup w kompetencje niezbedne do sprawnego prowadzenia podmiotu ekonomii spotecznej.

DOSTEPNE FORMY WSPARCIA / cykle edukacyjne dla lideréw podmiotéw ekonomii spotecznej — ,ABC
w NGO” (prawne aspekty funkcjonowania NGO, zarzadzanie zespotem, zarzadzanie finansami, praca

metodg projektu, Zzrédta finansowania dziatalnosci NGO); doradztwo specjalistyczne indywidualne lub
grupowe, dla wsparcia mtodych podmiotéw ekonomii spotecznej w rozwoju dziatalnosci (zaktadanie
podmiotéw ekonomii spotecznej, prowadzenie ksiegowosci, aspektow prawnych, zrédet finansowania,
promocji, planowania rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej).

WSPARCIE OFEROWANE PRZEZ PARTNEROW / Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw spotecznych —
diagnoza potrzeb i wsparcie szkoleniowo-doradcze; Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw spotecznych —
dotacje; Inicjowanie powstawania przedsiebiorstw spotecznych — wsparcie pomostowe finansowe
i merytoryczne; Wsparcie istniejgcych podmiotéw ekonomii spotecznej; Punkt coworkingu spotecznego.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 286 0sdb objetych wsparciem
e 7 JST objete wsparciem
e 74 grupy inicjatywne objete wsparciem
e 81 przeprowadzonych proceséw animacyjnych
e 40 przeprowadzonych przedsiewzieé na rzecz ES
e 44 dni szkoleniowych
o 4 kompleksowe cykle szkoleniowych
e 385 godzin wolontariatu

JAKOSCIOWE / informacja o osiagnietych wskaznikach zostanie podana po zakoriczeniu projektu .
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FIO MALOPOLSKA LOKALNIE - POtNOC

Zrédto dofinansowania: Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
- Narodowy Instytut Wolnosci.

Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego.
Partnerzy projektu:

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

Stowarzyszenie Forum Oswiatowe KLUCZE

Budzet projektu: 592 050,00 PLN

Okres realizacji: 01.06.2018 - 31.12.2019

FIO Matopolska Lokalnie - Pdtnoc jest Programem wspierajgcym i edukujgcym mieszkancéw poédtnocno -
zachodniej czesci wojewddztwa matopolskiego, ktorzy angazujg sie w dziatania na rzecz rozwoju i wzmacniania
lokalnych spotecznosci. Poprzez realizacje Programu Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych oraz Stowarzyszenie
Forum Oswiatowe Klucze pomagajg w rozwoju mtodym organizacjom pozarzgdowym, a grupom nieformalnym,
grupom samopomocowym i mtodym NGO w realizacji przedsiewzie¢ spotecznych. Program realizujemy w
nowej formule rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-2020, finansowanego z
krajowych srodkéw publicznych pochodzgcych z budzetu panstwa. W ramach FIO Matopolska Lokalnie - Pétnoc
przekazemy dla organizacji, grup nieformalnych oraz samopomocowych pule srodkéw 505 tys. zt., w podziale
na mikrodotacje dla projektéw rozwojowych dla mtodych organizacji pozarzgdowych w wysokosci do 5.000 zi,
oraz dofinansowania projektéw spotecznych realizowanych przez mtode organizacje, grupy nieformalne oraz
samopomocowe w wysokosci do 3.000 zt. Poprzez realizacje Programu pomagamy w budowaniu aktywnych
spotecznosci lokalnych. Wspieramy i edukujemy zwyktych ludzi, ktérzy chcg wspdlnie dziata¢ na rzecz swojej
spotecznosci.

CEL GROWNY PROJEKTU:

Zwiekszenie zaangazowania obywateli i obywatelek dziatajgcych na terenie pdtnocno-zachodniej czesci

wojewddztwa matopolskiego w podejmowanie oddolnych inicjatyw na rzecz rozwoju i wzmacniania wspdlnot
lokalnych poprzez testowanie nowych rozwigzan w zakresie wsparcia min. 142 projektow spotecznych
i rozwojowych realizowanych przez grupy nieformalne, grupy samopomocowe i mtode organizacje
pozarzgdowe.

CELE SZCZEGOLOWE /

e Zwiekszenie dostepu do informacji nt. mozliwosci realizacji oddolnych inicjatyw, wsrdéd grup
nieformalnych, grup samopomocowych i organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
srodowiska lokalnego z pétnocno-zachodniego obszaru wojewddztwa matopolskiego.

e Wzmocnienie wiedzy i praktycznych umiejetnosci / w zakresie aplikowania o srodki na realizacje
inicjatyw oddolnych [ w zakresie realizacji oddolnych inicjatyw

e Wzmocnienie rozwoju 40 mtodych organizacji pozarzadowych z pdétnocno-zachodniego obszaru
wojewddztwa matopolskiego.

e Wzmocnienie potencjatu technicznego mtodych organizacji pozarzadowych, ktdre otrzymaty
mikrodotacje na rozwdj organizacji.

e Wzmocnienie zaangazowania obywateli i obywatelek w inicjowanie oddolnych inicjatyw na rzecz
dobra wspdlnego, szczegdlnie w matych spotecznosciach lokalnych oraz wsréd matych wspdlnot w
duzych miastach, poprzez organizacje spotkan indywidualnych i grupowych oraz organizacje
plebiscytu i gali promujacych idee wspdtpracy w lokalnych srodowiskach.
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W ramach projektu wsparciem objeto:

A. Grupy nieformalne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ztozone z minimum 3 o0sdb, ktére wspdlnie
chca realizowac dziatania w sferze pozytku publicznego.

B. Mtode organizacje pozarzagdowe wpisane do KRS-u nie wczesniej niz 30 miesiecy od dnia ztozenia
whniosku o mikrodotacje, ktérych roczny budzet nie przekracza 25 tys. zt.

C. Grupy samopomocowe tworzone przez osoby, ktére aktywnie dziatajg na rzecz pokonywania
problemoéw oraz zmiane warunkdéw zycia cztonkéw grupy. Grupy samopomocowe mogg funkcjonowac
jako: - grupy nieposiadajgce osobowosci prawnej. Jesli spetniajg warunki wskazane w punkcie A.,
wtedy przystuguje im wsparcie na zasadach przewidzianych dla grup nieformalnych.

- organizacje posiadajace osobowos¢ prawng - jezeli spetniajg warunki dostepu przewidziane dla
miodych organizacji pozarzagdowych, moga uzyskac wtasciwe dla nich wsparcie.

DZIAtANIA:

PROMOCIJA KONKURSU w spotecznosciach lokalnych na terenie Matopolski, w tym:

- wspotpraca z petnomocnikami/koordynatorami ds. organizacji pozarzagdowych dziatajgcymi

w gminach i powiatach;

- szeroka akcja promocyjna z wykorzystaniem tradycyjnych (spotkania, listy, plakaty, broszury)

i nowoczesnych narzedzi komunikacji (m.in. media spotecznosciowe).

SZKOLENIA Z ZAKRESU PRZYGOTOWANIA WNIOSKOW

INDYWIDUALNE DORADZTWO NA ETAPIE PISANIA | REALIZACJI PROJEKTOW

MIKRODOTACJE NA REALIZACJE DZIALAN W SFERZE POZYTKU PUBLICZNEGO (maksymalna wysoko$¢:
5 000,00 PLN); przekazanych zostato 142 dotacje.

DZIALANIA DIAGNOSTYCZNE | ANIMACYJNE na terenach o najnizszej aktywnosci obywatelskiej
majgce na celu pobudzenie lokalnych spotecznosci do realizacji inicjatyw oddolnych.

REZULTATY:
ILOSCIOWE /

148 ztozonych wnioskow na konkurs

39 przyznanych dotacji (w tym: - 15 dotacji dla mtodych organizacji pozarzgdowych, w tym: - 4 dotacje
na projekty spoteczne, 11 dotacji na rozwdj organizacji; - 4 dotacje dla grup nieformalnych z patronem;
- 24 dotacje dla grup nieformalnych, w tym 3 dotacje na projekty samopomocowe)

7 przeprowadzonych spotkan informacyjno-promocyjnych

3 przeprowadzone spotkania animacyjne

1 dzien szkoleniowy

4 spotkania wdrozeniowe

146 godzin konsultacji indywidualnych

40 uczestnikéw konsultacji

49 uczestnikow spotkan informacyjno-promocyjnych

6 uczestnikow spotkan animacyjnych

8 uczestnikow szkolen

31 uczestnikow spotkan wdrozeniowych

12 wolontariuszy

280 godzin wolontariatu

JAKOSCIOWE / Wzrost dostepnosci dla mtodych organizacji i grup nieformalnych do podejmowania

oddolnych inicjatyw |/ Poprawa dostepu do informacji nt. mozliwosci pozyskania srodkéw oraz

realizowania oddolnych inicjatyw [ Wzrost wiedzy i praktycznych umiejetnosci w zakresie aplikowania o

srodki i w zakresie realizacji inicjatyw oddolnych / Usprawnienie funkcjonowania mtodych organizacji
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pozarzadowych |/ Wzmocnienie zaplecza technicznego miodych organizacji pozarzadowych, ktdre
zrealizowaty projekty rozwojowe | Wzrost zaangazowania przedstawicieli matych spotecznosci
lokalnych oraz matych wspdlnot w duzych miastach w inicjowanie oddolnych inicjatyw na rzecz dobra
wspdlnego. 87,5% uczestnikdw szkolerl zadeklarowato zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
aplikowania o srodki na realizacje inicjatyw oddolnych | 81% z 64 uczestnikdw konsultacji
indywidualnych z doradcami zadeklarowato zwiekszenie umiejetnosci z zakresu aplikowania o srodki na
realizacje inicjatyw oddolnych, 63% z 64 uczestnikdw konsultacji zadeklarowato zwiekszenie wiedzy w
tym zakresie |/ 79% z 52 uczestnikdw spotkart wdrozeniowych zadeklarowato wzrost praktycznych
umiejetnosci w zakresie wdrazania projektéw i realizacji inicjatyw oddolnych, 62% z 52 uczestnikéw
spotkart wdrozeniowych zadeklarowato zwiekszenie wiedzy | 82% z 68 przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz grup nieformalnych i samopomocowych zadeklarowato zwiekszenie wiedzy i
praktycznych umiejetnosci w zakresie realizacji inicjatyw oddolnych [/ 82% uczestnikéw spotkan
sieciujacych zadeklarowato wzrost motywacji do realizacji dalszych projektdw spotecznych.

INTEGRATION BY SOCIAL AND DIGITAL LEARNING.

Zrédto dofinansowania: Erasmus+
KA2 Strategic Partnership for Adult Education- Exchanges of Practices
Partnerzy: Euro-ldea Fundacja Spoteczno-Kulturalna (Polska)

Institut Bucovina (Rumunia) Knuepfwerk (Niemcy)
EURO-NET (Wtochy)
KIRSEHIR IL MILLI EGITIM MUDURLUGU (Turcja)

Budzet projektu: : 9025 EUR
Okres realizacji: od 01.11.2017 do 30.09.2019

CELE PROJEKTU:

Integration by Social and Digital Learning (ISDL) jest miedzynarodowym projektem partnerskim realizowanym

przy wsparciu finansowym KE w ramach programu Erasmus+. Projekt koncentruje sie na sytuacji imigrantow
i 0s6b bezrobotnych w réznych krajach UE. Projekt opiera sie na przeswiadczeniu, ze skuteczna inkluzja
spoteczna i integracja sg uzaleznione od dostepnosci metod i Sciezek ksztatcenia dorostych, promujgcych
w szczegolnosci: wrazliwosé kulturowg i umiejetnosci cyfrowe. Rezultatem projektu jest zbior dobrych praktyk
inkluzji spotecznej imigrantdw oraz oséb bezrobotnych w jednym z nastepujgcych obszaréow: aktywne
obywatelstwo i budowanie spotecznosci, wrazliwo$¢ kulturowa, otwarty rzad, zréwnowazony styl Zzycia
w miescie, metody komunikacji spotecznej, alfabetyzm cyfrowy, edukacja z wykorzystaniem technologii
informacyjnych i komunikacyjnych (TIK). Projekt ISDL adresowany jest do wszystkich zajmujgcych sie
ksztatceniem i podnoszeniem kwalifikacji osdb dorostych. Projekt pozwala czerpa¢ z doswiadczen innych
organizacji, przedstawiajac skuteczne i realne dziatania, mogace przystuzyc sie na rzecz integracji imigrantow.

DZIALANIA / REZULTATY:

e wybrano i opisano 15 dobrych praktyk integracji imigrantow w Polsce;

e przeprowadzono ewaluacje 90 dobrych praktyk, zebranych przez partneréw projektu;

e odbyto 2 spotkania partnerskie (w Turcji oraz we Wtoszech); w tym jedno spotkanie treningowe (Joint
Staff Training Event);

e opracowano warsztat dot. wykorzystania metod budowania spotecznosci lokalnych w procesach
integracji imigrantow dla przedstawicieli organizacji partnerskich w jezyku angielskim;
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e prowadzono dziatania majgce na celu rozpowszechnianie informacji o projekcie: opracowano
materiaty informacyjno-promocyjne, prowadzono bloga na stronie projektu, utworzono podstrone
projektu na stronie Fundacji BIS, prowadzono dziatania promocyjne w mediach spotecznosciowych

e prowadzono dziatania zwigzane z zarzadzaniem projektem (sprawozdawcze, rozliczeniowe)

WOLONTARIAT PRACOWNICZY W NGO

Zrédto dofinansowania: Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Matopolskiego
Budzet projektu: 16 010,00 PLN
Okres realizacji: 01.06.2018-31.12.2018

CELE PROJEKTU:

Gtownym celem projektu byta promocja wolontariatu pracowniczego, w szczegdlnosci kompetencyjnego,

wsréd 105 przedstawicieli 45 matopolskich firm i organizacji pozarzagdowych, do dnia 31 grudnia 2018 r. W
projekcie wzieto udziat 126 przedstawicieli 68 matopolskich firm i organizacji pozarzagdowych.

CELE SZCZEGOLOWE /
e 68 firm i NGO oraz ich pracownikéw i wspotpracownikow zwiekszyto wiedze na temat idei i zasad
organizacji wolontariatu pracowniczego, w szczegdlnosci wolontariatu kompetencyjnego.

® 84 przedstawicieli NGO z zwiekszyto znajomosci idei wolontariatu pracowniczego

® 15 wolontariuszy pracowniczych oraz 95 przedstawicieli NGO zwiekszyto swoje kompetencje.

DZIALANIA:
e PROMOCIA IDEI WOLONTARIATU PRACOWNICZEGO ORAZ DZIAtAN W RAMACH PROJEKTU

e NAWIAZANIE WSPOLPRACY Z FIRMAMI / pozyskano do wspdtpracy 11 firm i instytucji, ktdre
zadeklarowaty gotowos$¢ do wigczenia sie w realizacje projektu: Apply Capnor Poland / Alexander
Mann Solutions Polska / MMS EDUKACIA / Harcownia / log-inn / Fundacja Wspoétpracy Polsko-
ukrairiskiej U-WORK / BIURO EDUKACJI | FINANSOW / STAY-KRK / Zerochaos / Cisco Systems Poland /
Matopolski Instytut Kultury.

e REKRUTACJA WOLONTARIUSZY PRACOWNICZYCH [/ Zrekrutowano: 14 wolontariuszy nie
posiadajacych przygotowania i doswiadczenia w prowadzeniu szkolen oraz 5 wolontariuszy z
przygotowaniem i doSwiadczeniem w prowadzeniu szkolen.

e PRZYGOTOWANIE WOLONTARIUSZY PRACOWNICZYCH DO PEtNIENIA WOLONTARIATU W NGO /
- Sciezka dla poczatkujacych szkoleniowo wolontariuszy kompetencyjnych / Analiza potrzeb grupy
docelowej, zasady pracy nad programem szkoleniowym, kreslenie tematu szkolenia oraz stawianie
celow edukacyjnych / Specyfika uczenia sie oséb dorostych, techniki i narzedzia szkoleniowe |,
tworzenie warunkow sprzyjajacych uczeniu sie na szkoleniu, kompetencje niezbedne w prowadzeniu
szkolenia, trudne sytuacje szkoleniowe. / Dodatkowo uczestnicy otrzymali pomoc animatora w formie
spotkan mentoringowych. / W szkoleniach wzieto udziat 12 wolontariuszy z 9 firm.

- Sciezka dla zaawansowanych szkoleniowo wolontariuszy kompetencyjnych / udziat w indywidualnych
spotkaniach mentoringowych z animatorka. Animatorka w ramach pracy z oboma grupami
uczestnikdw przeprowadzita tgcznie 20 spotkan mentoringowych z uczestnikami projektu.
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e REKRUTACJA NGO | ICH PRZEDSTAWICIELI / W 13 szkoleniach wzieto udziat 109 uczestnikdw,
przedstawicieli 57 NGO i Grup Nieformalnych.

e FESTIWAL SZKOLEN DLA NGO 2018 |/ Udany start - jak przygotowaé program wdrozeniowo-
adaptacyjny dla nowych cztonkéw zespotu NGO / Zwinnie i turkusowo — o efektywnym prowadzeniu
spotkar zespotu / Dziatalnoé¢ gospodarcza w zasiegu reki / Swiadome i efektywne delegowanie zadan
/ Kulisy wspotpracy, czyli jak role w grupie budujg zespét / Jak uszczesliwia¢ darczyricéw i odbiorcow? /
Myslenie strategiczne — czynno$¢ powszednia / Ogrod spoteczny — pakiet wiedzy i umiejetnosci na
dobry poczatek / Nie taka zmiana straszna... - skuteczne zarzadzanie zmiang / Obcokrajowiec-
pracownik w NGO — zasady i mozliwosci zatrudniania cudzoziemcéw spoza Unii Europejskiej. / Jak nie
pisa¢ wnioskdow unijnych? / Pienigdze lezg w internecie, czyli o pozyskiwaniu funduszy i redukcji
kosztéw w NGO / Efektywne spotkania projektowe - marzenia czy rzeczywisto$¢?

® EWALUACIJA / Ewaluacja projektu badata satysfakcje uczestnikdw szkoleri dla wolontariuszy i dla
przedstawicieli NGO oraz efekty uczenia sie. W tym aspekcie osiggniete zostaty bardzo wysokie wyniki.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 126 osdb wzieto udziat w prezentacjach idei wolontariatu pracowniczego
e 11 matopolskich firm i instytucji
e 17 wolontariuszy pracowniczych
e 57 NGO igrup nieformalnych
e 109 przedstawicieli NGO i grup nieformalnych
e 13 szkolen dla przedstawicieli NGO przeprowadzonych przez wolontariuszy pracowniczych
e Spotkanie networkingowe podsumowujgce projekt

JAKOSCIOWE / 95 uczestnikdw szkolen (93,13%), przedstawicieli NGO i grup nieformalnych, zadeklarowato
wzrost kompetencji / 84 przedstawicieli firm i NGO zwiekszyto swojg wiedze o wolontariacie pracowniczym
/ 15 wolontariuszy pracowniczych (88%), zadeklarowato wzrost kompetencji dotyczacych prowadzenia
szkolen. Przeprowadzona ewaluacja wskazata na wysoki poziom zadowolenia uczestnikdw z udziatu w
szkoleniach w ramach ,Festiwalu Szkoler dla NGO” (Srednia ocen 4,44 w skali od 1-5).

WSPARCIE EDUKACYINE, DORADCZE | ANIMACYJINE
DLA WADOWICKICH ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Zrédto dofinansowania: Urzad Miasta Wadowice
Budzet projektu: 17 100,00 PLN (w tym z dotacji: 11 000,00 PLN)
Okres realizacji: od 01-03-2018 do 31-12-2018

CELE PROJEKTU:

Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzgdowych z terenu Gminy Wadowice poprzez zwiekszenie

kompetencji ich przedstawicieli w zakresie aspektow prawnych i ksiegowych prowadzenia organizacji, zrodet
finansowania dziatalnosci statutowej oraz integracji lokalnych organizacji.

CELE SZCZEGOtOWE /

e Zwiekszenie wiedzy i wzmocnienie umiejetnosci w obszarze pracy metodg projektu i wypetniania
whniosku o dofinansowanie, rozliczania dotacji oraz prowadzenia ksiegowosci
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e Zwiekszenie wiedzy z zakresu zewnetrznych zrédet finansowania dziatalnosci statutowej NGO

e Wzmocnienie wiedzy nt. wspdtpracy miedzysektorowe;j

e Wzmocnienie Swiadomosci potrzeby aktywnej wspotpracy z samorzgdem

e Wzmocnienie wiedzy w zakresie formalno-prawnych aspektéw dziatalnosci NGO ( w tym zwigzanych z
ochrong danych osobowych w zwigzku z wejSciem w Zzycie rozporzadzenia RODO) oraz
odpowiedzialnosci cztonkéw zarzadu i przedstawicieli organédw kontroli w organizacji.

DZIAtANIA:

e PROMOCIJA PROJEKTU / Celem dziatalnosci promocyjnej byto zrekrutowanie uczestnikow na szkolenia,
informowanie o projekcie i upowszechnianie jego rezultatéw.

o PROWADZENIE FOROW / 13-04-2018. Forum Otwierajgce Projekt. Uczestnicy Forum mieli okazje
poznac siebie nawzajem oraz wybrac tematy szkoler oraz konsultacji./ 27-12-2018. Forum Zamykajgce
Projekt. W PROGRAMIE zawarto informacje o ogtoszonym otwartym konkursie ofert na realizacje
zadan publicznych w gminie Wadowice na 2019 r. Podsumowano zrealizowane dziatania, wymieniono
sie doswiadczeniami, pochwalono sukcesami 2018 roku.

o SZKOLENIA / KONSULTACIE / 13-06-2018. JAK WDROZYC RODO W ORGANIZACJI POZARZADOWE)
CZYLI 0 ZMIANACH w USTAWIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH. / 05-09-2018. KSIEGOWO§C W
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ - czym jest dziatalnos¢ statutowa odptatana i nieodptatna, a czym
gospodarcza oraz jakie sa zasady ich rozliczania. / 09-10-2018. KSIEGOWANIE ROZLICZEN
DOTACYINYCH. Zagadnienia podjete podczas szkolenia to praktyczne ¢wiczenia ksiegowania na
kontach - wptywu z dotacji, przychoddw, kosztow i rozliczenia dotacji. / 16-10-2018. POZYSKIWANIE
SRODKOW ZEWNETRZNYCH. / 14-11-2018. STORYTELLING czyli O TYM JAK SPRAWIC, ZEBY
ODBIORCA NIE POZOSTAt OBOJETNY. / 16-10-2018. / 08-12-2018. POZYSKIWANIE SRODKOW
ZEWNETRZNYCH.

o MENTORING / Celem mentoringu byto wsparcie organizacji w przeprowadzanym procesie
projektowym, dotyczyt wsparcia w zakresie przygotowania niezbednych dokumentéw i dokumentacji,
dziatan partnerskich, monitorowania wskaznikéw, przygotowania sprawozdania merytorycznego -
wskazanie waznych momentéow w projekcie. Mentoring byt towarzyszeniem i wzmacnianiem grupy
podczas realizacji projektu. Mentoring dotyczyt wsparcia w kwestiach prawnych, szczegdlnie
w zakresie praw autorskich do koncepcji zawoddw sportowych realizowanych przez stowarzyszenie.
UTWORZENIE DLA WADOWICKICH ORGANIZACJI POZARZADOWYCH GRUPY DYSKUSYJNEJ NA FB.

ANIMACIJA PARTNERSTW, ktore zorganizowaty przedsiewziecia aktywizujgce spotecznos¢ lokalna.
W ramach projektu powstato 7 PARTNERSTW, z ktdrych 6 zrealizowato przedsiewziecia finansowane z
programu MAtOPOLSKI OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ.

o MONITORING | EWALUACJA / monitorowane byty zarowno postepy merytoryczne jak i postepy

finansowe. Badanie ewaluacyjne byto prowadzone na biezgco podczas trwania projektu. Postuzyto to
ocenie skutecznosci projektu oraz trafnosci i uzytecznosci oferty wsparcia dla wadowickich NGO’s.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 93 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, wzieto udziat w szkoleniach i konsultacjach
e 2 Foradlalll Sektora z Wadowic (Forum Otwierajace, Forum Podsumowujace)
e 5 przeprowadzonych szkoler / konsultacji
e 18 godzin mentoringu dla 2 organizacji pozarzgdowych podczas 8 spotkan
e 52 cztonkdw utworzonej grupy wadowickich organizacji pozarzgdowych na FB
e animacja 7 partnerstw organizacji pozarzgdowych, ktdére zrealizowaty 6 przedsiewziec¢
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JAKOSCIOWE / 20 przedstawicieli wadowickich organizacji wzmocnito wiedze na temat organizacji

pozarzagdowych na terenie Gminy Wadowice / 10 przedstawicieli wadowickich organizacji wzmocnito

wiedze i umiejetnosci wspodtpracy z innymi organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami lokalnymi /

5 przedstawicieli wadowickich organizacji wzmocnito wiedze i umiejetnosci w obszarze pracy metoda

projektu i wypetniania wniosku o dofinansowanie / 12 przedstawicieli wadowickich organizacji wzmocnito

wiedze i umiejetnosci z zakresu prowadzenia ksiegowosci / 12 przedstawicieli wadowickich organizacji

podniosto swojg wiedze w zakresie odpowiedzialnosci cztonkdw zarzadu.

OPRACOWYWANIE WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY
GMINY MIEJSKIE] KRAKOW Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA LATA 2019-2022

Zrodto dofinansowania: Gmina Miejska Krakéw
Budzet projektu: 128 781,75 PLN

(w tym z dotacji: 100 000,00 PLN)

Partnerzy projektu:

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych
Federacja Matopolska Pozarzagdowa

Okres realizacji: od 05-04-2018 do 17-09-2018

CEL PROJEKTU:

poprawa jakosci procesu tworzenia polityk publicznych przez Gmine Miejska Krakéw

CELE SZCZEGOLOWE /

zwiekszenie wiedzy interesariuszy Wieloletniego Programu Wspdtpracy (UMK i NGO) nt. jakosci
wspotpracy UMK z organizacjami pozarzgdowymi

wtgczenie przedstawicieli s$rodowisk organizacji pozarzgdowych oraz urzednikbw w proces
konsultacyjny i wypracowywanie nowych zatozen WPW

zwiekszenie swiadomosci mieszkancéw Krakowa i grup nieformalnych w zakresie mozliwosci udziatu w
konsultacjach spotecznych polityk publicznych oraz roli organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan
publicznych

DZIAtANIA:

o

EWALUACJA WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY 2015-2018 / weryfikacja realizacji zatozen
obecnie funkcjonujgcego Wieloletniego Programu Wspdtpracy oraz ocena jakosci wspotpracy Urzedu
Miasta Krakowa z organizacjami pozarzagdowymi. W ramach badania ewaluacyjnego zostaty
wykorzystane zarédwno jakosciowe jak i iloSciowe metody badawcze. Warto podkredli¢, ze badanie
dotyczyto nie tylko oceny dotychczasowej kondycji wspodtpracy ale réwniez stuzyto konsultacji
proponowanych rozwigzan stuzgcych poprawie jakosci wspétpracy w przysztosci.

WYPRACOWANIE ZAtOZEN WIELOLETNIEGO PRAGRAMU WSPOLPRACY / Gtéwnym celem zadania
byto wypracowanie zatozen, celdéw i rekomendacji, w tym katalogu zadan publicznych o charakterze
dtugoterminowym, w szczegdlnosci z zakresu polityki spotecznej, zapewniajgcych ciggtos¢ realizacji
tych zadan przez organizacje pozarzgdowe.

KONSULTACJE SPOLECZNE Z PRZEDSTAWICIELAMI NGO | UMK / wypracowanie kierunkéw
wspotpracy, propozycji zadan do WPW w oparciu o badanie jakosci wspotpracy UMK z NGO. W 11
spotkaniach konsultacyjnych uczestniczyto tgcznie 94 osoby z 71 organizacji pozarzagdowych. Ekspercki
Zespodt ds. Wieloletniego Programu Wspotpracy spotkat sie 6 razy, srednio 12 uczestnikow.
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o KONSULTACJE MIMOCHODEM / Celem zadania byto upowszechnienie prowadzonych dziatarn wsréd
krakowskich NGO, ktore nie interesowaty sie wspdétpracg z UMK, rzadko lub nigdy nie uczestniczyty w
spotkaniach konsultacyjnych. Celem konsultacji mimochodem byto réwniez dotarcie do mieszkancéw z
informacja czym zajmujg sie organizacje pozarzagdowe w Krakowie i jakie dziatania realizujg oraz
uzyskanie ich opinii odnosnie nowych zadan, ktorych organizacje mogtyby sie podjgc.

o KONSULTOWANIE PROJEKTU ZALOZEN WPW / Celem zadania byto skonsultowanie projektu zatozen,
celdw i rekomendacji do WPW wraz z katalogiem zadan sformutowanych przez Zespdét ds. WPW.
Projekt dokumentu zostat skonsultowany w ramach dwdch spotkan konsultacyjnych. Spotkania
prowadzone byty przez animatorke ds. konsultacji spotecznych.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /
e 170 przedstawicieli NGO wzieto udziat w konsultacjach WPW
e 2 dni przeprowadzonych szkolen dla urzednikow UMK
e 11 spotkan konsultacyjnych
e 50 godzin wolontariatu zaangazowanego
e Przeprowadzenie 18 wywiadéw indywidualnych pogtebionych
e raport z ewaluacji danych zastanych
e raport z badania ilosciowego
e raport catosciowy

JAKOSCIOWE / zwiekszenie wiedzy interesariuszy Wieloletniego Programu Wspétpracy (UMK i NGO) nt.
jakosci wspotpracy UMK z organizacjami pozarzgdowymi. Cel zostat spetniony dzieki przeprowadzeniu
ewaluacji WPW, na ktéra sktadato sie badanie jakosci wspdtpracy (przeprowadzenie 15 indywidualnych
wywiaddéw pogtebionych oraz jednego wywiadu grupowego, przeprowadzenie ankiety on-line) oraz
poprzez przeprowadzenie na szerokg skale konsultacji spotecznych. / Przedstawiciele $rodowiska
organizacji pozarzagdowych oraz urzednicy zostali wtgczeni na szerokg skale w proces konsultacyjny i
wypracowywanie nowych zatozen WPW poprzez powotanie Zespotu ds. WPW, spotkania konsultacyjne,
konsultacje on-line. Zostaty rowniez zastosowane zréznicowane narzedzia badawcze, co utatwito dotarcie
do szerokiego grona respondentow. / Zostata zwiekszona $wiadomo$¢é mieszkancow Krakowa i grup
nieformalnych w zakresie mozliwosci udziatu w konsultacjach spotecznych polityk publicznych oraz roli
organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych poprzez realizacje kampanii promocyjnej oraz
udziat mieszkanncéw w sondazu.

SWIETO ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Zrodto dofinansowania: Urzad Miasta Krakowa
Budzet projektu: 83 545,00 (w tym 50 125,01 FBIS)
Partnerzy projektu:

Federacja Matopolska Pozarzagdowa
Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wolontariatu w Krakowie

Okres realizacji: od 15-05-2018 do 31-10-2018

CELE PROJEKTU:
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Promocja krakowskich NGO’séw oraz budowanie pozytywnego wizerunku Il Sektora wsréd mieszkancéw
i mieszkanek Krakowa.

DZIAtANIA:

e ANIMACJA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH / odbyto sie 7 spotkari organizacyjnych, na ktérych
organizacje planowaty SOP i jego kolejne wydarzenia.

e PIKNIK NGO / odbyt sie 23.06.2018 w Parku Jordana, 20 organizacji wystawito swoje stoiska, padat
deszcz i byto zimno, koncert zespotu senioréw ,Uskrzydleni wiekiem”, konkursy dla dzieci, gra
terenowa polegajaca na przejsciu przez wszystkie stoiska i rozwigzywaniu zadan.

e TYDZIEN (13-21.10.2018) OTWARTY KRAKOWSKICH NGO / 38 wydarzer,, 23 organizacje,
462 mieszkanek i mieszkancéw. Wydarzenia réznego rodzaju: np. sportowe: lekcja karate, wspinaczki,
zwody w wioslarstwie stacjonarnym, kulturalne: malowanie obrazéw, festiwal filmowy WatchDocs,
spotkanie autorskie, doradcze: doradztwo prawne, mediacyjne, psychologiczne, dotyczace bycia
dawca narzaddw, warsztaty teatralne, plastyczne, podrdznicze, kulinarne.

e |l KRAKOWSKI BAL ORGANIZACJI POZARZADOWYCH / odbyt sie 20.10.2018 w Muzeum Galicja przy ul.
Dajwér 18 w Krakowie, udziat wzieto 132 przedstawicielek / przedstawicieli 33 krakowskich NGO.

e AKCIJA ,POZNAJ 1ll SEKTOR” / Fotocast dotyczacy wspdtpracy UMK z NGO, akcja ,hasztagowa”
#jestem3sektor ( 83 os. na FB). W ramach promocji powstata tez strona www.fkop.pl i konto na
Instagramie.

e ZAANGAZOWANIE WOLONTARIUSZY | WOLONTARIUSZEK / Przy realizacji projektu zaangazowanych
byto 14 wolontariuszy, tgczna ilos¢ godzin pracy wolontariuszy to 360 godzin.

REZULTATY:
ILOSCIOWE /
e 462 mieszkancow Krakowa wzieto udziat w wydarzeniach Tygodnia Otwartego
e 38 wydarzen podczas Tygodnia Otwartego
e 83 uczestnikdw akcji #jestem3sektor
e 132 uczestnikéw Il Krakowskiego Balu Organizacji Pozarzgdowych
e 14 wolontariuszy
e 360 godzin wolontariatu

JAKOSCIOWE / 333 osoby zadeklarowaty wzrost wiedzy o krakowskich NGO (95,68% wypetniajacych
ankiete) / 331 osO6b zadeklarowato cheé witaczenia sie w dziatania krakowskich NGO (95,11%
wypetniajgcych ankiete)

MARSZALKOWSKI OSRODEK ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
— KRAKOWSKI OBSZAR METROPOLITALNY

Zrodto dofinansowania: Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Matopolskiego
Budzet projektu: 176 216,97 PLN

Partnerzy projektu:
Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych
Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wolontariatu w Krakowie

Okres realizacji: od 15-06-2018 do 31-12-2018

CELE PROJEKTU:
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rozwiniecie potencjatu matopolskich organizacji pozarzadowych oraz wzmocnienie spotfeczenstwa

obywatelskiego na terenie Wojewddztwa Matopolskiego, w obrebie Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego.

CELE SZCZEGOLOWE /

zwiekszenie kompetencji cztonkdw i wolontariuszy organizacji pozarzgdowych;

rozwiniecie i profesjonalizacja dziatalnosci organizacji pozarzagdowych;

pobudzenie mieszkanncow Matopolski do aktywnego uczestnictwa w budowaniu spoteczenstwa
obywatelskiego, w tym grup nieformalnych;

zwiekszenie wspoétpracy miedzy organizacjami pozarzagdowymi i wzmocnienie dziatan partnerskich
uksztattowanie i wzmocnienie aktywnosci obywatelskiej, w szczegdlnosci poprzez zaangazowanie w
wolontariat.

DZIALANIA:

DZIALANIA INFORMACYJNO-DORADCZE / Doradztwo specjalistyczne / Doradztwo ogdlne / Mentoring
/ Stworzenie i aktualizowanie bazy kontaktowej organizacji pozarzagdowych i grup nieformalnych z
subregionu KOM / Stworzenie bazy danych ustug, poradnikéw, portali i innych narzedzi przydatnych
dla rozwijajacych sie NGO i grup nieformalnych / Utrzymywanie statego kontaktu z organizacjami
pozarzagdowymi dziatajgcymi na terenie subregionu KOM / Upowszechnianie wsérdd organizacji
pozarzagdowych oraz mieszkancédw subregionu KOM informacji o inicjatywach Wojewddztwa
Matopolskiego kierowanych do sektora pozarzgdowego i dotyczacych rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez dedykowang liste mailingowa, na ktérg przesytane bedg wspomniane
informacje oraz stworzenie tematycznej grupy dyskusyjnej w portalu spotecznosciowym / Zbieranie
informacji o dziataniach prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe i grupy nieformalne oraz
przesytanie je do Zespotu ds. organizacji pozarzgdowych w Kancelarii Zarzgdu UMWM.

DZIALANIA EDUKACYINE / Szkolenia / Warsztaty Akademia Koordynatora Projektu / Sieciowanie /
Animacja lokalna i budowanie partnerstw.

REZULTATY:

ILOSCIOWE /

e 437 osdb objetych wsparciem

e 174 organizacje objete wsparciem

e 219 godzin konsultacji

e 12 kompleksowych cykli szkolen

e 16 dni szkoleniowych

e 4 spotkania grup partnerskich

e 4 spotkania sieciujgce / networkingi

e 2 przeprowadzone procesy animacyjne
e 16 ustug mentoringowych

e 354 godzin wolontariatu

JAKOSCIOWE / uczestnicy projektu bardzo wysoko ocenili otrzymane wsparcie. Pod kazdym z badanych

wzgleddw oceniane byty spotkania indywidualne oraz spotkania grupowe. Pod wzgledem uzyskanej wiedzy

i zdobytych umiejetnosci, uczestnicy spotkan indywidualnych oceniali je Srednio na poziomie 4,8, za$

spotkan grupowych — 4,6. Wyzsze oceny uzyskaty spotkania pod wzgledem przydatnosci zdobytych na

spotkaniu danych i ogélnego zadowolenia ze spotkania (odpowiednio: po spotkaniach indywidualnych 4,9,
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a po grupowych — 4,7). Uczestnicy oceniali takze wysoko prace oso6b prowadzgcych spotkania
(odpowiednio: po spotkaniach indywidualnych i grupowych —4,9).

MIEJSCE AKTYWNYCH MIESZKANCOW

Zrédto dofinansowania: $rodki Unii Europejskiej w ramach EFS
— Program Operacyjny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Budzet projektu: 1 897 188,00 PLN

Partnerzy projektu:

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

Gmina Chrzanéw

Miasto Nowy Sacz

CENTRUM KOMUNITNHO ORGANIZOVANIA Zwolen Stowacja

Okres realizacji: od 01-09-2018 do 31-08-2021

CELE PROJEKTU:

Celem gtéwnym projektu jest zaadaptowanie do warunkéw polskich modelu nowatorskiej ustugi spotecznej

(centrum spotecznosciowego) swiadczonej na zlecenie samorzgddéw przez podmioty ekonomii spotecznej (PES),
na rzecz spotecznosci lokalnej, w tym grup defaworyzowanych, z obszarédw rewitalizowanych miast srednich
tracacych swoje funkcje spoteczno-gospodarcze, poprzez wdrozenie modelu w dwdch samorzagdach Nowego
Sacza i Chrzanowa, w oparciu o wspotprace ponadnarodowg.

CELE SZCZEGOtOWE /

e stworzenie miejsca, gdzie mozliwa jest bezposrednia komunikacja miedzy przedstawicielami
samorzadu, organizacji pozarzagdowych i mieszkaricami;

e wzmocnienie wspotpracy miedzysektorowej, przestrzeni do budowania partnerskich relacji tgczacych
wtadze samorzgdowe, sektor pozarzgdowy oraz mieszkancow;

e wzmacnianie spotecznosci lokalnej na terenie rewitalizowanym, aktywizowanie, wigczanie w sprawy
miasta, wsparcie w realizacji oddolnych inicjatyw, animacja zycia spotecznosci;

e zwiekszenie dostepu do biezgcych informacji o potrzebach i problemach spotecznosci oraz
mechanizmu znajdywania innowacyjnych rozwigzan problemoéw;

e udziat w wypracowywaniu i testowaniu nowatorskiego modelu Inkubowania Miejsc Aktywnosci
Mieszkancow, tworzonych wspdlnie przez organizacje pozarzagdowe i samorzad lokalny;

e nowe podejscie do pracy z odbiorcami — metoda budowania spotecznosci lokalnej, ktérg NGO poznaja
dzieki uczestnictwu w cyklu szkolen, wizycie studyjnej i mentoringowi w trakcie tworzenia ,Miejsca
Aktywnosci Mieszkanncow” oraz wsparciu partnera stowackiego;

DZIAtANIA:

e PRZYGOTOWANIE ROZWIAZANIA WE WSPOLPRACY Z PARTNEREM PONADNARODOWYM / Punktem
wyjscia jest poznanie doswiadczen partnera, ktéry prowadzi centrum spotecznosciowe w Zwoleniu na
Stowacji i dysponuje ramowg koncepcja Modelu Centrum popartg 3-letnim doswiadczeniem.
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W ramach projektu zostang zaadoptowane zatozenia Modelu do warunkéw polskich oraz rozwinieta
koncepcja.

e TESTOWANIE WYPRACOWANEGO ROZWIAZANIA W GRUPIE DOCELOWEJ PROJEKTU ZE WSPARCIEM
PARTNERA PONADNARODOWEGO / Celem testowania bedzie odpowiedz na pytanie, w jaki sposob
wypracowane rozwigzanie funkcjonuje w rzeczywistej sytuacji i na ile stanowi realng odpowiedZ na
potrzeby grupy docelowej. Uruchomione zostang 2 centra spotecznosciowe (w Chrzanowie i Nowym
Saczu), ktére beda funkcjonowaty w oparciu o wypracowany Model.

e ANALIZA EFEKTOW TESTOWANEGO ROZWIAZANIA Z UWZGLEDNIENIEM OPINII EKSPERTA/OW ORAZ
WSPARCIA PARTNERA PONADNARODOWEGO / Zadanie zaktada analize rzeczywistych efektéw
testowania, z wykorzystaniem badan jakosciowych i ilosSciowych.

e OPRACOWANIE Z PARTNEREM PONADNARODOWYM OSTATECZNEJ WERSJI WDROZENIOWE)
PRODUKTU Z UWZGLEDNIENIEM WYNIKOW TESTOWANIA | PRZEPROWADZONEJ ANALIZY /
Opracowanie ostatecznej wersji modelu po uwzglednieniu wynikdw analizy efektow testowania.

e WDROZENIE ROZWIAZANIA DO PRAKTYKI, Z MOZLIWYM WSPARCIEM PARTNERA
PONADNARODOWEGO / Wdrozenie rozwigzania do praktyki obejmie wdrozenie Modelu Centrum
minimum w zakresie podstawowym w obu JST (w Chrzanowie i w Nowym Saczu).

e WYPRACOWANIE REKOMENDACJI DLA INSTYTUCII UZYTKOWNIKA W CELU ZAPEWNIENIA
SKUTECZNEJ] TRWALOSCI STOSOWANIA WYPRACOWANEGO ROZWIAZANIA, Z MOZLIWYM
WSPARCIEM PARTNERA PONADNARODOWEGO / Materiat uwzgledni wskazéwki w zakresie
wdrazania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn i grup defaworyzowanych.

REZULTATY:

ILOSCIOWE / JAKOSCIOWE / informacja o osiggnietych wskaznikach zostanie podana po zakoriczeniu projektu .

DZIAtALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI
W 2018 ROKU

o DZIAtALNOSC RACHUNKOWO - KSIEGOWA
Prowadzenie biura rachunkowego dla organizacji pozarzgdowych bez doradztwa podatkowego.

o DORADZTWO / KONSULTACIJE
Gmina Wadowice: Partycypacyjne opracowanie regulaminu pierwszej edycji Budzetu Obywatelskiego
w Gminie
Powiat Chrzanowski: dwudniowa konferencja dla Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Powiatu Chrzanowskiego
Gmina Gdéw: Opracowanie Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Gdow na lata
2018-2022

o POZASZKOLNE FORMY EDUKACIJI
Wyktad na temat Zrédet finansowania dziatalnosci statutowej dla studentéw hortiterapii
na Uniwersytecie Rolniczym

o BADANIE RYNKU I OPINII PUBLICZNEJ
Gmina Gdow: Analiza danych ilosciowych — diagnoza sytuacji spotecznej w gminie; przygotowanie,
przeprowadzenie i zanalizowania ankiety — analiza problemoéw spotecznych w gminie; przygotowanie,
przeprowadzenie i podsumowanie cyklu 4 warsztatdw z interesariuszami Strategii Rozwigzywania
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Problemdéw Spotecznych w Gminie; przeprowadzenie 2 spotkan z zespotem strategicznym
wypracowujgcym materiat do Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

Miasto Zakopane: sporzadzenia diagnozy sytuacji spotecznej na podstawie danych ilosciowych;
sporzgdzenie diagnozy problemoéw uzaleznien od alkoholu i narkotykdéw na terenie Miasta Zakopane
na podstawie danych ilosciowych;

o PROWADZENIE CENTRUM WSPARCIA ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH z terenu Gminy Skawina.
W ramach CENTRUM odbyty sie dyzury informacyjne, doradztwo ogdlne dla NGO w Skawinie oraz
konsultacje wnioskéw projektowych; konsultacje ksiegowe; konsultacje prawne; mentoring, spotkania
networkingowe. Szkolenie ze zrédet finansowania dla skawinskich organizacji; szkolenie z ksiegowosci;
szkolenie ABC koordynatora projektu; szkolenie z wolontariatu; warsztat ,Udany piknik lub festyn”.
Organizacja Dnia Organizacji Pozarzagdowych i Inicjatyw Spotecznych (DOPIS) w Skawinie. Wsparcie w
przygotowaniu stoisk organizacji, opracowanie i przeprowadzenie gry terenowej dla mieszkancow,
czesSciowo prowadzenie imprezy
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